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มาตรา ๖๑ ขา้ราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษาผูใ้ดถูกสัÉงลงโทษภาคทณัฑ ์
ตดัเงินเดือน หรือลดขัÊนเงินเดือน มีสิทธิอุทธรณ์ต่อสภาสถาบนัอุดมศึกษาไดภ้ายในสามสิบวนันบั
แต่วนัไดรั้บแจง้คาํสัÉง 

  
มาตรา ๖๒ ขา้ราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษาผูใ้ดถูกสัÉงใหอ้อกจากราชการ

หรือถูกสัÉงลงโทษปลดออก หรือไล่ออก มีสิทธิอุทธรณ์ต่อ ก.พ.อ. ไดภ้ายในสามสิบวนันบัแต่วนัทีÉ
ไดรั้บแจง้คาํสัÉงตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉ ก.พ.อ. กาํหนด 

ให ้ก.พ.อ. พิจารณาอุทธรณ์ใหแ้ลว้เสร็จภายในระยะเวลาทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบั
ของ ก.พ.อ. ซึÉงตอ้งไม่เกินเกา้สิบวนั 

ในกรณีทีÉผูอุ้ทธรณ์ไม่พอใจในคาํวินิจฉัยอุทธรณ์ หรือในกรณีทีÉ ก.พ.อ. มิได้
วินิจฉยัอุทธรณ์ใหแ้ลว้เสร็จภายในกาํหนดเวลาตามวรรคสอง ใหมี้สิทธิฟ้องคดีต่อศาลปกครองได้
ตามหลกัเกณฑที์Éกาํหนดในกฎหมายวา่ดว้ยการจดัตัÊงศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง 

  
มาตรา ๖๓ ขา้ราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษาผูใ้ดเห็นว่าตนไม่ไดรั้บความ

เป็นธรรมหรือมีความคบัขอ้งใจเนืÉองจากการกระทาํหรือคาํสัÉงของผูบ้งัคบับญัชา ยกเวน้กรณีการสัÉง
ลงโทษหรือการตัÊงคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย ให้ผูน้ัÊนมีสิทธิร้องทุกข์ต่อสภาสภาบนั
อุดมศึกษา ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัไดรั้บแจง้ถึงการกระทาํหรือไดรั้บคาํสัÉง 

  
มาตรา ๖๔ ใหผู้มี้อาํนาจสัÉงลงโทษดาํเนินการแกไ้ขคาํสัÉงลงโทษ ใหเ้ป็นไปตามคาํ

วินิจฉยัของสภาสถาบนัอุดมศึกษา หรือ ก.พ.อ. แลว้แต่กรณีโดยเร็ว 
  
มาตรา ๖๕ การอุทธรณ์ และการพิจารณาอุทธรณ์ตามมาตรา ๖๑ การร้องทุกขต์าม

มาตรา ๖๓ และการแกไ้ขคาํสัÉงลงโทษตามมาตรา ๖๔ ให้เป็นไปตามทีÉกาํหนดในขอ้บงัคบัทีÉออก
ตามมาตรา ๑๗ 

ในการพิจารณาอุทธรณ์หรือเรืÉองร้องทุกข ์ใหส้ภาสถาบนัอุดมศึกษาดาํเนินการให้
แลว้เสร็จภายในระยะเวลาทีÉกาํหนดในขอ้บงัคบัตามวรรคหนึÉงซึÉ งตอ้งไม่เกินเกา้สิบวนั และให้นาํ
ความในมาตรา ๖๒ วรรคสาม มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 
 


