
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
ครั้งท่ี 2/2558

วันอังคาร ท่ี 24 กุมภาพันธ พ.ศ. 2558 เวลา 13.00 น.
ณ หองผดุงชาติ อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

------------------------------------------------------------------------
ผูมาประชุม

1. นายวิชัย   ศรีขวัญ นายกสภามหาวิทยาลัยฯ ประธาน
2. รศ.ดร.เทพ  พงษพานิช อุปนายกสภามหาวิทยาลัยฯ กรรมการ
3. ศ.ดร.ชุติมา  สัจจานันท กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
4. รศ.ดร.ศักดิ์ชัย  นิรัญทวี กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
5. นายสมพร  ใชบางยาง กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
6. นายขจร  จิตสุขุมมงคล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
7. นายดุสิต  เขมะศักดิ์ชัย กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
8. นายชุมพล  กาญจนะ ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

กรรมการสภาฯ โดยตําแหนง กรรมการ
9. ผศ.ดร.ประโยชน  คุปตกาญจนากุล อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

กรรมการสภาฯ โดยตําแหนง กรรมการ
10. รศ.ปราณี  เพชรแกว กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง

ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กรรมการ

11. ดร.วัฒนา  รัตนพรหม กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง
ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กรรมการ

12. ผศ.สมทรง  นุมนวล กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง
ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กรรมการ

13. ผศ.ศิรวัฒน  เฮงชัยโย กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง
ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กรรมการ

14. ผศ.สุรินทร   สมณะ กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารยประจํา กรรมการ
15. ผศ.ดร.วรรณะ  บรรจง กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารยประจํา กรรมการ
16. อาจารยสมพร  ศรีอาภานนท กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารยประจํา กรรมการ
17. อาจารยพิชัย  สุขวุน กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารยประจํา กรรมการ
18. อาจารยวรรณา  กุมารจันทร ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ

กรรมการสภาฯ โดยตําแหนง กรรมการ
19. ผศ.ดร.สุนทร  พูนเอียด รองอธิการบดี เลขานุการ
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ผูไมมาประชุม
1. ศ.ดร.จรัส  สวุรรณมาลา กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม
2. ศ.ดร.ประสาท  สืบคา กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม
3. ศ.เกียรติคุณ ดร.สมจิต  หนุเจริญกุล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม
4. นายบัญญัติ  จันทนเสนะ กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม
5. นางพรศิริ   มโนหาญ กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม

ผูรวมประชุม
1. ดร.บรรเจิด  เจริญเวช ผูชวยเลขานุการ
2. นายชัยราช  จุลกัลป ผูชวยเลขานุการ
3. นายวรชาติ   การเกง ผูชวยเลขานุการ
4. นางกัตติกา   ดวงศรี ผูชวยเลขานุการ
5. นางสาวนริศรา  ชุมทอง ผูชวยเลขานุการ
6. นางสาวธิดารัตน  ชูพัฒนพงษ เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป

ผูช้ีแจงตามระเบียบวาระ
1. ดร.กฤตกาล  ชารลีย ฑปภูผา อาจารยประจําคณะครุศาสตร

ผูเขาเสนอวิสัยทัศนฯ ระเบียบวาระท่ี 3.2.3 (1)
2. นายธีรพันธุ จันทรเจริญ นักวิชาการวัฒนธรรม

ผูเขาเสนอวิสัยทัศนฯ ระเบียบวาระท่ี 3.2.3 (1)
3. นายอนุรัตน  แพนสกุล อาจารยประจําคณะครุศาสตร

ผูเขาเสนอวิสัยทัศนฯ ระเบียบวาระท่ี 3.2.3 (1)
4. ผศ.ดร.นันทวรรณ  ชางคิด บรรณาธิการวารสารวิทยาการจัดการ

ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระท่ี 3.2.3 (3)
5. อาจารยโสภา  ปุนสุวรรณ ผูชวยอธิการบดีฝายประสานงานงบประมาณ

ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระท่ี 3.2.3 (4) , 5.2 และ 5.3
6. นางสาวนันทิยา  สุขวิสุทธิ์ รักษาการผูอํานวยการกองคลัง

ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระท่ี 3.2.3 (4) และ 5.2
7. อาจารยบัญชา  อาษากิจ อาจารยประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระท่ี 4.2.3
8. ดร.พวงเพ็ญ  ชูรินทร คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย

ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระท่ี 4.3.1
9. ผศ.ดร.บรรจง  เจริญสุข คณบดีคณะครุศาสตร

ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระท่ี 4.3.2
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ
ดวยสํานักงานอัยการจังหวัดสุราษฎรธานีไดมีหนังสือแจงวาตามคดีหมายเลขดําท่ี 2606/2557

ระหวาง นายทศพร  จินดาวรรณ โจทก  นายวิชัย  ศรีขวญั  กับพวกรวม 13 คน จําเลย ศาลไดระบุ
คําสั่งวา “พิเคราะหพยานหลักฐานท่ีโจทกนําสืบในชั้นไตสวนมูลฟองแลวเห็นวาโจทกฟองวาจําเลยท่ี 1
ถึงท่ี 12 รวมกันลงมตเิลิกจางโจทกเปนการปฏิบัติหนาท่ีโดยมิชอบ  ทําใหโจทกไดรับความเสียหาย  โดยมี
จําเลยท่ี 13 รวมกระทําความผิดดวย  คดีมีปญหาตองวินิจฉัยวาสภามหาวิทยาลัยลงมติเลิกจางโจทก
โดยชอบหรือไม ฯลฯ” โดยศาลรับฟองไวพิจารณาสําหรับจําเลย  จํานวน 7 คน  ดังนี้

1. นายวิชัย ศรีขวัญ จําเลยท่ี 1
2. นายเทพ พงษพานิช จําเลยท่ี 2
3. นายประโยชน  คุปตกาญจนากุล จําเลยท่ี 7
4. นางปราณี เพชรแกว จําเลยท่ี 8
5. นายศิรวัฒน เฮงชัยโย จําเลยท่ี 11
6. นางวรรณา กุมารจันทร จําเลยท่ี 12
7. นายสุนทร พูนเอียด จําเลยท่ี 13
และในชั้นนี้มหาวิทยาลัยไดมอบหมายผูประสานงานคดีนี้กับพนักงานอัยการและศาล ไดแก
1. นายวสันต มูเก็ม ท่ีปรึกษากฎหมาย สํานักงานสภามหาวิทยาลัย
2. นายพุธรัตน เจริญสุข นิติกร สํานักงานสภามหาวิทยาลัย
จึงแจงเพ่ือทราบและผูเก่ียวของจะไดดําเนินการตามกระบวนการของกฎหมายตอไป
มติท่ีประชุม  รับทราบ
เรื่องท่ีอธิการบดีแจงท่ีประชุมทราบ
-ไมมี-

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 1/2558
ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ ไดแจงเวียนรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

สุราษฎรธานี ครั้งท่ี 1/2558 ใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทานทราบแลว  และไดเผยแพรทาง
www.sapa.sru.ac.th หัวขอรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย

ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 1/2558 ซึ่งประชุมเม่ือ
วันอังคาร ท่ี 27 มกราคม พ.ศ. 2558 โดยไมมีการแกไข

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ
3.1 รายงานการดําเนินงานตามนโยบาย

3.1.1 (1) เพื่อทราบผลการดําเนินงานตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 1/2558
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ฯ  ไดแจงผลการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุม

สภามหาวิทยาลัยฯ  ครั้งท่ี 1/2558 ดังนี้
ระเบียบวาระท่ี 3.2.3 (1) พิจารณาออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยการ

บริการทางวิชาการและเงินรายไดจากการบริการทางวิชาการ พ.ศ. .... ท่ีประชุมมีมตเิห็นชอบออกระเบียบ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  วาดวยการบริการทางวิชาการและเงินรายไดจากการบริการทางวชิาการ
พ.ศ. 2558



4

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเสนอระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  วาดวยการบริการ
ทางวิชาการและเงินรายไดจากการบริการทางวิชาการ  พ.ศ. 2558 ใหนายกสภาฯ  ลงนามเรียบรอยแลว
และแจงระเบียบใหหนวยงานทราบแลว

ระเบียบวาระท่ี 3.2.3 (2) พิจารณาใหความเห็นชอบออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
เรื่องหลักเกณฑและวิธีการ  การยาย การโอนตําแหนง และอัตราเงินเดือน และการเปลี่ยนตําแหนงพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. .... ท่ีประชุมมีมตเิห็นชอบออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  เรื่องหลักเกณฑ
และวิธีการ  การยาย การโอนตําแหนง และอัตราเงินเดือน และการเปลี่ยนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย
พ.ศ. 2558

มหาวิทยาลัยไดออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  เรื่องหลักเกณฑและวิธีการการยาย
การโอนตําแหนงและอัตราเงินเดือน และการเปลี่ยนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2558 เรียบรอยแลว
และกองการเจาหนาท่ีแจงประกาศใหหนวยงานและบุคคลท่ีเก่ียวของทราบเรียบรอยแลว

ระเบียบวาระท่ี 4.2.1 พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา ท่ีประชุมมีมติ
เห็นชอบแตงตั้งคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเสนอประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 001/2558
เรื่องคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา ลงวันท่ี 27 มกราคม 2558 ใหนายกสภาฯ ลงนาม
เรียบรอยแลว และสงประกาศใหสถาบันวิจัยแจงหนวยงานและบุคคลท่ีเก่ียวของทราบแลว

ระเบียบวาระท่ี 4.2.2 พิจารณาใหความเห็นชอบเพ่ือนายกสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งเปนประธาน
และกรรมการติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ท่ีประชุมมีมตเิห็นชอบแตงตั้ง
ประธานและกรรมการในคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย แทน
ผูท่ีพนจากตําแหนงกอนครบวาระ

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเสนอประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 002/2558
เรื่องแตงตั้งประธานและกรรมการในคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย
ลงวันท่ี 27 มกราคม 2558 ใหนายกสภาฯ ลงนามเรียบรอยแลว และแจงประกาศใหหนวยงานและบุคคล
ท่ีเก่ียวของทราบแลว

ระเบียบวาระท่ี 4.3 พิจารณาอนุมัติใหปริญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ีประชุม
มีมติเห็นชอบอนุมัติใหปริญญา ระดับปริญญาตรี จํานวน 269 คน และระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 15 คน

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจงสํานักสงเสริมวิชาการฯ และบัณฑิตวิทยาลัยทราบมติสภาฯ
เพ่ือดําเนินการออกหลักฐานใบรายงานผลและหนังสือรับรองคุณวุฒิใหผูสําเร็จการศึกษากับใชเปนขอมูล
เพ่ือจัดทําปริญญาบัตรใหกับบัณฑิตตอไป

มติท่ีประชุม
รับทราบ

3.1.2 เพื่อพิจารณา
-ไมมี-

ระเบียบวาระท่ี 3.2 รายงานการดําเนินงานของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีสภา
มหาวิทยาลัยแตงตั้ง

3.2.1 เพื่อทราบผลการดําเนินงานของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีสภามหาวิทยาลัย
แตงตั้ง
-ไมมี-
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3.2.2 เพื่อพิจารณาทักทวง
-ไมมี-

3.2.3 เพื่อพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบ
3.2.3 (1) พิจารณาเลือกและแตงตั้งผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม

ตามท่ี นายธีรพันธุ จันทรเจริญ  ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดครบวาระการดํารง
ตําแหนง 4 ป ตั้งแตวันท่ี 28 ธันวาคม  พ.ศ. 2557 และสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ในการ
ประชุมครั้งท่ี 12/2557 เม่ือวันท่ี 23 ธันวาคม  พ.ศ. 2557 ไดมีคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
ท่ี 013/2557 ลงวันท่ี 23 ธันวาคม พ.ศ. 2557 แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักศิลปะ
และวัฒนธรรม

คณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรมตามคําสั่งดังกลาว ไดดําเนินการ
ในการสรรหาผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ตามลําดับดังนี้

1. ประชุมครั้งท่ี 1/2558 เม่ือวนัท่ี 12 มกราคม พ.ศ. 2558 เพ่ือออกประกาศมหาวิทยาลยัราชภฏั
สุราษฎรธานี เรื่องการดําเนินการสรรหาผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม โดยกําหนดใหผูบริหารระดับ
คณะ/สํานัก  สถาบันหรือหนวยงานเทียบเทา ตั้งคณะกรรมการเพ่ือประมวลความนิยมและความเหมาะสม
ของผูท่ีจะดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม จากบุคคลภายในมหาวิทยาลัยและบุคคล
ภายนอกจํานวนไมเกิน 3 คน หรือบุคลากรของมหาวิทยาลัย หรือบุคคลภายนอกเสนอชื่อตนเองเขารับ
การสรรหาฯ โดยสงแบบเสนอชื่อท่ีสํานักงานสภามหาวิทยาลัยภายในวันท่ี 23 มกราคม  พ.ศ. 2558

2. ประชุมครั้งท่ี 2/2558 เม่ือวันท่ี 3 กุมภาพันธ พ.ศ. 2558 เพ่ือพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติ
ของผูไดรับการเสนอชื่อและผูเสนอชื่อเขารับการสรรหาเปนผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม
เพ่ือทาบทามและสงแบบประวัติ ผลงาน วิสัยทัศน และนโยบายฯ จากผูสมัครและผูถูกเสนอชื่อรวม 7 คน
จากผูสมัคร 1 คน  และผูถูกเสนอชื่อ 6 คน  ซึ่งทุกคนมีคุณสมบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาผูอํานวยการสถาบัน สํานัก ศูนย หัวหนา
สวนราชการ หรือหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. 2551 ขอ 6 คือ

2.1 ผูสมัคร : ดร.กฤตกาล ชารลีย  ฑปภูผา
2.2 ผูถูกเสนอชื่อ

(1) นายธีรพันธุ  จันทรเจริญ
(2) วาท่ีรอยโทพงศชาติ  อินทชุม
(3) นายพิชัย  สุขวุน
(4) ดร.สุมาลัย  กาลวิบูลย
(5) พลฯ หญิงสุเพ็ญ  บัวชุม
(6) นายอนุรัตน  แพนสกุล

ท้ังนี้ ฝายเลขานุการไดดําเนินการทาบทามผูถูกเสนอชื่อ มีผูตอบรับการทาบทาม
เพ่ือเขารับการสรรหาฯ  จํานวน 2 ราย  คือ

(1) นายธีรพันธุ  จันทรเจริญ
(2) นายอนุรัตน  แพนสกุล

3. คณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ในการประชุมครั้งท่ี 3/2558
เม่ือวันท่ี 17 กุมภาพันธ  พ.ศ. 2558 ไดประชุมเพ่ือพิจารณาเลือกบุคคลท่ีสมัครและตอบรับการทาบทาม
ใหไดบุคคลท่ีสมควรดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม จํานวนไมเกิน 3 คน เสนอ
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สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเลือกและแตงตั้งเปนผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  ซึ่งท่ีประชุม
พิจารณาไดบุคคลท่ีสมควรดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรมจํานวน 3 คน เสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเลือกและแตงตั้งเปนผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ดังรายชื่อ
ตอไปนี้

1) ดร.กฤตกาล  ชารลีย ฑปภูผา
2) นายธีรพันธุ  จันทรเจริญ
3) นายอนุรัตน  แพนสกุล

ท้ังนี้ โดยผูไดรับการเสนอชื่อใหเสนอเอกสารแบบประมวลประวัติ ผลงาน วิสัยทัศน และนโยบาย
ตอสภามหาวิทยาลัย และเสนอวิสัยทัศนตอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยคนละไมเกิน 10 นาที

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเลือกและแตงตั้งผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม
แทนผูครบวาระการดํารงตําแหนง

มติท่ีประชุม
สภามหาวิทยาลัยแตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยเปนคณะกรรมการนับคะแนน  ประกอบดวย

อาจารยสมพร  ศรีอาภานนท เปนประธาน  อาจารยพิชัย  สุขวุน กับอาจารยวรรณา  กุมารจันทร  เปน
กรรมการ  และสภามหาวิทยาลัยไดเลือกและมีมติแตงตั้ง  นายอนุรัตน   แพนสกุล ใหดํารงตําแหนง
ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ตั้งแตวันท่ี 25 กุมภาพันธ  พ.ศ. 2558 เปนตนไป

3.2.3 (2) พิจารณาออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยการกําหนดระดับ
ตําแหนงและการแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนง
สูงข้ึน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ....

ดวยความในขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยการกําหนดระดับตําแหนงและ
การแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน  พ.ศ. 2556 ขอ 17 ความวา
“การประเมินขาราชการเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงสูงข้ึนตามขอ 10 ให ก.บ.ม. แตงตั้งคณะกรรมการ
ประเมินเพ่ือแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน  โดยมีองคประกอบท่ี ก.บ.ม. กําหนดเพ่ือทําหนาท่ี
ดังนี้ ...” ไมสอดคลองกับประกาศ ก.พ.อ. เรื่องมาตรฐานการกําหนดระดับตําแหนงและการแตงตั้งขาราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน พ.ศ. 2553 ขอ 12 ความวา “การประเมินบุคคล
เพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงสูงข้ึนตามขอ 5 ใหสภาสถาบันอุดมศึกษาแตงตั้งคณะกรรมการประเมิน
เพ่ือแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน  โดยมีองคประกอบตามท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษากําหนดเพ่ือทํา
หนาท่ี  ดังนี้ ...”

เพ่ือใหความตามขอ 17 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยการกําหนดระดับ
ตําแหนงและการแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน  พ.ศ. 2556
สอดคลองกับความในขอ 12 แหงประกาศ ก.พ.อ. เรื่องมาตรฐานการกําหนดระดับตําแหนงและการแตงตั้ง
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน พ.ศ. 2553

คณะกรรมการจัดทํารางกฎ ระเบียบและขอบังคับ  ในการประชุมครั้งท่ี 1/2558 เม่ือวันท่ี 27
มกราคม 2558 ไดจัดทํา “ราง” ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยการกําหนดระดับ
ตําแหนง  และการแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน (ฉบับท่ี 3)
พ.ศ. .... เพ่ือใหเปนไปตามความในประกาศ ก.พ.อ. เรื่องมาตรฐานการกําหนดระดับตําแหนงและการ
แตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน พ.ศ. 2553



7

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ เพ่ือพิจารณา “ราง” ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
วาดวยการกําหนดระดับตําแหนง  และการแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารง
ตําแหนงสูงข้ึน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. .... เพ่ือออกใชบังคับตอไป

มติท่ีประชุม
เห็นชอบออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยการกําหนดระดับตําแหนง

และการแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558

3.2.3 (3) พิจารณายอมรับ “วารสารวิทยาการจัดการ” เปนวารสารวิชาการสําหรับเผยแพร
ผลงานทางวิชาการ

ประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ สําหรับเผยแพรผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ. 2556 ไดกําหนดการเผยแพรผลงานทางวิชาการท่ีใชประกอบในการพิจารณาแตงตั้งบุคคล
ใหดํารงตําแหนงทางวิชาการตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารง
ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2550 ไดกําหนดให
สภาสถาบันอุดมศึกษาใชวารสารทางวิชาการ ดังตอไปนี้

1. วารสารทางวิชาการท่ีมีรายชื่ออยูในฐานขอมูลท่ีเปนท่ียอมรับในระดับชาติและระดับนานาชาติ
ตามเอกสารแนบทายประกาศ ก.พ.อ. ดังกลาว

สําหรับฐานขอมูลระดับชาติไดแก ศูนยดัชนีการอางอิงวารสารไทย (Thai Journal Citation
Index-TCI) เฉพาะวารสารท่ีมีชื่ออยูในกลุมท่ี 1 และกลุมท่ี 2

2. วารสารทางวิชาการท่ีไมอยูในฐานขอมูลตามขอ 1 ท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษายอมรับสําหรับ
การเผยแพรผลงานทางวิชาการตามหลักเกณฑในขอ 3 ของประกาศ ก.พ.อ. ดังกลาว

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีมีวัตถุประสงคในการเผยแพรผลงานวิจัย ผลงานทางวิชาการ
ตลอดจนองคความรูในสาขาวิชาตางๆ ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เพ่ือใหเกิดประโยชนแกชุมชน
สังคมสวนรวม และกระตุนใหเกิดการวิจัย การพัฒนาองคความรูอยางตอเนื่อง คณะวิทยาการจัดการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  จึงไดจัดทํา “วารสารวิทยาการจัดการ” เสนอคณะกรรมการนโยบาย
พัฒนาวิชาการ (ตามประกาศสภาฯ ฉบับท่ี 006/2556 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน พ.ศ. 2556 และฉบับท่ี
004/2557 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน พ.ศ. 2557) ในการประชุมครั้งท่ี 1/2558 เม่ือวันท่ี 27 มกราคม
2558 แลวมีมติเห็นชอบใหเสนอ “วารสารวิทยาการจัดการ” ตอสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณายอมรับ
เปนวารสารวิชาการสําหรับเผยแพรผลงานทางวิชาการ

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ
วารสารวิทยาการจัดการ ปท่ี 1 ฉบับท่ี 1 และฉบับท่ี 2 ไมมีบทคัดยอของบทความท่ีเปนภาษา

อังกฤษในบางบทความ  หากไมมีบทคัดยอของบทความท่ีเปนภาษาอังกฤษบรรณาธิการควรเขียนเปน
บทความวิจารณ (Review Article)

มติท่ีประชุม
ยอมรับ “วารสารวิทยาการจัดการ” เปนวารสารวิชาการสาํหรับเผยแพรผลงานทางวิชาการ

3.2.3 (4) พิจารณาใหความเห็นชอบขอมูลเกี่ยวกับการบริหารการเงินของมหาวิทยาลัย
ดวยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดมีหนังสือท่ี ศธ 0511/ว 80 ลงวันท่ี 21 มกราคม

2558 เรื่องขอความอนุเคราะหขอมูลเก่ียวกับการบริหารเงินเพ่ือปองกันความเสี่ยงของสถาบันอุดมศึกษา
ของรัฐ ถึงนายกสภามหาวิทยาลัย โดยวัตถุประสงคเพ่ือลดความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดจากการจายเงินซึ่งจะเปน
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ชองวางใหเกิดการทุจริตได  และเพ่ือประโยชนในการทบทวนระบบการควบคุมการเงินการคลังของมหาวิทยาลัย
โดยขอใหมหาวิทยาลัยดําเนินการ ดังนี้

1. ใหขอมูลเบื้องตนในเรื่องตอไปนี้
(1) สําเนารายงานการเงินประจําป  พรอมหมายเหตุประกอบงบการเงินฉบับลาสุด
(2) สําเนาคําสั่งแตงตั้งกรรมการเก็บรักษาเงิน
(3) สําเนาคําสั่งแตงตั้งผูมีอํานาจอนุมัติสั่งจายเงิน
(4) สําเนาคําสั่งแตงตั้งผูมีอํานาจลงนามในเช็คและเงื่อนไขการลงนาม
(5) จํานวนบัญชีธนาคารทุกแหงท้ังหมดท่ีเปดในนามมหาวิทยาลัย

2. ขอความอนุเคราะหกรอกแบบสอบถามพรอมท้ังลงนามรับรองโดยสภามหาวิทยาลัย
กรณีดังกลาวมหาวทิยาลัยไดนําขอมูลเบื้องตนดังกลาวพรอมแบบสอบถามท่ีกรอกขอมูลแลว

ใหคณะกรรมการนโยบายการเงิน  งบประมาณและทรัพยสิน (ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี ท่ี 004/2556 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2556 และท่ี 004/2557 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน
2557) ไดพิจารณาในการประชุมครั้งท่ี 2/2558 เม่ือวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2558 แลว

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบขอมูลเบื้องตนและขอมูลตามแบบสอบถาม
ดังกลาวเพ่ือจะไดแจงสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาตอไป

มติท่ีประชุม
เห็นชอบขอมูลเก่ียวกับการบริหารการเงินของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีตามท่ีเสนอ

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
4.1 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย

-ไมมี-
4.2 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบ

4.2.1 พจิารณาแตงตั้งคณะกรรมการประจําสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน
คณะกรรมการประจําสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนผูทรงคุณวุฒิ  ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 025/2555 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2555 ไดครบวาระการดํารงตําแหนง 2 ป ตาม
ความในขอบงัคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยคณะกรรมการประจําสถาบัน คณะ บัณฑิตวิทยาลัย
สํานัก วิทยาลัย ศูนย สวนราชการหรือหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. 2547 ขอ 4
วรรคสอง ตั้งแตวันท่ี 25 สิงหาคม 2557

เพ่ือใหมีคณะกรรมการประจําสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตามความในขอบังคับดังกลาว
ขอ 4 แทนคณะกรรมการประจําสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนท่ีครบวาระการดํารงตําแหนง
ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนในฐานะหัวหนาหนวยงานไดเสนอชื่อบุคคลภายนอก
พรอมแบบตอบรับและขอมูลประวัติตอมหาวิทยาลัยเพ่ือใหมหาวิทยาลัยนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา
แตงตั้ง

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการประจําสํานักสงเสริมวิชาการและ
งานทะเบียนตามท่ีเสนอ

มติท่ีประชุม
เห็นชอบแตงตั้งคณะกรรมการประจําสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ดังนี้
1. ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ประธานกรรมการ
2. รองผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน กรรมการ
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3. รศ.ดร.วิเชียร  ชุติมาสกุล (ผูทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอก) กรรมการ
4. ผศ.ขวัญกมล  ขุนพิทักษ (ผูทรงคุณวุฒจิากบุคคลภายนอก) กรรมการ
5. นายสุทัน   มุมแดง (ผูทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอก) กรรมการ
6. ผูอํานวยการสํานักงานผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการฯ กรรมการและเลขานุการ
หนาท่ี
1. วางนโยบาย และกําหนดแนวทางการดําเนินงานของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ใหสอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย
2. พัฒนา ติดตาม และตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน
3. ใหคําปรึกษาและเสนอความเห็นตอผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน
4. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนเก่ียวกับกิจการของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน หรือตามท่ีผูอํานวยการ

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนมอบหมาย

4.2.2 พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
ดวยคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

ท่ี 007/2555 ลงวันท่ี 25 เมษายน พ.ศ. 2555 ประเภทกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
มีวาระการดํารงตําแหนงตามคําสั่งดังกลาว  ตั้งแตวันท่ี 25 เมษายน พ.ศ. 2555 และจะครบวาระการ
ดํารงตําแหนง 3 ป  ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยคณะกรรมการสงเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2547 ขอ 6 วรรคแรก ในวันท่ี 25 เมษายน พ.ศ. 2558

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
พ.ศ. 2547 ขอ 7 กําหนดใหอธิการบดีเสนอชื่อบุคคลไมนอยกวา 5 คน เพ่ือเปนคณะกรรมการ
สรรหาคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือแตงตั้ง

อธิการบดีจึงเสนอชื่อบุคคลตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้งเปนคณะกรรมการสรรหา
คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยตามรายละเอียดรางคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
แนบระเบียบวาระนี้

มติท่ีประชุม
เห็นชอบแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  ดังนี้
1. อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ประธาน
2. รศ.ปราณี  เพชรแกว รองอธิการบดี รองประธาน
3. ผศ.ดร.บรรจง  เจริญสุข คณบดีคณะครุศาสตร กรรมการ
4. อาจารยพิชัย  สุขวุน กรรมการสภาฯ จากคณาจารยประจํา กรรมการ
5. ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ
6. นายชัยราช  จุลกัลป หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย กรรมการ

และเลขานุการ
7. นายวรชาติ  การเกง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป ผูชวยเลขานุการ
หนาท่ี  ใหคณะกรรมการสรรหาคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยดําเนินการสรรหา

กรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิใหเปนไปตามความในขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี  วาดวยคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2547 และดําเนินการเพ่ือเสนอ
สภามหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
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4.2.3 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีสากล
(หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2558)

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ในการประชุมครั้งท่ี 1/2553 เม่ือวันท่ี 22 มกราคม
พ.ศ. 2553 ระเบียบวาระท่ี 5.4 ไดมีมติเหน็ชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาดนตรีสากล
(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2553) ซึ่งมหาวิทยาลัยไดเปดสอนหลักสูตรดังกลาวมาจนถึงปจจุบัน

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขา
วิชาดนตรีสากล เพ่ือใหเปนไปตามเกณฑในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 และปรับเปลี่ยนจาก “หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต” เปน “หลักสูตร
ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต” ตามความในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องหลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา
พ.ศ. 2549 ขอ 4.3.2 (1) กับเพ่ือใหหลักสูตรดังกลาวสอดคลองกับสถานการณโลกท่ีมีการเปลี่ยนแปลง
ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม โดยไดเสนอคณะกรรมการใหความเห็นชอบตามลําดับ
ดังนี้

1. สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 6/2557 เม่ือวันท่ี 18 ธันวาคม 2557 มีมติเห็นชอบ
ใหนําเสนอหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาดนตรีสากล (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2558)
ตอสภามหาวิทยาลัย

2. คณะอนุกรรมการตรวจแกไขเอกสารหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี 1/2558 เม่ือวันท่ี 20
มกราคม  พ.ศ. 2558 ไดตรวจสอบเอกสารหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาดนตรีสากล
(หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2558) เพ่ือใหถูกตองสมบูรณเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2552 ตลอดจนระเบียบขอบังคับและกฎหมาย
ท่ีเก่ียวของแลว

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาดนตรีสากล (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2558)

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ
1. ใหพิจารณาแกไขปรับปรุงหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีสากล (หลักสูตร

ปรับปรุง  พ.ศ. 2558) ดังนี้
(1) หนา 11 รายวิชาคอมพิวเตอรเบื้องตนควรแกไขเปน “คอมพิวเตอรเบื้องตนสําหรับ

ดนตรี”
(2) หนา 13 รายวิชาการผลิตผลงานดนตรีดวยคอมพิวเตอร  ควรจัดอยูในกลุมวิชาบังคับ

เพ่ือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร
(3) หนา 14 – 18 รายวิชามีการกําหนดระดับ 1 ถึง 7 ควรเขียนรายวิชาท่ีอธิบายถึงระดับ

การพัฒนาการเรียนรู  เชน ระดับตน  ระดับกลาง  และระดับสูง  เปนตน
2. ควรมีโควตาสําหรับบุคคลท่ีมีพรสวรรคทางดานดนตรีเขาศึกษาในหลักสูตรศิลปกรรมศาสตร

บัณฑิต  สาขาวิชาดนตรีสากล
มติท่ีประชุม
เห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีสากล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558)

โดยแกไขหลักสูตรตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ
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4.3 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ
4.3.1 พิจารณาอนุมัติใหปริญญา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
ตามท่ีสภาวิชาการในการประชุมครั้งท่ี 2/2554 เม่ือวันท่ี 13 ตุลาคม 2554 ตามคําสั่ง

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 2642/2554 ลงวันท่ี 31 ตุลาคม 2554 ไดมอบอํานาจของ
สภาวิชาการใหคณะกรรมการบริหารงานวิชาการท่ีมหาวิทยาลัยแตงตั้งพิจารณาเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ
อนุมัติใหปริญญาระดับปริญญาตรี และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาพิจารณาเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ
พิจารณาอนุมัติใหปริญญาระดับบัณฑิตศึกษาและประกาศนียบัตรบัณฑิต  และสภามหาวิทยาลัยฯ
ในการประชุมครั้งท่ี 9/2554 เม่ือวันท่ี 27 กันยายน  พ.ศ. 2554 ไดมอบอํานาจใหมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุราษฎรธานี  โดยคณะกรรมการบริหารงานวิชาการพิจารณาอนุมัติใหปริญญาระดับปริญญาตรี
และระดับอนุปริญญา

คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 2/2558 เม่ือวันท่ี 16 กุมภาพันธ
พ.ศ. 2558 ไดพิจารณาอนุมัติใหปริญญา ระดับปริญญาตรี  จํานวน 103 คน

กรณีการอนุมัติใหปริญญาระดับบัณฑิตศึกษาและประกาศนียบัตรบัณฑิต  สภาวิชาการ
ไดพิจารณาอนุมัติใหปริญญา จํานวน 28 คน

มติท่ีประชุม
สภามหาวิทยาลัยฯ  เห็นชอบอนุมัติใหปริญญา  ดังนี้
1. ระดับปริญญาตรี  จํานวน 103 คน  และ
2. ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 28 คน ดังนี้

(1) ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต จํานวน 22 คน
(2) ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต จํานวน 5 คน
(3) ปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต จํานวน 1 คน

4.3.2 พิจารณาอนุมัติใหปริญญา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี : ปริญญา
ครุศาสตรบัณฑิต

ตามหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว284 เรื่อง
การสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตําแหนงครูผูชวย ป  พ.ศ. 2558 ถึงผูอํานวยการเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกเขต : ไดแจงตารางกําหนด
การสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตําแหนงครูผูชวย  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  โดยกําหนดรับสมัครสอบแขงขัน
ในระหวางวันจันทร ท่ี 23 – วันอาทิตย ท่ี 29 มีนาคม  พ.ศ. 2558 (ตามเอกสารแนบระเบียบวาระ)

กรณีดังกลาวสงผลใหนักศึกษาครุศาสตรท่ีกําลังศึกษาอยูชั้นปท่ี 5 จํานวน 786 คน ท่ีศึกษา
อยูในภาคเรียนสุดทาย  โดยการออกฝกประสบการณวิชาชีพในโรงเรียนเครือขาย  ระหวางวันท่ี 3
พฤศจิกายน 2557 ถึงวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2558 ซึ่งคณะครุศาสตรจะดําเนินการสงผลการเรียน
(การฝกประสบการณวิชาชีพครู) ของทุกสาขาวิชาใหสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  ภายในวันท่ี
5 มีนาคม 2558 เพ่ือสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ
ของมหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติผลการศึกษาเพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติใหปริญญา
ครุศาสตรบัณฑิต  กอนวันท่ี 12 มีนาคม 2558 เพ่ือท่ีมหาวิทยาลัยจะไดดําเนินการใหบัณฑิตท่ีสําเร็จ
การศึกษาครุศาสตรบัณฑิตของมหาวิทยาลัย  ในปการศึกษา 2557 ดังกลาวไดรับ “ใบประกอบ
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วิชาชีพครู” เพ่ือใชในการสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  ตําแหนงครูผูชวย ป  พ.ศ. 2558 ระหวางวันท่ี 23 – 29 มีนาคม 2558

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาดําเนินการ  ดังนี้
1. พิจารณาอนุมัติใหปริญญาครุศาสตรบัณฑิตสําหรับนักศึกษา (ชั้นปท่ี 5) คณะครุศาสตร

ท่ีสําเร็จการศึกษา  ประจําปการศึกษา 2557 ในวันท่ี 11 มีนาคม 2558 โดยมอบมหาวิทยาลัย
ไปดําเนินการตามข้ันตอนพรอมตรวจสอบความถูกตอง  และแจงสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ  ในการ
ประชุมครั้งท่ี 3/2558 ในวันท่ี 24 มีนาคม 2558 หรือ

2. พิจารณาใหมหาวิทยาลัยดําเนินการตามข้ันตอนและแจงเวียนใหกรรมการสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอนุมัติใหปริญญาครุศาสตรบัณฑิตสําหรับผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2557 ภายในวันท่ี
11 มีนาคม 2558 หรือ

3. พิจารณาเปนอยางอ่ืนนอกจาก 1 และ 2
มติท่ีประชุม
เห็นชอบอนุมัติใหปริญญาครุศาสตรบัณฑิต  โดยมีเงื่อนไขใหคณะครุศาสตรสงผลการเรียน

ของนักศึกษาชั้นปท่ี 5 ทุกหลักสูตรสาขาวิชาใหสํานักสงเสริมวิชาการฯ ภายในวันท่ี 5 มีนาคม 2558
เพ่ือประมวลผลขออนุมัติผลการศึกษาตอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการของมหาวิทยาลัย และ
มหาวิทยาลัยทําหนังสือเวียนถึงกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ เพ่ืออนุมัติใหปริญญา กอนวันท่ี 12
มีนาคม 2558

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อทราบ
5.1 เพื่อทราบการบรรจุแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย
ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ในการประชุมครั้งท่ี 1/2552 เม่ือวันท่ี 15 มกราคม

2552 มีมติมอบหมายใหคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) พิจารณาแตงตั้ง
บุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย โดยแจงใหสภามหาวิทยาลัยทราบในระเบียบวาระแจงเพ่ือทราบ

กองการเจาหนาท่ี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีขอรายงานขอมูลการบรรจุและแตงตั้ง
บุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  ในระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2557 ถึงวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2558
โดยมหาวิทยาลัยมีการบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ  ตามมติของ
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) จํานวน 4 อัตรา (รายละเอียดดังเอกสาร
ประกอบระเบียบวาระนี้)

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
มติท่ีประชุม
รับทราบ

5.2 เพื่อทราบรายงานรายรับและรายจายของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.  2558 ไตรมาส 1 (ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2557- วันท่ี 31
ธันวาคม พ.ศ. 2557)

ดวยขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  วาดวยการเงินและงบประมาณเงินรายไดของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 ประกาศ ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 หมวด 5 การรับเงิน การเก็บ
รักษาเงิน และการจัดทําบัญชี ขอ 29 ใหผูอํานวยการกองคลังจัดทํารายงาน การรับและการจายเงินรายได
ของมหาวิทยาลัยเปนประจําทุกเดือน และเสนอใหอธิการบดีทราบภายในวันท่ี 20 ของเดือนถัดไป และให
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จัดทํารายงานฐานะการเงินของมหาวิทยาลัยทุกๆ 3 เดือน ใหจัดทํารายงานรายรับรายจาย และฐานะ
การเงินเปรียบเทียบกับงวดกอนเพ่ือรายงานอธิการบดีทราบภายในวันท่ี 20 ของเดือนถัดไปและเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ

บัดนี้ไดสิ้นไตรมาส 1 (ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2557- วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557) แลว
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีจึงเสนอรายงานรายรับรายจายของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 ไตรมาส 1 ตอคณะกรรมการนโยบายการเงิน งบประมาณและทรัพยสิน
ในการประชุมครั้งท่ี 2/2558 เม่ือวันท่ี 24 กุมภาพันธ พ.ศ. 2558 พิจารณาแลว

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
มติท่ีประชุม
รับทราบ

5.3 เพื่อทราบรายงานผลการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 (ไตรมาส 1
ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2557- วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557)

ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎรธานี ไดรบจัดสรรงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558
จํานวน 1,015,994,043 บาท (หนึ่งพันสิบหาลานเกาแสนเกาหม่ืนสี่พันสี่สิบสามบาทถวน) จําแนกเปน
งบประมาณแผนดิน จํานวน 637,985,200 บาท (หกรอยสามสิบเจ็ดลานเกาแสนแปดหม่ืนหาพันสองรอย
บาทถวน) และเงินรายไดมหาวิทยาลัย จํานวน 378,008,843 บาท (สามรอยเจ็ดสิบแปดลานแปดพัน
แปดรอยสี่สิบสามบาทถวน) โดยจัดสรรใหหนวยงานระดับคณะ สํานัก สถาบัน จํานวน 13 หนวยงาน
ไดใชงบประมาณสําหรับการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลอกับ 6 ประเด็น
ยุทธศาสตร 6 ผลผลิต

มหาวิทยาลัยมีมาตรการการติดตามการใชจายงบประมาณประจําเดือน/รายไตรมาส และ
ประจําปของมหาวิทยาลัยเพ่ือใหเปนไปตามเปาหมายท่ีรัฐบาลกําหนด ในแตละไตรมาส บัดนี้ไดสิ้น
ไตรมาส 1 แลว มหาวิทยาลยัจึงไดจัดทํารายงานการใชจายงบประมาณประจําป พ.ศ. 2558 ไตรมาส 1
ตัง้แตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2557 - วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 เสนอคณะกรรมการนโยบายการเงิน
งบประมาณ  และทรัพยสิน  ในการประชุมครั้งท่ี 2/2558 เม่ือวันท่ี 24 กุมภาพันธ พ.ศ. 2558
พิจารณาแลว

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ขอสังเกตและขอเสนอแนะ
1. มหาวิทยาลัยควรพิจารณากรณีการใชเงินคงคลังท่ีมีอยูในภาวะท่ีจํานวนนักศึกษาลดลง
2. กองนโยบายและแผนไปทํารายงานผลการรับนักศึกษายอนหลัง 10 ป เพ่ือนําผลมาวิเคราะห

ในการจัดการการรับนักศึกษาและงานงบประมาณของมหาวิทยาลัย
3. คณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัยกับคณะกรรมการความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย

ควรพิจารณาเก่ียวกับภาวะการลดลงของนักศึกษาของมหาวิทยาลัย
มติท่ีประชุม
รับทราบ

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ
-ไมมี-
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ประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ  ครั้งท่ี 3/2558 ในวันอังคาร ท่ี 24 มีนาคม พ.ศ. 2558
เวลา 13.00 น. ณ หองผดงุชาติ  อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

เลิกประชุมเวลา 16.30 น.

นายวรชาติ การเกง ผศ.ดร.สุนทร  พูนเอียด
ผูบันทึกการประชุม ผูตรวจรายงานการประชุม


