
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
ครั้งท่ี 5/2557

วันอังคาร ท่ี 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2557 เวลา 13.00 น.
ณ หองประชุมผดุงชาติ  อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

------------------------------------------------------------------------
ผูมาประชุม

1. นายวิชัย   ศรีขวัญ นายกสภามหาวิทยาลัยฯ ประธาน
2. รศ.ดร.เทพ  พงษพานิช อุปนายกสภามหาวิทยาลัยฯ กรรมการ
3. ศ.ดร.ชุติมา สัจจานันท กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
4. ศ.เกียรติคุณ ดร.สมจิต  หนุเจริญกุล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
5. นายบัญญัติ  จันทนเสนะ กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
6. นายดุสิต  เขมะศักดิ์ชัย กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
7. นายสมพร  ใชบางยาง กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
8. นายขจร  จิตสุขุมมงคล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
9. ผศ.ดร.ประโยชน  คุปตกาญจนากุล อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

กรรมการสภาฯ โดยตําแหนง กรรมการ
10. รศ.ปราณี  เพชรแกว กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง

ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กรรมการ

11. ผศ.สมทรง  นุมนวล กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง
ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กรรมการ

12. ผศ.ศิรวัฒน  เฮงชัยโย กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง
ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กรรมการ

13. อาจารยสมพร  ศรีอาภานนท กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารยประจํา กรรมการ
14. อาจารยวรรณา  กุมารจันทร ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ

กรรมการสภาฯ โดยตําแหนง กรรมการ
15. ผศ.ดร.สุนทร   พูนเอียด เลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ เลขานุการ

ผูไมมาประชุม
1. ศ.ดร.จรัส  สวุรรณมาลา กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม
2. ศ.ดร.ประสาท  สืบคา กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม
3. รศ.ดร.ศักดิ์ชัย  นิรัญทวี กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม
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4. นางพรศิริ   มโนหาญ กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม
5. นายชุมพล  กาญจนะ ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

กรรมการสภาฯ โดยตําแหนง ลาประชุม
6. ดร.วัฒนา รัตนพรหม กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง

ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ไปราชการ

ผูรวมประชุม
1. ดร.บรรเจิด  เจริญเวช ผูชวยเลขานุการ
2. นายชัยราช  จุลกัลป ผูชวยเลขานุการ
3. นายวรชาติ   การเกง ผูชวยเลขานุการ
4. นางกัตติกา   ดวงศรี ผูชวยเลขานุการ
5. นางสาวนริศรา  ชุมทอง ผูชวยเลขานุการ
6. นางสาวธิดารัตน  ชูพัฒนพงษ เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป

ผูแสดงวิสัยทัศนตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาเลือกและแตงตั้งเปนคณบดีคณะวิทยาการจัดการ
1. ดร.คมกฤต โอวรารินท
2. อาจารยบัวผิน โตทรัพย
3. รองศาสตราจารยสุณีย ลองประเสริฐ

ผูช้ีแจงตามระเบียบวาระ
1. ดร.อุษณีย  สุธรรมมาภรณ คณบดีวิทยาลัยนานาชาติการทองเท่ียว

ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระท่ี 4.2.1
2. ดร.พวงเพ็ญ  ชูรินทร คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย

ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระท่ี 4.3
3. อาจารยโสภา  ปุนสุวรรณ ผูชวยอธิการบดีฝายประสานงานงบประมาณ

ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระท่ี 5.1

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ
เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ
ดวยนายกสภามหาวิทยาลัยฯ  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  และ ศ.เกียรติคุณ ดร.

สมจิต หนุเจริญกุล  ไดเขารวมการประชุมวิชาการ “นวัตกรรมอุดมศึกษาในประชาคมโลก” ในการประชุม
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี สภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ และสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี
ประจําป พ.ศ. 2557 เม่ือวันท่ี 15 – 16 พฤษภาคม 2557 ณ ศูนยการประชุมอิมแพ็ค เมืองทองธานี
จังหวัดนนทบุรี โดยท่ีประชุมไดบรรยายหัวขอท่ีสําคัญ  ดังนี้

1. การเทียบระดับบริหารและการจัดการมหาวิทยาลัย
2. การประเมินผลการดําเนินงานของสภามหาวิทยาลัยและอธิการบดี
3. การเสริมสรางองคกรแหงความสุข (happy workplace)
4. พันธกิจสําคัญกับองคกรชุมชน (University community Engagement)
5. กิจการเพ่ือสังคม (Social Enterprise)
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ศ.เกียรติคุณ ดร.สมจิต  หนุเจริญกุล ไดเสนอแนะใหมหาวิทยาลัยสรางพันธกิจกับองคกรชุมชน
(University community Engagement) ตามความตองการของทองถ่ิน  สรางการมีสวนรวมกับชุมชน
และกิจกรรมท่ีดําเนินการตองมีผลงานและยั่งยืน  เชน ใหอาจารยและนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร
เขาไปใหความรูแกชุมชนในการรักษาสุขภาพ การปองกันโรค  โดยใหชุมชนมีสวนรวม

อธิการบดีไดเสนองานเพ่ือสรางกิจการเพ่ือสังคม (Social Enterprise) โดยมหาวิทยาลัย
จะดําเนินการรวมมือกับภาครัฐและภาคเอกชนเพ่ือสรางประโยชนใหกับชุมชนในการยกระดับคุณคา
ของผลิตภณัฑโดยใชงานวิชาการเปนสวนชวยในการเพ่ิมผลผลิตและสรางคุณภาพแกผลิตภัณฑ เชน
ผลิตภัณฑน้ําแร ผลิตภัณฑขม้ิน และไขเค็มไชยา

นอกจากนีม้หาวิทยาลัยจะรวมมือกับองคการบริหารสวนจังหวัดสุราษฎรธานีและหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม การกําจัดขยะ การบําบัดน้ําเสีย  เปนตน  โดยมหาวิทยาลัย
จะเรียนเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัยไปศึกษาดูงาน Program in Environmental Technology
and Management ณ  มหาวิทยาลัยในประเทศเยอรมนี  ประมาณเดือนกันยายน 2557

เรื่องท่ีอธิการบดีแจงท่ีประชุมทราบ
1. ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ในการประชุมครั้งท่ี 2/2557 เม่ือวันท่ี 8 มีนาคม

พ.ศ. 2557 มีมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติศักดิ์  สาขาวัฒนธรรมศึกษา แก
ศาสตราจารยชวน  เพชรแกว  สภามหาวิทยาลัยรับทราบและรวมแสดงความยินดี

กรรมการสภามหาวิทยาลัยไดแนะนําใหอธิการบดีดําเนินการเสนอแตงตั้ง ศาสตราจารย
ชวน เพชรแกว  เปนศาสตราจารยเกียรติคุณ เนื่องจากเปนผูท่ีไดทําประโยชนใหมหาวิทยาลัยและ
ประเทศชาติ โดยใหมหาวิทยาลัยดําเนินการตามขอบังคับฯ วาดวยคุณสมบัติ  หลักเกณฑและวิธีการ
แตงตั้งศาสตราจารยเกียรติคุณ  พ.ศ. 2557

2. ดวยศาลปกครองนครศรีธรรมราชไดสงหนังสือแจงผลคดีถึงอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี ในฐานะผูแทนผูถูกฟองคดีท่ี 1 คดีหมายเลขดําท่ี 63/2557 ลงวันท่ี 30 เมษายน 2557
โดยมีสาระสําคัญดังนี้ “ดวยผูฟองคดี (นายชาญชัย  ชูทุงยอ) ไดยื่นผูถูกฟองคดีท้ังสาม คือ  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 1 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 2 และคณะกรรมการบริหารงาน
บุคคลมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 3 ผูถูกฟองคดีตอศาลนี้  พรอมกับมีคําขอใหศาลกําหนด
วิธีการคุมครองชั่วคราวกอนการพิพากษา ศาลพิจารณาแลว มีคําสั่งไมรับคําขอทุเลาการบังคับตามคําสั่ง
ทางปกครอง และคําสั่งไมรับฟองผูถูกฟองคดีบางราย (ผูฟองคดีท่ี 2 และผูฟองคดีท่ี 3) ไวพิจารณา ...”
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ

ท่ีประชุมมีมติรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 4/2557
ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 4/2557 ซึ่งประชุมเม่ือวัน

พฤหัสบดี ท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2557 โดยไมมีการแกไข

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ
3.1 รายงานการดําเนินงานตามนโยบาย

3.1.1 (1) เพื่อทราบผลการดําเนินงานตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 4/2557
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ฯ  ไดแจงผลการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ฯ ในการประชุม

สภามหาวิทยาลัยฯ  ครั้งท่ี 4/2557 ดังนี้
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ระเบียบวาระท่ี 3.2.2 (1) พิจารณาใหความเห็นชอบระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
วาดวยกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย  พ.ศ.  .... ท่ีประชุมมีมตเิห็นชอบออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี  วาดวยกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย  พ.ศ.  ....

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเสนอระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  วาดวยกองทุนพนักงาน
มหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2557 ใหนายกสภาฯ ลงนามแลว และมหาวิทยาลัยแจงระเบียบใหหนวยงานทราบ
เรียบรอยแลว

ระเบียบวาระท่ี 3.2.2 (2) พิจารณาใหความเห็นชอบระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
วาดวยกองทุนวิจัย  นวัตกรรมและงานสรางสรรค  พ.ศ.  .... ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบออกระเบียบมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยกองทุนวิจัย นวัตกรรมและงานสรางสรรค  พ.ศ.  ....

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเสนอระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  วาดวยกองทุนวิจัย
นวัตกรรมและงานสรางสรรค พ.ศ. 2557 ใหนายกสภาฯ ลงนามแลว  และมหาวิทยาลัยแจงระเบียบ
ใหหนวยงานทราบเรียบรอยแลว

ระเบียบวาระท่ี 4.2.1 พิจารณาแตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการ
จัดการแทนผูพนจากตําแหนง ท่ีประชุมมีมติ

1. สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบใหยกเวนการใชบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย
คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2555 ขอ 7 (2) ใหเปน “กรรมการสภามหาวิทยาลัย
จากคณาจารยประจําหนึ่งคน” เนื่องจากขณะดําเนินการตามระเบียบวาระนี้มีกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ
จากคณาจารยประจําเพียงคนเดียว

2. เห็นชอบแตงตั้ง  อาจารยสมพร ศรีอาภานนท กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ จากคณาจารยประจํา
เปนกรรมการในคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการจัดการ  แทนผูพนจากตําแหนง

นายกสภาฯ ไดลงนามคําสั่งแตงตั้ง อาจารยสมพร   ศรีอาภานนท กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ จาก
คณาจารยประจํา เปนกรรมการในคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการจัดการ  แทนผูพนจากตําแหนง
ตามคําสั่งสภาฯ ท่ี 005/2557 ลงวันท่ี 1 พฤษภาคม  พ.ศ. 2557 แลว  และแจงบุคคลท่ีเก่ียวของทราบ
คําสั่งเรียบรอยแลว

ระเบียบวาระท่ี 4.2.2 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2556) ฉบับแกไขตามท่ีคุรุสภากําหนด ท่ีประชุมมีมตเิห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต
วิชาชีพครู (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) ฉบับแกไขตามท่ีคุรุสภากําหนด

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจงคณะครุศาสตรทราบมติสภาฯ เพ่ือแกไขหลักสูตรตามขอเสนอแนะ
ของสภาฯ แลว และมหาวิทยาลัยสงหลักสูตรใหคุรุสภาทราบและดําเนินการตอไปแลว

ระเบียบวาระท่ี 4.2.3 พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย ประจําป
งบ ประมาณ พ.ศ. 2557 เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 ท่ีประชุมมีมติอนุมัติงบประมาณรายจายจากเงินรายได
มหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 จํานวน 6,108,210 บาท (หกลาน
หนึ่งแสนแปดพันสองรอยสิบบาทถวน) โดยใหนําขอสังเกตและขอเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ไปดําเนินการในการใชงบประมาณ

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจงกองนโยบายและแผนทราบมติสภาฯ เพ่ือดําเนินการตอไปแลว
ระเบียบวาระท่ี 4.3 พิจารณาอนุมัติใหปริญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ีประชมุ

มีมตเิห็นชอบอนุมัติใหปริญญา ระดับปริญญาตรี  จํานวน 728 คน  และระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 49 คน
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สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจงสํานักสงเสริมวิชาการฯ และบัณฑิตวิทยาลัยทราบมติสภาฯ
เพ่ือดําเนินการออกหลักฐานใบรายงานผลและหนังสือรับรองคุณวุฒิใหผูสําเร็จการศึกษากับใชเปนขอมูล
เพ่ือจัดทําปริญญาบัตรใหกับบัณฑิตตอไป

มติท่ีประชุม
รับทราบ

3.1.2 เพื่อพิจารณา
-ไมมี-

ระเบียบวาระท่ี 3.2 รายงานการดําเนินงานของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีสภา
มหาวิทยาลัยแตงตั้ง

3.2.1 เพื่อทราบผลการดําเนินงานของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีสภามหาวิทยาลัย
แตงตั้ง
(1) เพื่อทราบผลการดําเนินงานของคณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ
ตามท่ีคณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ  ในการประชุมครั้งท่ี 3/2557 เม่ือวันท่ี 27

พฤษภาคม 2557 ไดจัดทํา “ราง” นโยบายพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ (ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560)
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  โดยคณะกรรมการฯ จะดําเนินการปรับรางนโยบายดังกลาวใหสอดคลอง
กับตัวชี้วัดของ สมศ. และ สกอ. เก่ียวกับการพัฒนาอาจารยเพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยออกเปนนโยบายของ
สภามหาวิทยาลัยตอไป

มติท่ีประชุม
รับทราบ

3.2.2 เพื่อพิจารณาทักทวง
-ไมมี-

3.2.3 เพื่อพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบ
(1) พิจารณาเลือกและแตงตั้งคณบดีคณะวิทยาการจัดการ

1. สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสรุาษฎรธานี ในการประชุมครั้งท่ี 2/2557 เม่ือวันท่ี 25 กุมภาพันธ
2557 ไดมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีของคณะวิทยาการจัดการตามขอบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2555 ขอ 7 ตามคําสั่ง
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 002/2557 และ 003/2557 ลงวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2557 และ
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ในการประชุมครั้งท่ี 4/2557 เม่ือวันท่ี 1 พฤษภาคม 2557 ไดมี
คําสั่งแตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการสรรหาคณบดี แทนผูพนจากตําแหนง (คําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี   ท่ี 005/2557 ลงวันท่ี 1 พฤษภาคม 2557)

2. คณะกรรมการสรรหาคณบดี ตามขอ 1 ไดดําเนินการประชุมครั้งท่ี 1/2557 เม่ือวันท่ี 28
กุมภาพันธ 2557 และครั้งท่ี 2/2557 เม่ือวันท่ี 26 มีนาคม 2557 ไดออก “ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี เรื่อง การรับสมัครและการเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขารับการสรรหาเปนคณบดีคณะวิทยาการจัดการ
ลงวันท่ี 3 มีนาคม 2557” และ “ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่องแกไขเพ่ิมเติมประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่องการรับสมัครและการเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขารับการสรรหาเปนคณบดี
คณะวิทยาการจัดการ ลงวันท่ี 26 มีนาคม 2557” เพ่ือใหการดําเนินการเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย
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ราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2555 และ (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2556 และการดําเนินการตามประกาศมหาวิทยาลัยดังกลาวมีผูสมัครผูไดรับการเสนอชื่อ และทุกคน
มีคุณสมบัติตามขอบังคับฯ ดังนี้

(ก) ผูสมัคร จํานวน 2 คน ดังนี้
(1) ดร.คมกฤต  โอวรารินท
(2) อาจารยบัวผิน  โตทรัพย

(ข) ผูไดรับการเสนอชื่อ จํานวน 3 คน ดังนี้
(1) อาจารยธวัช  บุญนวล
(2) รองศาสตราจารยสุณีย  ลองประเสริฐ
(3) ผูชวยศาสตราจารยอรุษ  คงรุงโชค

ผูไดรับการเสนอชื่อท่ีตอบรับการทาบทามเขารับการสรรหาเปนคณบดีคณะวิทยาการจัดการ
จํานวน 1 คน คือ รองศาสตราจารยสุณีย  ลองประเสริฐ

3. คณะกรรมการสรรหาคณบดี ในการประชุมครั้งท่ี 3/2557 เม่ือวันท่ี 12 พฤษภาคม 2557
ไดตรวจสอบคุณสมบัติ และพิจารณากลั่นกรองผูสมัครและไดรับการเสนอชื่อ (ท่ีรับการทาบทามแลว)
โดยพิจารณาจาก “ความรู ความสามารถเหมาะสมและมีขอเสนอแนวทางการพัฒนาคณะท่ีเหมาะสม
เปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะวิทยาการจัดการ ไมนอยกวา 2 รายชื่อ เสนอสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณาเลือกและแตงตั้งเปนคณบดีคณะวิทยาการจัดการ เรียงตามลําดับตัวอักษร จํานวน 3 คน ดังนี้

(1) ดร.คมกฤต  โอวรารินท
(2) อาจารยบัวผิน  โตทรัพย
(3) รองศาสตราจารยสุณีย  ลองประเสริฐ

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเอกสารแบบประมวลประวัติ ความรู ความสามารถและ
แนวทางพัฒนาคณะวิทยาการจัดการใน 4 ป ขางหนา (พ.ศ. 2557 – พ.ศ. 2560) พรอมรับฟงวิสัยทัศน
และแนวทางการพัฒนาคณะวิทยาการจัดการใน 4 ป ขางหนา (พ.ศ. 2557 – พ.ศ. 2560) ของผูเขารับ
การสรรหาท่ีไดรับการเสนอชื่อ(รายละไมเกิน 10 นาที) เลือกและแตงตั้งคณบดีคณะวิทยาการจัดการ
ตามเสนอ

มติท่ีประชุม
สภามหาวิทยาลัยมีมติเลือกและแตงตั้ง ดร.คมกฤต โอวรารินท ใหดํารงตําแหนงคณบดี

คณะวิทยาการจัดการ ตั้งแตวันท่ี 1 มิถุนายน  พ.ศ. 2557 เปนตนไป

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
4.1 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย

-ไมมี-

4.2 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบ
4.2.1 พิจารณาใหความเห็นชอบขอพระราชทานทูลเกลาฯ  ถวายปริญญาศิลปศาสตร

ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาธุรกิจการบิน  แด สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ
สยามมกุฎราชกุมาร

ดวยสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร ทรงประกอบพระราชกรณียกิจเปนอเนก
อนันตอันเปนคุณูปการยิง่แกพสกนิกรชาวไทย ทรงเปยมดวยพระปรีชาสามารถหลากหลายดาน โดยเฉพาะ



7

ดานการบิน ทรงพัฒนาความรูความสามารถดานการบินมาอยางตอเนื่องและเกิดประโยชนตอกองทัพอากาศ
และประเทศชาติ เพ่ือเฉลิมพระเกียรติคุณและเปนสิริมงคลและเกียรติอันสูงยิ่งแกมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานีในฐานะสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีจึงเสนอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีขอพระราชทาน
ทูลเกลาฯ  ถวายปริญญาศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขาวิชาธุรกิจการบิน  แด  สมเด็จพระบรม
โอรสาธิราชฯ  สยามมกุฎราชกุมาร

มติท่ีประชุม
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีมีมติเปนเอกฉันทขอพระราชทานทูลเกลาฯ ถวายปริญญา

ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขาวิชาธุรกิจการบิน แด  สมเด็จพระบรมโอรสาธิราช ฯ  สยาม
มกุฎราชกุมาร

4.2.2 พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย
ประจํา

ดวยกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา ตามประกาศคณะกรรมการเลือกตั้ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา  เรื่องผลการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
คณาจารยประจํา  ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2557 ไดพนจากตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ จาก
คณาจารยประจํากอนครบวาระ  เนื่องจากขาดคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย
จากคณาจารยประจํา  ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
ไดมาของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา  พ.ศ. 2554 “ขอ 5 (1) เปนคณาจารยประจํา
ท่ีกําลังปฏิบัติหนาท่ีอยูท่ีมหาวิทยาลัยและไมรวมผูลาศึกษาตอเต็มเวลา” (ตั้งแตวันท่ี 24 มีนาคม 2557)
จํานวน 3 คน  คือ

1. อาจารยทศพร   จินดาวรรณ
2. อาจารยชาญชัย  ชูทุงยอ
3. อาจารยธนสาร  เดชนะ
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการไดมาของกรรมการ

สภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา  พ.ศ. 2554 ขอ 10 กําหนดให “การเลือกตั้งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําใหดําเนินการภายใน 90 วัน  นับแตวันท่ีกรรมการสภามหาวิทยาลัย
พนจากตําแหนง  และในกรณีท่ีมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําพนจากตําแหนงกอนวาระ
ใหทําการเลือกตั้งแทนตําแหนงท่ีวาง  โดยใหนําความในขอ 6 มาใชบังคับโดยอนุโลม ...”

เพ่ือใหการดําเนินการตามขอบังคับดังกลาวขอ 6 (1) ในการเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือแตงตั้ง
“คณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา” อธิการบดีจึงไดดําเนินการ
ประชุม  เม่ือวันท่ี 19 พฤษภาคม 2557 เพ่ือเลือกบุคคลเสนอสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งเปนกรรมการ
ในคณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา ดังนี้

1. ตัวแทนรองอธิการบดี  ซึ่งเลือกโดยกลุมรองอธิการบดี  จํานวน 1 คน  ไดแก
ผศ.ดร.สุนทร   พูนเอียด

2. ตัวแทนคณบดี  ผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน ฯลฯ จํานวน 3 คน  ไดแก
(1) รศ.ดร.ธงชัย เครือหงส
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(2) ดร.อุษณีย   สุธรรมมาภรณ
(3) อาจารยจิตรดารมย  รัตนวุฒิ

ตัวแทนรองอธิการบดี ตัวแทนคณบดี ผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน และประธานสภาคณาจารยฯ ได
ประชุมเม่ือวันท่ี 19 พฤษภาคม 2557 เพ่ือเลือกกันเองได  ผศ.ดร.สุนทร   พูนเอียด  เสนอสภามหาวิทยาลัย
แตงตั้งเปนประธานคณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย  จาก
คณาจารยประจํา เพ่ือดําเนินการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา  แทนกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยซึ่งพนจากตําแหนงตามกอนครบวาระ

มติท่ีประชุม
เห็นชอบแตงตั้งคณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา ดังตอไปนี้
1. ผศ.ดร.สุนทร  พูนเอียด ตัวแทนรองอธิการบดี ประธาน
2. รศ.ดร.ธงชัย  เครือหงษ ตัวแทนคณบดี ผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน กรรมการ
3. ดร.อุษณีย  สุธรรมมาภรณ ตัวแทนคณบดี ผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน กรรมการ
4. อาจารยจิตรดารมย  รัตนวุฒิ ตัวแทนคณบดี ผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน กรรมการ
5. อาจารยวรรณา  กุมารจันทร ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ
6. นายชัยราช  จุลกัลป หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย เลขานุการ
7. นางสาวนริศรา  ชุมทอง เจาหนาท่ีสํานักงานสภามหาวิทยาลัย ผูชวยเลขานุการ
หนาท่ี ดําเนินการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําแทนกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําท่ีพนจากตําแหนงกอนครบวาระใหเปนไปตามความในขอบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยหลักเกณฑ  และวิธีการไดมาของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา
พ.ศ. 2554

4.2.3 พิจารณาใหความเห็นชอบการรับนักศึกษาตามโครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
บุคลากรทองถิ่น (กศ.บท) ปการศึกษา 2557

เพ่ือใหเปนไปตามวัตถุประสงคตามความในมาตรา 7 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พ.ศ. 2547 ในสวนของการใหการศึกษา  ทําการสอนและผลิตครู  มหาวิทยาลัยจึงกําหนดนโยบายและ
แนวทางในการรับนักศึกษาตามโครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน (กศ.บท.) ปการศึกษา
2557 เพ่ือตอบสนองความตองการของเอกัตบุคคล   ความตองการพัฒนาบุคลากรของหนวยงานภาครัฐ
และเอกชน และความตองการของมหาวิทยาลัยในการพัฒนาบุคคลท่ีมีคุณลักษณะเฉพาะ

มหาวิทยาลัยโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี
3/2557 เม่ือวันท่ี 19 เมษายน พ.ศ. 2557 และสภาวิชาการ  ในการประชุมครั้งท่ี 3/2557 เม่ือวันท่ี
12 พฤษภาคม  พ.ศ. 2557 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบโครงการเปดสอน
นักศึกษาเพ่ือพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน (กศ.บท) ปการศึกษา 2557 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
และแผนการรับนักศึกษา กศ.บท. มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ปการศึกษา 2557

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา
มติท่ีประชุม
เห็นชอบการรับนักศึกษาตามโครงการเปดสอนนักศึกษาเพ่ือพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน (กศ.บท)

ปการศึกษา 2557 และแผนการเปดรับนักศึกษา กศ.บท. ประจําปการศึกษา 2557 ตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ
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4.2.4 พิจารณาใหความเห็นชอบคุณลักษณะและราคาครุภัณฑ
เพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุยุทธศาสตร 5 สราง ของมหาวิทยาลัย ซึ่งไดแก สรางคน สรางบัณฑิต

สรางความเปนเลิศในพันธกิจทุกดาน สรางระบบการบริหารจัดการท่ีดี และสรางศักยภาพและความเขมแข็ง
ทางวิชาการ กับ 3 พัฒนา ซึ่งไดแก พัฒนาทางกายภาพสิ่งแวดลอม พัฒนา “ภูมิปญญาถ่ิน ภูมิปญญาไทย
ภูมิปญญาสากล” และพัฒนามหาวิทยาลัยสูความเปนนานาชาติ

เพ่ือใหบรรลุยุทธศาสตรดังกลาวโดยเฉพาะการสรางบัณฑิตการพัฒนาทางกายภาพสิ่งแวดลอม
ในการเปน “มหาวิทยาลัยคุณภาพเขียวสะอาด” จึงเปนภารกิจสําคัญเพ่ือใหนักศึกษาเกิดการเรียนรูจาก
ภูมิทัศนและสิ่งแวดลอมของมหาวิทยาลัย ประกอบกับอาคารเรียนและอาคารบริการตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย
ตั้งอยูไกลกันในบริเวณพ้ืนท่ี 600 กวาไร มหาวิทยาลัยจึงจัดใหมีการอํานวยความสะดวกในการเดินทางภายใน
มหาวิทยาลัยของนักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัย

เพ่ืออํานวยความสะดวกแกนักศึกษาและบุคลากรดังกลาว มหาวิทยาลัยจึงไดดําเนินการจัดหารถไฟฟา
โดยวิธีการทางพัสดุ จํานวน 3 คัน และไดรับมอบรถไฟฟาท้ัง 3 คัน ในเดือน กุมภาพันธ 2557 ตลอดระยะเวลา
ท่ีใหบริการมีผลการดําเนินงานเปนท่ีนาพอใจ สามารถใหบริการนักศึกษา และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี ตลอดจนประชาชนท่ัวไปท่ีมาติดตอประสานงานไดเปนอยางดี   โดยเฉพาะในชวงเวลาเชา
(07.00 น. - 10.00 น.) และชวงเย็น (15.00 น. – 17.00 น.) แตเนื่องจากขอจํากัดในเรื่องจํานวนบรรทุก
ท่ีสามารถใหบริการไดคันละ 14 คน/เท่ียวเทานั้น ทําใหในชวงเวลาชั่วโมงเรงดวน คือเวลาชวงเชาและชวงเย็น
จํานวนรถไฟฟาไมเพียงพอตอการใหบริการนักศึกษาท่ีรออยูดานหนามหาวิทยาลัยและนักศึกษาหอพักทาง
มหาวิทยาลัยจึงมีความจําเปนตองจัดหารถรับสงนักศึกษาท่ีมีขนาดบรรทุกมากข้ึน และสามารถรองรับนักศึกษา
ตอเท่ียวไดจํานวนมากข้ึน จึงไดดําเนินการจัดหารถ รับสงนักศึกษาขนาด 35 ท่ีนั่ง ในวงเงินไมเกิน 800,000
บาท (แปดแสนบาทถวน) โดยผานวิธีการหาพัสดุตามระเบียบพัสดุ ซึ่งมีเหตุและความจําเปน ดังนี้

1. เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย
2. เพ่ือประโยชนและเปนสวัสดิการดานการบริการรับ - สง นักศึกษา บุคลากร ภายในมหาวิทยาลัย
3. เพ่ือสรางภาพลักษณท่ีดีตอองคกร ยกระดับสูการเปนมหาวิทยาลัยชั้นนําของภาคใตและ

รองรับการเตรียมความพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซียน
4. เพ่ือใหมีบริการรับ - สง บรรทุกเพียงพอตอความตองการของผูใชบริการ
5. เพ่ือสนับสนุนนโยบายของมหาวิทยาลัย ในดานของสถานศึกษา “นาอยู นาเรียน”
รถรับสงนักศึกษา บุคลากรและบุคคลท่ัวไป ท่ีมาติดตอกับมหาวิทยาลัยท่ีจะจัดซื้อใหมเปนครุภัณฑ

ท่ีไมมีในบัญชี “ราคามาตรฐานครุภัณฑ” ของสํานักมาตรฐาน สํานักงบประมาณ จึงเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบคุณลักษณะและราคาครุภัณฑรถรับสงนักศึกษา เพ่ือมหาวิทยาลัยจะไดดําเนินการ
จัดซื้อครุภัณฑรถดังกลาวตอไป

มติท่ีประชุม
สภามหาวิทยาลัยแนะนําใหมหาวิทยาลัยดําเนินการจัดซื้อจัดจางรถรับสงนักศึกษาขนาด 35 ท่ีนั่ง

ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยใหงานพัสดุปรึกษา
กับกรมบัญชีกลางหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือขอคําแนะนําในการดําเนินการจัดซื้อจัดจางรถดังกลาว
หรือหากมีขอขัดของ สภามหาวิทยาลัยมอบใหมหาวิทยาลัยดําเนินการจัดซื้อจัดจางรถรับสงนักศึกษา
ขนาด 35 ท่ีนั่งได
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4.3 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ
พิจารณาอนุมัติใหปริญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
ตามท่ีสภาวิชาการในการประชุมครั้งท่ี 2/2554 เม่ือวันท่ี 13 ตุลาคม 2554 ตามคําสั่ง

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 2642/2554 ลงวันท่ี 31 ตุลาคม 2554 ไดมอบอํานาจของ
สภาวิชาการใหคณะกรรมการบริหารงานวิชาการท่ีมหาวิทยาลัยแตงตั้งพิจารณาเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ
อนุมัติใหปริญญาระดับปริญญาตรี และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาพิจารณาเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ
พิจารณาอนุมัติใหปริญญาระดับบัณฑิตศึกษาและประกาศนียบัตรบัณฑิต  และสภามหาวิทยาลัยฯ
ในการประชุมครั้งท่ี 9/2554 เม่ือวันท่ี 27 กันยายน  พ.ศ. 2554 ไดมอบอํานาจใหมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุราษฎรธานี  โดยคณะกรรมการบริหารงานวิชาการพิจารณาอนุมัติใหปริญญาระดับปริญญาตรี
และระดับอนุปริญญา

คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 6/2557 เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม
พ.ศ. 2557 ไดพิจารณาอนุมัติใหปริญญา ระดับปริญญาตรี  จํานวน 65 คน

กรณีการอนุมัติใหปริญญาระดับบัณฑิตศึกษาและประกาศนียบัตรบัณฑิต  บัณฑิตวิทยาลัย
ไดทําหนังสือเวียนเสนอสภาวิชาการ  ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม  พ.ศ. 2557 และสภาวิชาการไดอนุมัติ
ใหปริญญา  จํานวน 6 คน

มติท่ีประชุม
สภามหาวิทยาลัยฯ เห็นชอบอนุมัติใหปริญญา ดังนี้
1. ระดับปริญญาตรี  จํานวน 65 คน  และ
2. ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 6 คน ดังนี้

(1) ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต จํานวน 2 คน
(2) ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต จํานวน 4 คน

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อทราบ
5.1 เพื่อทราบรายงานผลการดําเนินการติดตามและประเมินผลนโยบายกับแนวทางการพัฒนา

และแกปญหามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี พ.ศ. 2556 – 2559 ประจําปงบประมาณ
พ.ศ. 2557 ไตรมาส 2

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยระยะ 5 ป
(พ.ศ. 2555-2559) และไดกําหนดจัดทําเปนประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่องนโยบาย
กับแนวทางการพัฒนาและแกปญหามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี พ.ศ. 2556 - 2559 และไดนําไป
ปฏิบัติตามแนวทางการพัฒนาท่ีกําหนดไวใหสําเร็จลุลวงบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมาย

มหาวิทยาลัยไดมีการติดตามและประเมินผลนโยบายกับแนวทางการพัฒนาและแกปญหามหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุราษฎรธานีประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ไตรมาส 2 วามีความสอดคลองกับนโยบายท่ีกําหนดไว
หรือไม เพ่ือวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลการดําเนินงานในแตละประเด็นยุทธศาสตร ผลการดําเนินโครงการ
ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 รวมถึงปญหาและ อุปสรรคในการปฏิบัติงานตาม
โครงการ/งาน/กิจกรรม
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มหาวิทยาลัยจึงจัดทํารายงานผลดําเนินการติดตามและประเมินผลนโยบายกับแนวทางการพัฒนา
และแกปญหามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี พ.ศ. 2556 – 2559 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557
เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบและใหขอเสนอแนะ

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ
1. การใหทุนสนับสนุนงานวิจัยของมหาวิทยาลัย ควรออกประกาศกําหนดใหมหาวิทยาลัยจายเงิน

สนับสนุนงานวิจัยงวดสุดทาย เม่ือผลงานวิจัยนั้นไดรับการตีพิมพหรือยอมรับใหตีพิมพในวารสารวิชาการ
ระดับชาติแลว

2. ผลงานวิชาการท่ีตีพิมพในนามของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  ควรแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิ
อยางนอย 2 – 3 คน พิจารณากลั่นกรองบทความ (Peer Review)

3. มหาวิทยาลัยควรกําหนดใหอาจารยท่ีมีคุณวุฒิระดับปริญญาเอกตองทํางานวิจัยเพ่ือใชเปนผลงาน
ในการเสนอผลงานวิชาการภายใน 5 ป  เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรสายวิชาการทํางานวิจัยเพ่ือเขาสูตําแหนง
วิชาการเพ่ิมข้ึน

4. หนา 1 ตัวชี้วัดท่ี 4 รอยละของความสําเร็จของการเบิกจายเงินงบประมาณตามแผน มีผล
การดําเนินงานรอยละ 99.94 ไมสอดคลองกับตัวชี้วัดท่ี 21 รอยละของการเบิกจายเงินงบประมาณรายจาย
ลงทุน มีผลการดําเนินงานรอยละ 34.36 ควรชี้แจงรายละเอียดการใชงบประมาณแผนดิน และงบประมาณ
เงินรายไดแยกออกจากกัน  และใหหมายเหตุการเบิกจายงบประมาณลาชาเนื่องจากการกอสรางอาคาร
คณะวิทยาการจัดการยังไมแลวเสร็จดวย

มติท่ีประชุม
รับทราบรายงานผลดําเนินการติดตามและประเมินผลนโยบายกับแนวทางการพัฒนาและแกปญหา

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  พ.ศ. 2556 – 2559 ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2557 ไตรมาส 2

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ
6.1 กรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีเสนอท่ีประชุมใหคณะ/วิทยาลัยรายงาน

ผลการดําเนินงานประจําปเสนอสภามหาวิทยาลัยทราบและใหขอเสนอแนะ  โดยสภามหาวิทยาลัยจะไป
ตรวจเยี่ยมคณะ/วิทยาลัยเพ่ือรับฟงความคิดเห็นของอาจารยประจําคณะ/วิทยาลัย เดือนละ 1 คณะ

มติท่ีประชุม
เห็นชอบใหมีการจัดการประชุมสภามหาวิทยาลัยท่ีคณะ/วิทยาลัย  โดยใหคณะ/วิทยาลัยรายงาน

ผลการดําเนินงานเสนอสภามหาวิทยาลัยทราบและใหขอเสนอแนะ โดยมีกําหนดการตามการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ดังนี้

(1) เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2557 คณะครุศาสตร
(2) เดือนกรกฎาคม  พ.ศ. 2557 คณะนิติศาสตร
(3) เดือนสิงหาคม  พ.ศ. 2557 บัณฑิตวิทยาลัย
(4) เดือนกันยายน  พ.ศ. 2557 คณะพยาบาลศาสตร
(5) เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2557 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร
(6) เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. 2557 คณะวิทยาการจัดการ
(7) เดือนธันวาคม  พ.ศ. 2557 วิทยาลัยนานาชาติการทองเท่ียว
(8) เดือนมกราคม  พ.ศ. 2558 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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ประชุมสภามหาวิทยาลัย ฯ  ครั้งท่ี 6/2557 ในวันอังคาร ท่ี 24 มิถุนายน พ.ศ. 2557
เวลา 13.00 น. ณ คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสรุาษฎรธานี

เลิกประชุมเวลา 16.30 น.

นายวรชาติ การเกง ผศ.ดร.สุนทร  พูนเอียด
ผูบันทึกการประชุม ผูตรวจรายงานการประชุม


