
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
ครั้งท่ี 8/2556

วันอังคาร ท่ี 23 กรกฎาคม พ.ศ. 2556 เวลา 13.00 น.
ณ หองประชุมผดุงชาติ  อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

------------------------------------------------------------------------
ผูมาประชุม

1. นายวิชัย   ศรีขวัญ นายกสภามหาวิทยาลัยฯ ประธาน
2. ศ.ดร.ชุติมา สัจจานันท กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
3. ศ.ดร.สมจิต  หนุเจริญกุล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
4. รศ.ดร.ศักดิ์ชัย  นิรัญทวี กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
5. นายบัญญัติ จันทนเสนะ กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
6. นายดุสิต  เขมะศักดิ์ชัย กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
7. นายขจร  จิตสุขุมมงคล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
8. นายสมพร  ใชบางยาง กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
9. นายชุมพล  กาญจนะ ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

กรรมการสภาฯ โดยตําแหนง กรรมการ
10. ผศ.ดร.ประโยชน  คุปตกาญจนากุล อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

กรรมการสภาฯ โดยตําแหนง กรรมการ
11. รศ.ปราณี  เพชรแกว กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง

ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กรรมการ

12. ดร.วัฒนา  รัตนพรหม กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง
ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กรรมการ

13. ผศ.สมทรง  นุมนวล กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง
ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กรรมการ

14. ผศ.ศิรวัฒน  เฮงชัยโย กรรมการสภาฯ จากผูดํารงตําแหนง
ตามมาตรา16 (3) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กรรมการ

15. ผศ.ดร.ราตรี   นันทสุคนธ กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารยประจํา กรรมการ
16. อาจารยพิชัย   สุขวุน กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารยประจํา กรรมการ
17. อาจารยชาญชัย  ชูทุงยอ กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารยประจํา กรรมการ
18. อาจารยอาดือนา  นิโด ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ

กรรมการสภาฯ โดยตําแหนง กรรมการ
19. ผศ.ดร.สุนทร   พูนเอียด เลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ เลขานุการ
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ผูไมมาประชุม
1. รศ.ดร.เทพ  พงษพานิช อุปนายกสภามหาวิทยาลัยฯ ลาประชุม
2. ศ.ดร.ประสาท  สืบคา กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม
3. ศ.ดร.จรัส  สวุรรณมาลา กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม
4. นางพรศิริ   มโนหาญ กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ ลาประชุม
5. อาจารยสมพร  ศรีอาภานนท กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารยประจํา ลาประชุม

ผูรวมประชุม
1. ดร.บรรเจิด  เจริญเวช ผูชวยเลขานุการ
2. นายชัยราช  จุลกัลป ผูชวยเลขานุการ
3. นายวรชาติ   การเกง ผูชวยเลขานุการ
4. นางกัตติกา   ดวงศรี ผูชวยเลขานุการ
5. นางปทมาวดี  สําเนียงหวาน ผูชวยเลขานุการ
6. นางสาวธิดารัตน  ชูพัฒนพงษ เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป
7. นางสาวนริศรา  ชุมทอง นักวิชาการคอมพิวเตอร

ผูช้ีแจงตามระเบียบวาระ
ผศ.ดร.บรรจง  เจริญสุข คณบดีคณะครุศาสตร

ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระท่ี 4.2.3

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ
เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ
ประธานกลาวชื่นชมมหาวิทยาลัย บุคลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัยท่ีไดจัดงานพิธีพระราชทาน

ปริญญาบัตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏเขตจังหวัดภาคใตประจําป 2556 ในระหวางวันท่ี 28 – 30 มิถุนายน
พ.ศ. 2556 ณ หอประชุมวชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เปนไปดวยความเรียบรอย

เรื่องท่ีประธานใหอธิการบดีแจงท่ีประชุมทราบ
1. มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีไดเตรียมความพรอมอาคารและสถานท่ีเพ่ือใชเปนศูนยสอบ

ภาคความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) สํานักงาน ก.พ. ประจําป 2556 ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี  ในวันท่ี 28 กรกฎาคม 2556 ภาคเชาและภาคบาย  โดยมีผูสมัครสอบจํานวน 31,183 คน
และกรรมการสภาฯ เสนอแนะใหมหาวิทยาลัยเขมงวดการควบคุมการสอบเพ่ือปองกันการทุจริตการทํา
ขอสอบดวย

2. มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีรวมกับ สกว. กําหนดจัดการประชุม ABC สุราษฎรธานี
"รูรอบทิศ อาวบานดอน" ในระหวางวันท่ี 29 - 30 กรกฎาคม 2556 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
โดยมีการอภิปรายในหัวขอเรื่อง "โอกาสและความเสี่ยงของสุราษฎรธานี : เสียงสะทอนจากพ้ืนท่ี" โดย
นายชลอศักดิ์ วาณิชยเจริญ นายธนารักษ พงษเภตรา ผศ.ดร.ประโยชน คุปตกาญจนากุล ดร.อนัญญา
เจริญพรนิพัทธ นายทวีศักดิ์ สุขรัตน และผูดําเนินการอภิปราย รศ.ดร.จันทรจรัส เรี่ยวเดชะ และมีการนํา
เสนอผลงานวิจัย รวมท้ังนิทรรศการท่ีนาสนใจมากมาย จึงขอเรียนเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทาน
รวมการประชุมดังกลาว
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ฯ ครั้งท่ี 7/2556
ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 7/2556 ซึ่งประชุมเม่ือวัน

พฤหัสบดี ท่ี 27 มิถุนายน พ.ศ. 2556 โดยมีการแกไข ดังนี้
หนา 15 ระเบียบวาระท่ี 4.3

แกไขมติท่ีประชุม ขอ 2 วรรคสองเปน “สภามหาวิทยาลัยไมอนุมัติใหปริญญาระดับ
บัณฑิตศึกษา แผน ก (วิทยานิพนธ) จํานวน 4 คน โดยใหบัณฑิตวิทยาลัยแจงนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ดําเนินการตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548
ขอ 13.2.2 แผน ก  แบบ ก 2 ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดรับคะแนนเฉลี่ย
ไมต่ํากวา 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา  พรอมท้ังเสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบ
ปากเปลาข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการท่ีสถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้ง และผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับ
การตีพิมพหรืออยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวาสาร
หรือสิ่งพิมพทางวิชาการหรือเสนอตอท่ีประชุมวิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceeding)”

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ
3.1 รายงานการดําเนินงานตามนโยบาย

3.1.1 เพื่อทราบ
3.1.1 (1) เพื่อทราบผลการดําเนินงานตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 7/2556

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ฯ  ไดแจงผลการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ฯ ในการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ  ครั้งท่ี 7/2556 ดังนี้

ระเบียบวาระท่ี 3.2.2 (1) พิจารณาใหความเห็นชอบบุคคลเพ่ือนายกสภามหาวิทยาลัยประกาศ
แตงตั้งเปนคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ซึ่งท่ีประชุมมีมตเิห็นชอบ
บุคคล เพ่ือนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ประกาศแตงตั้งบุคคลเปนคณะ กรรมการติดตาม
ตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ดังนี้

1. ศาสตราจารย ดร.เสริมศักดิ์  วิศาลาภรณ ประธานกรรมการ
2. รองศาสตราจารย ดร.สุมนต  สกลไชย กรรมการ
3. รองศาสตราจารย ดร.อมรา   ชางทรัพย กรรมการ
4. รองศาสตราจารย ดร.ประวิต   เอราวรรณ กรรมการ
5. รองศาสตราจารย ดร.สุธีระ  ประเสริฐสรรพ กรรมการ
6. รองศาสตราจารยศศิธร   วรรณพงษ กรรมการ
7. รองศาสตราจารยสุขจิตต  ณ นคร กรรมการ
8. ดร.อุทัย   ดุลยเกษม กรรมการ
9. ดร.จํารัส  นองมาก กรรมการ
10. ดร.เทิดชาย   ชวยบํารุง กรรมการ
11. อาจารยศุภชัย  ดําคํา เลขานุการ
12. เจาหนาท่ีสํานักประกันคุณภาพการศึกษา (3 คน) ผูชวยเลขานุการ
13. เจาหนาท่ีสํานักงานสภามหาวิทยาลัย (1 คน) ผูชวยเลขานุการ
หนาท่ี ใหคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยมีอํานาจหนาท่ี

ดําเนินการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยตามความในมาตรา 39 และมาตรา 50
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แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 ขอ 9

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเสนอประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 001/2556
เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบและประเมิน ผลงานของมหาวิทยาลัย ลงวันท่ี 27 มิถุนายน
2556 ใหนายกสภาฯ ลงนามเรียบรอยแลว และแจงหนวยงานและบุคคลท่ีเก่ียวของ ทราบประกาศดังกลาว
แลว

มหาวิทยาลัยโดยสํานักงานประกันคุณภาพการศึกษาจะดําเนินการติดตาม ตรวจสอบและประเมิน
ผลงานของมหาวิทยาลัยหลังจากดําเนินการประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ สํานัก สถาบัน และระดับ
มหาวิทยาลัยแลวเสร็จภายในเดือนสิงหาคม 2556 และในเดือนกันยายน 2556 กําหนดใหมีการประชุม
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย  เพ่ือกําหนดขอบขายและวิธี
ดําเนินงานของคณะกรรมการเพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบ

ระเบียบวาระท่ี 3.2.2 (2) พิจารณาออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยการ
กําหนดระดบัตําแหนงและการแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน  พ.ศ.  .... ซึ่งท่ีประชุม
มีมตเิห็นชอบออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยการกําหนดระดับตําแหนงและการแตงตั้ง
พนักงานมหาวิทยาลัยใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน  พ.ศ.  ....

นายกสภาฯ ลงนามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยการกําหนดระดับตําแหนง
และการแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน  พ.ศ. 2556 เรียบรอยแลว และฝายเลขานุการ
สภาฯ สงขอบังคับใหมหาวิทยาลัยทราบแลว และกองการเจาหนาท่ีแจงหนวยงานและบุคลากรทราบขอบังคับ
แลว

ระเบียบวาระท่ี 4.2.1 พิจารณาประกาศแตงตั้งประธานสภาวิชาการและกรรมการสภาวิชาการ จาก
ผูบริหารหรือคณาจารยประจําคณะ ท่ีประชุมมีมตเิห็นชอบประกาศแตงตั้งประธานสภาวิชาการและกรรมการ
สภาวิชาการจากผูบริหารหรือคณาจารยประจําคณะ ดังนี้

1. อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ประธานสภาวิชาการ
2. กรรมการสภาวิชาการจากผูบริหารหรือคณาจารยประจําคณะ

(1) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ราตรี  นันทสุคนธ กรรมการ
(2) ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิตย  หทัยวสีวงศ  สุขศรี กรรมการ
(3) ผูชวยศาสตราจารย ดร.อารี  พุมประไวทย กรรมการ
(4) ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรพล  เนาวรัตน กรรมการ
(5) ผูชวยศาสตราจารยโสภณ  บุญล้ํา กรรมการ
(6) อาจารยพิชัย  สุขวุน กรรมการ
(7) อาจารยนุชนันท  สัจจาเฉลียว กรรมการ
(8) อาจารยเพชร  ขวัญใจสกุล กรรมการ

นายกสภาฯ ลงนามประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 002/2556 เรื่องแตงตั้งประธาน
สภาวิชาการและกรรมการสภาวิชาการจากผูบริหารหรือคณาจารยประจําคณะ ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2556
เรียบรอยแลว และฝายเลขานุการสภาฯ แจงหนวยงานและบุคคลท่ีเก่ียวของทราบประกาศดงกลาวแลว
และสํานักงานสภามหาวิทยาลัยจะดําเนินการใหประธานสภาวิชาการและกรรมการสภาวิชาการจากผูบริหาร
หรือคณาจารยประจําคณะ ดําเนินการสรรหากรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอก
ซึ่งจะครบวาระการดํารงตําแหนง  ในวันท่ี 22 สิงหาคม 2556
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ระเบียบวาระท่ี 4.2.2 พิจารณายกเลิกคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีและแตงตั้ง
คณะกรรมการของสภามหาวิทยาลัย ซึ่งท่ีประชุมมีมตเิห็นชอบประกาศแตงตั้งคณะกรรมการ 4 ชุด ดังนี้

1. คณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัย
2. คณะกรรมการนโยบายการเงิน งบประมาณและทรัพยสิน
3. คณะกรรมการจัดทํารางกฎ ระเบียบและขอบังคับ
4. คณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ
(รายละเอียดดังรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 7/2556 วันท่ี 27 มิถุนายน 2556)
นายกสภาฯ ไดลงนามประกาศสภาฯ จํานวน 4 ฉบับ เรียบรอยแลว ดังนี้
1. ประกาศสภาฯ ท่ี 003/2556 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2556
2. ประกาศสภาฯ ท่ี 004/2556 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการนโยบายการเงิน  งบประมาณและ

ทรัพยสิน ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2556
3. ประกาศสภาฯ ท่ี 005/2556 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารางกฎ ระเบียบและขอบังคับ

ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2556
4. ประกาศสภาฯ ท่ี 006/2556 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ  ลงวันท่ี 27

มิถุนายน 2556
ระเบียบวาระท่ี 4.3 พิจารณาอนุมัติใหปริญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ีประชุม

มีมตเิห็นชอบการอนุมัติใหปริญญา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยไดมอบอํานาจใหมหาวิทยาลัยดําเนินการ ดังนี้
1. ระดับปริญญาตรี  จํานวน 310 คน
2. ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 25 คน
และสภามหาวิทยาลัยไมอนุมัติใหปริญญาระดับบัณฑิตศึกษา แผน ก (วิทยานิพนธ) จํานวน 4 คน

โดยใหบัณฑิตวิทยาลัยแจงนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาดําเนินการตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548 ขอ 13.2.2 แผน ก แบบ ก 2 ศึกษารายวิชาครบถวน
ตามท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดรับคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือ
เทียบเทา  พรอมท้ังเสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการ
ท่ีสถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้ง และผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยดําเนินการ
ใหผลงานหรือสวนหนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวาสารหรือสิ่งพิมพทางวิชาการหรือเสนอ
ตอท่ีประชุมวิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceeding)”

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจงสํานักสงเสริมวิชาการฯ และบัณฑิตวิทยาลัยทราบมติสภาฯ
เพ่ือดําเนินการออกหลักฐานใบรายงานผลและหนังสือรับรองคุณวุฒิใหผูสําเร็จการศึกษากับใชเปนขอมูล
เพ่ือจัดทําปริญญาบัตรใหกับบัณฑิตตอไป

มติท่ีประชุม
รับทราบ

3.1.1 (2) เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 7/2556 ระเบียบวาระท่ี 4.2.2
เรื่องยกเลิกคําสั่งสภามหาวิทยาลัยฯ และแตงตั้งคณะกรรมการของสภามหาวิทยาลัย

ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งท่ี 7/2556 เม่ือวันท่ี 27 มิถุนายน 2556 มีมติเห็นชอบ
แตงตั้งคณะกรรมการ  จํานวน 4 ชุด  ดังนี้
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1. คณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัย
2. คณะกรรมการนโยบายการเงิน  งบประมาณและทรัพยสิน
3. คณะกรรมการจัดทํารางกฎ  ระเบียบและขอบังคับ
4. คณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ไดเสนอใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอก

ท่ีมีความเชี่ยวชาญสอดคลองกับหนาท่ีของคณะกรรมการท่ีสภาฯ แตงตั้ง  เปนท่ีปรึกษาคณะกรรมการ
แตละชุด และเสนอแตงตั้ง  นายสมพร  ใชบางยาง  กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ  ผูทรงคุณวุฒิ  เปน
กรรมการในคณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา
มติท่ีประชุม
เห็นชอบแตงตั้ง  นายสมพร  ใชบางยาง  กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ  ผูทรงคุณวุฒิ  เปน

กรรมการในคณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัย และใหคณะกรรมการท่ีสภามหาวิทยาลัยฯ
แตงตั้งทุกคณะกรรมการรายงานผลการดําเนินงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบ

3.1.2 เพื่อพิจารณา
-ไมมี-

ระเบียบวาระท่ี 3.2 รายงานการดําเนินงานของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีสภา
มหาวิทยาลัยแตงตั้ง

3.2.1 เพื่อทราบผลการดําเนินงานของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีสภามหาวิทยาลัย
แตงตั้ง
-ไมมี-

3.2.2 เพื่อพิจารณา
(1) พิจารณาออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  วาดวยคณะกรรมการ

บริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย  พ.ศ.  ....
ดวยขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํา

มหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2549 ซึ่งใชบังคับมาเปนระยะเวลา 8 ป  สมควรแกไขปรับปรุงใหเหมาะสมกับ
การบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยในปจจุบัน  ซึ่งมีพนักงานมหาวิทยาลัยรวมอยูดวยซึ่งพนักงาน
มหาวิทยาลัยจะทดแทนอัตรากําลังของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาท้ังหมดในอนาคต

ฉะนั้น การเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการบริหารงานบุคคลจึงเปนสิ่งจําเปนโดยเฉพาะองคประกอบ
และอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย

คณะกรรมการจัดทํารางระเบียบและขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี (คําสั่งสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 013/2555 ลงวันท่ี 25 เมษายน 2555) ในการประชุมครั้งท่ี
3/2556 เม่ือวันท่ี 26 มีนาคม 2556 และครั้งท่ี 4/2556 เม่ือวันท่ี 23 เมษายน 2556 ไดจัดทําราง
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย
พ.ศ. .... และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาออกใชบังคับในการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี
6/2556 เม่ือวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2556 และสภามหาวิทยาลัยฯ มีมติมอบใหคณะกรรมการจัดทํา
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รางระเบียบและขอบังคับฯ ไปพิจารณาทบทวนและมีมติใหชัดเจนท่ีเก่ียวกับขอสังเกตและขอเสนอแนะ
ของสภามหาวิทยาลัยในวาระดังกลาว

คณะกรรมการจัดทํารางระเบียบและขอบังคับฯ  ในการประชุมครั้งท่ี 6/2556 เม่ือวันท่ี 27
มิถุนายน 2556 ไดดําเนินการพิจารณาทบทวนรางขอบังคับดังกลาวและมีมติเอกฉันทตามรายละเอียด
ในรางขอบังคับแนบระเบียบวาระนี้

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. .... ใชบังคับตอไป

มติท่ีประชุม
เห็นชอบออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  วาดวยคณะกรรมการบริหารงานบุคคล

ประจํามหาวิทยาลัย  พ.ศ.  .... ตามท่ีคณะกรรมการจัดทํารางระเบียบและขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี (คําสั่งสภาฯ ท่ี 013/2555 ลงวันท่ี 25 เมษายน 2555) เสนอ

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
4.1 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย

-ไมมี-

4.2 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบ
4.2.1 พิจารณาใหความเห็นชอบยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจาย ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2557
ดวยในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 มหาวิทยาลัยไดจัดทํางบประมาณแบบมุงเนนผลงานตาม

ยุทธศาสตร และเพ่ือใหการจัดทํางบประมาณมีความชัดเจน  สอดคลองกับนโยบายทิศทางการพัฒนา
มหาวิทยาลัยและหนวยงาน 13 หนวยงาน ตอบสนองตอการการบรรลุเปาหมาย เปาประสงคตามประเด็น
ยุทธศาสตรของหนวยงานและมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยจึงไดจัดทํายุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2557 เพ่ือประกอบการจัดทํางบประมาณของหนวยงาน ซึ่งผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบาย
การเงิน  งบประมาณและทรัพยสิน (ประกาศสภาฯ ท่ี 004/2556 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2556) แลว
เม่ือวันท่ี 23 กรกฎาคม 2556

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2557 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ
1. การกําหนดยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยควรสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ
2. มหาวิทยาลัยควรกําหนด “อัตลักษณของมหาวิทยาลัย” ท่ีมาจากการมีสวนรวมของบุคลากร

ของมหาวิทยาลัยและประชาชนในทองถ่ินท่ีไดเสนอแนะความคิดเห็นรวมกัน
3. มหาวิทยาลัยควรจัดเรียงลําดับความสําคัญโครงการและกิจกรรมตามยุทธศาสตร  ซึ่งโครงการ

หรือกิจกรรมใดตองดําเนินการเรงดวนใหมหาวิทยาลัยนํามาเปนแผนยุทธศาสตรประจําป  เนื่องจากโครงการ
หรือกิจกรรมตามยุทธศาสตรตามท่ีเสนอควรเปนยุทธศาสตร 4 ป ของมหาวิทยาลัย (พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2559)
หรือกําหนดชวงระยะเวลาใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ

4. ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป  ควรสรุปใหชัดเจนประมาณ 1 หนากระดาษ
โดยสามารถอธิบายความสอดคลองระหวางยุทธศาสตร  โครงการ/กิจกรรม  และงบประมาณไดครอบคลุม
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มติท่ีประชุม
เห็นชอบยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายท่ีเสนอและใหมหาวิทยาลัยไปดําเนินการตามขอ

สังเกตและขอเสนอแนะ โดยกําหนดประเด็นยุทธศาสตร กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดและเปาหมายใหชัดเจน
เพ่ือท่ีสภามหาวิทยาลัยจะจัดสรรงบประมาณเพ่ือดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2557

4.2.2 พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการประจําสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. 2547 มาตรา 41 วรรคสอง กําหนดใหบัณฑิตวิทยาลัย

คณะ สํานักและสถาบัน สวนราชการหรือหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะมี “คณะกรรมการ
ประจําสวนราชการนั้นคณะหนึ่ง องคประกอบ จํานวน คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมา อํานาจหนาท่ี
วาระการดํารงตําแหนงและการพนจากตําแหนงของกรรมการ ตลอดจนการประชุมคณะกรรมการประจํา
สวนราชการและการจัดระบบบริหารงานในสวนราชการดังกลาว ใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัย
ท้ังนี้ จะตองมีกรรมการท่ีเปนผูทรงคุณวุฒิซึ่งแตงตั้งจากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยจํานวนไมนอยกวา
หนึ่งในสาม”

กรณีดังกลาวไดกําหนดไวในขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  วาดวยคณะกรรมการประจํา
สถาบัน คณะ บัณฑิตวิทยาลัย สํานัก วิทยาลัย ศูนย สวนราชการหรือหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืน ท่ีมีฐานะ
เทียบเทาคณะ พ.ศ. 2547 เก่ียวกับองคประกอบ วาระการดํารงตําแหนง การพนจากตําแหนง และอํานาจ
หนาท่ีของคณะกรรมการไวแลว

บัดนี้ สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดดําเนนิการเสนอชื่อบุคคลตอมหาวิทยาลัย
เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัย ฯ พิจารณาแตงตั้ง กรณีกรรมการจากบุคคลภายนอก ซึ่งไดมีเอกสาร
ตอบรับการทาบทามแลว

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัย ฯ เพ่ือพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการประจําสํานักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ

มติท่ีประชุม
มหาวิทยาลัยขออนุญาตท่ีประชุมถอนระเบียบวาระนี้ และท่ีประชุมเห็นชอบใหถอนระเบียบวาระนี้

และกรรมการสภาฯ มีความเห็นวาหองสมุดยุคใหมควรใหความสําคัญดานการตลาด จึงเสนอแนะใหสํานัก
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศสรรหาและทาบทามผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมีความเชี่ยวชาญดาน
บริหารธุรกิจ (การตลาด) เปนกรรมการประจําสํานักวิทยบริการ ฯ ดวย

4.2.3 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
ตามท่ีคุรุสภาเสนอใหแกไขปรับปรุง

ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ไดมีมติใหความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต
เสร็จเรียบรอยแลว และมหาวิทยาลัยไดเสนอหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตใหคุรุสภาเพ่ือรับรองปริญญา
ครุศาสตรบัณฑิต  ดังนี้

1. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร 5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 จํานวน 7 หลักสูตร
(1) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
(2) สาขาวิชาภาษาไทย
(3) สาขาวิชาคณิตศาสตร
(4) สาขาวิชาศิลปศึกษา
(5) สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
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(6) สาขาวิชาสังคมศึกษา
(7) สาขาวิชาวิทยาศาสตรท่ัวไป

2. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร 5 ป) หลักสูตรใหม พ.ศ. 2556 สาขาวิชาคอมพิวเตอร
สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา  โดยคณะอนุกรรมการประเมินมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐาน

การผลิตเพ่ือการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา คณะท่ี 4 ในการประชุมครั้งท่ี 2/2556
เม่ือวันท่ี 27 มิถุนายน 2556 เรื่องการประเมินมาตรฐานหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร 5 ป)
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 และหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร 5 ป) หลักสูตรใหม  พ.ศ. 2556
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ไดพิจารณาหลักสูตรดังกลาวแลวมีมติ  ดังนี้

1. ปรับ/เพ่ิมคําอธิบายรายวิชาใหมีสาระความรูและสมรรถนะครอบคลุมตามมาตรฐานของคุรุสภา
รายละเอียดในเลมหลักสูตร และเสนอสภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบกอนนําเสนอคุรุสภาเพ่ือพิจารณา
ใหการรับรองตอไป (รายละเอียดตามหนังสือสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา ท่ี ศธ 5102.1/1957 ลงวันท่ี 3
กรกฎาคม 2556)

2. ใหสถาบันดําเนินการตามมติใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน
คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  ไดปรับปรุงแกไขหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

จํานวน 8 หลักสูตร  ตามท่ีคุรุสภาเสนอใหแกไขปรับปรุงเรียบรอยแลว จึงเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ตามท่ีคุรุสภาเสนอใหแกไขปรับปรุง

มติท่ีประชุม
เห็นชอบหลักสูตรการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ตามท่ีคุรุสภาเสนอใหแกไขปรับปรุง

จํานวน 8 หลักสูตร  ดังนี้
1. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร 5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 จํานวน 7 หลักสูตร

(1) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
(2) สาขาวิชาภาษาไทย
(3) สาขาวิชาคณิตศาสตร
(4) สาขาวิชาศิลปศึกษา
(5) สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
(6) สาขาวิชาสังคมศึกษา
(7) สาขาวิชาวิทยาศาสตรท่ัวไป

2. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร 5 ป) หลักสูตรใหม พ.ศ. 2556 สาขาวิชาคอมพิวเตอร

4.2.4 พิจารณาใหความเห็นชอบยกเลิกโครงการกอสรางหอพักนักศึกษาเพื่อการเรียนรูและคุณภาพ
ท่ีดี อาคารสูง 15 ช้ัน  จํานวน 1 หลัง  งบประมาณ 180 ลานบาท และพิจารณาใหความ
เห็นชอบโครงการกอสรางอาคารท่ีพักนักศึกษา อาคารสูง 4 ช้ัน  จํานวน 2 หลัง และ
โครงการกอสรางอาคารท่ีพักอาศัยบุคลากร (หลังท่ี 3) จํานวน 1 หลัง

ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  ในการประชุมครั้งท่ี 10/2555 เม่ือวันท่ี 24 ตุลาคม
2555 มีมติเห็นชอบโครงการกอสรางหอพักนักศึกษาเพ่ือการเรียนรูและคุณภาพท่ีดี  และอนุมัติงบประมาณ
กอสรางหอพักนักศึกษา  อาคารสูง 15 ชั้น จํานวน 1 หลัง งบประมาณจํานวน 180,000,000 บาท (หนึ่งรอย
แปดสิบลานบาทถวน) โดยใหดําเนินการตามกฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวของใหครบถวนถูกตอง
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มหาวิทยาลัยจึงไดขอหารือกับสํานักงานอัยการสูงสุดเรื่องโครงการกอสรางอาคารหอพักนักศึกษา
เพ่ือการเรียนรูและคุณภาพท่ีดี สํานักงานอัยการสูงสุดใหคําแนะนําวา “เรื่องดังกลาวเปนดุลยพินิจของ
มหาวิทยาลัยท่ีจะตองพิจารณาประโยชนของทางราชการ  ความคุมคา  และความปลอดภัยในอนาคต”
และมหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการดําเนินโครงการกอสรางหอพักนักศึกษาหลังมีคําตอบ
การขอหารือของสํานักงานอัยการสูงสุด ซึ่งคณะกรรมการไดเสนอขอมูลความวา “งานกอสรางฐานรากหอพัก
นักศึกษาเพ่ือการเรียนรูและคุณภาพท่ีดเีปนการกอสรางโดยเอกชน  มหาวิทยาลัยไมไดเขาไปควบคุมงาน
ตรวจการจาง  และไมมีการรับประกันความชํารุดบกพรอง  การนําฐานรากท่ีไดรับการบริจาคมาใชประโยชน
ในการกอสรางอาคารหอพักนักศึกษาฯ อาคารสูง 15 ชั้น และอาจจะเกิดปญหาดานการจราจร ดานการบริหาร
จัดการน้ํา ดานระบบบําบัดน้ําเสีย และดานความปลอดภัยในอนาคตได”

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณายกเลิกโครงการกอสรางหอพักนักศึกษาเพ่ือการเรียนรู
และคุณภาพท่ีดี อาคารสูง 15 ชั้น  จํานวน 1 หลัง  งบประมาณ 180 ลานบาท

มหาวิทยาลัยไดจัดทําโครงการกอสรางอาคารท่ีพักนักศึกษา 4 ชั้น จํานวน 2 หลัง จํานวน
80 หอง โดยใชพ้ืนท่ีภายในบริเวณหอพักนักศึกษาเดิมของมหาวิทยาลัยเพ่ือรองรับนักศึกษาใหม  จํานวน
320 คน ซึ่งสภาพปญหาปจจุบันพบวานักศึกษาใหมจําเปนตองเชาหอพักเอกชนท่ีมีลักษณะสภาพแวดลอม
และสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีแตกตางกัน  อาจกอใหเกิดปญหาดานยาเสพติด  การทะเลาะวิวาท  และ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เพ่ือใหนักศึกษาใหมของทุกคณะสามารถปรับตัวไดเปนอยางดีในการ
ใชชีวิตในสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ืออํานวยตอการศึกษา  จึงขออนุมัติงบประมาณโครงการ
กอสรางอาคารท่ีพักนักศึกษา 4 ชั้น จํานวน 2 หลัง  เปนเงนิจํานวน 71,000,000 บาท (เจ็ดสิบเอ็ดลาน
บาทถวน)

มหาวิทยาลัยไดจัดทําโครงการกอสรางอาคารท่ีพักอาศัยบุคลากร (หลังท่ี 3) จํานวน 1 หลัง
โดยใชพ้ืนท่ีบริเวณอาคารราชพฤกษวิลเลจเดิม  เนื่องจากบุคลากรของมหาวิทยาลัยสายวิชาการและสาย
สนับสนุนมีจํานวนประมาณหนึ่งพันคน  สวัสดิการดานท่ีพักอาศัยไมเพียงพอตอความตองการของบุคลากร
ซึ่งปจจุบันมหาวิทยาลัยมีหองพักจํานวน 130 หอง เพ่ือเปนการบรรเทาความเดือดรอน  ลดภาระคาใชจาย
ตลอดจนการสรางขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานใหแกบุคลากร  จึงขออนุมัติงบประมาณโครงการ
กอสรางอาคารท่ีพักอาศัยบุคลากร (หลังท่ี 3) จํานวน 1 หลัง  เปนเงินจํานวน 48,000,000 บาท (สี่สิบแปด
ลานบาทถวน)

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ
1. สภามหาวิทยาลัยควรอนุมัติแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยกอน จึงจะพิจารณาอนุมัติงบประมาณ

เพ่ือดําเนินโครงการกอสรางหอพักนักศึกษา  และท่ีพักบุคลากร
2. ควรมีขอมูลการวิเคราะหสถานะทางการเงินของมหาวิทยาลัย  ความคุมทุน  ความเสี่ยง  การบริหาร

จัดการ  และตองใหเงินอุดหนุนในการดําเนินกิจการหอพักหรือไม
มติท่ีประชุม
1. เห็นชอบใหยกเลิกโครงการกอสรางหอพักนักศึกษาเพ่ือการเรียนรูและคุณภาพท่ีดี อาคารสูง 15 ชั้น

จํานวน 1 หลัง  งบประมาณ 180,000,000 บาท (หนึ่งรอยแปดสิบลานบาทถวน)
2. เห็นชอบในหลักการใหมหาวิทยาลัยดําเนินโครงการกอสรางอาคารท่ีพักนักศึกษา 4 ชั้น จํานวน

2 หลัง  และโครงการกอสรางอาคารท่ีพักอาศัยบุคลากร (หลังท่ี 3) จํานวน 1 หลัง  โดยใชงบประมาณเงิน
รายไดของมหาวิทยาลัย  ท้ังนี้  มหาวิทยาลัยตองมีผลการวิเคราะหสถานะทางการเงินของมหาวิทยาลัย
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แผนเชิงธุรกิจ  ความคุมทุน  ความเสี่ยง  และการบริหารจัดการ โดยมอบคณะกรรมการนโยบายการเงิน
งบประมาณและทรัพยสินพิจารณาและเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาใหความเห็นชอบโครงการ
ดังกลาวตอไป

4.3 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ
พิจารณาอนุมัติใหปริญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
ตามท่ีสภาวิชาการในการประชุมครั้งท่ี 2/2554 เม่ือวันท่ี 13 ตุลาคม  พ.ศ. 2554 ตามคําสั่ง

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ท่ี 2642/2554 ลงวันท่ี 31 ตุลาคม 2554 ไดมอบอํานาจของสภาวิชาการ
ใหคณะกรรมการบริหารงานวิชาการท่ีมหาวิทยาลัยแตงตั้งพิจารณาเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ  อนุมัติใหปริญญา
ระดับปริญญาตรี และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาพิจารณาเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ  พิจารณาอนุมัติใหปริญญา
ระดับบัณฑิตศึกษาและประกาศนียบัตรบัณฑิต  และสภามหาวิทยาลัยฯ   ในการประชุมครั้งท่ี 9/2554
เม่ือวันท่ี 27 กันยายน  พ.ศ. 2554 ไดมอบอํานาจใหมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี โดยคณะกรรมการ
บริหารงานวิชาการพิจารณาอนุมัติใหปริญญาระดับปริญญาตรีและระดับอนุปริญญา  และคณะกรรมการ
บัณฑิตศึกษาพิจารณาอนุมัติใหปริญญาระดับบัณฑิตศึกษาและประกาศนียบัตรบัณฑิต

คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 7/2556 เม่ือวันท่ี 17 กรกฎาคม พ.ศ. 2556
ไดพิจารณาอนุมัติใหปริญญา ระดับปริญญาตรี  จํานวน 82 คน  และ

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ในการประชุมครั้งท่ี 7/2556 เม่ือวันท่ี 16 กรกฎาคม  พ.ศ. 2556
ไดพิจารณาอนุมัติใหปริญญา ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 16 คน

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ
1. บัณฑิตวิทยาลัยควรแจงใหนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทราบเก่ียวกับเกณฑการเผยแพรผลงาน

วิทยานิพนธ ซึ่งบทความวิจัยซึง่เปนสวนหนึ่งของวิทยานิพนธในหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิตตองไดรับ
การตีพิมพหรือยอมรับใหตีพิมพในวารสารวิชาการหรือสิ่งพิมพทางวิชาการหรือเสนอตอท่ีประชุมวิชาการ
ท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings)

2. บัณฑิตวิทยาลัยควรใชหลักฐานท่ีเปนหนังสือแบบตอบรับจากกองบรรณาธิการ กรณีตอบรับให
ตีพิมพบทความในวารสารวิชาการหรือสิ่งพิมพทางวิชาการ

3. บัณฑิตวิทยาลัยควรปรับแบบฟอรมการเสนอขออนุมัติใหปริญญา แผน ก ดังนี้
(1) ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชา
(2) ชื่อนักศึกษา
(3) ชื่ออาจารยท่ีปรึกษา
(4) ผลการประเมิน
(5) ชื่อเรื่องและบทความวิทยานิพนธฉบับเต็มท่ีไดลงตีพิมพเผยแพร
(6) แหลงตีพิมพเผยแพร และหนังสือตอบรับ

มติท่ีประชุม
สภามหาวิทยาลัยฯ เห็นชอบการอนุมัติใหปริญญา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยไดมอบอํานาจ

ใหมหาวิทยาลัยดําเนินการ ดังนี้
1. ระดับปริญญาตรี  จํานวน 82 คน  และ
2. ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 14 คน ดังนี้
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(1) ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต จํานวน 8 คน
(2) ปริญญาบริหารธุกิจมหาบัณฑิต จํานวน 6 คน

และสําหรับการอนุมัติใหปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต แผน ก จํานวน 2 คน สภามหาวิทยาลัยฯ
ไมอนุมัติใหปริญญาจนกวาบทความวิจัยซึ่งเปนสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรือยอมรับ
ใหตีพิมพในวารสารวิชาการหรือสิ่งพิมพทางวิชาการหรือเสนอตอท่ีประชุมวิชาการท่ีมีรายงานการประชุม
(Proceedings) และมีหนังสือตอบรับท่ีชัดเจน จึงจะอนุมัติใหปริญญา

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อทราบ
5.1 เพื่อทราบการรายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556

(ไตรมาส 3 ตั้งแต 1 เมษายน 2556 – 30 มิถุนายน 2556)
ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  ไดรับจัดสรรงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556

จํานวน 867,502,414 บาท (แปดรอยหกสิบเจ็ดลานหาแสนสองพันสี่รอยสิบสี่บาทถวน) จําแนกเปนงบประมาณ
แผนดิน จํานวน 443,144,200 บาท (สี่รอยสี่สิบสามลานหนี่งแสนสี่หม่ืนสี่พันสองรอยบาทถวน) และเงิน
รายไดมหาวิทยาลัย จํานวน 424,358,214 บาท (สี่รอยยี่สิบสี่ลานสามแสนหาหม่ืนแปดพันสองรอยสิบสี่
บาทถวน) โดยจัดสรรใหหนวยงานระดับคณะ สํานัก สถาบัน จํานวน 13 หนวยงาน ไดใชงบประมาณ
สําหรับการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลอง กับ 6 ประเด็นยุทธศาสตร 6 ผลผลิต
ท่ีจะตองสงมอบตอสํานักงบประมาณเม่ือสิ้นไตรมาสท่ี 4

มหาวิทยาลัยมีมาตรการการติดตามการเบิกจายงบประมาณประจํารายเดือน รายไตรมาสและ
ประจําปของมหาวิทยาลัยเพ่ือใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดในแตละไตรมาส บัดนี้ไดสิ้นไตรมาส 3 แลว
มหาวิทยาลัยจึงไดจัดทํารายงานการเบิกจายงบประมาณประจําป พ.ศ. 2556 ไตรมาส 3 ตั้งแตวันท่ี 1
เมษายน พ.ศ. 2556 – 30 มิถุนายน 2556 เพ่ือรายงานการใชจายงบประมาณของหนวยงานใหสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีทราบและใหขอเสนอแนะตอไป

มติท่ีประชุม
รับทราบ

5.2 เพื่อทราบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่องคาตอบแทนในการบริการ
และตรวจรักษาพยาบาลใหกับแพทยและเจาหนาท่ีพยาบาล

ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีไดจัดใหแพทยและเจาหนาท่ีพยาบาลมาบริการตรวจรักษา
โรคเบื้องตนใหแก นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี และหนวยบริการการศึกษาในจังหวัดท่ีมหาวิทยาลัยจัดการศึกษาในวันท่ีมีการจัดการเรียน
การสอนมาโดยตลอด  โดยจายคาตอบแทนใหแกแพทยและเจาหนาท่ีพยาบาลจากบุคคลภายนอก ดังนี้

1. แพทยวันละ 1 ชั่วโมง ๆ ละ 500 บาท
2. เจาหนาท่ีพยาบาล  วันละ 400 บาท
เพ่ือใหการจายคาตอบแทนในอัตราท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงานของแพทยและเจาหนาท่ีพยาบาล

ดังกลาว  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
ในการประชุมครั้งท่ี 7/2556 เม่ือวันท่ี 17 มิถุนายน 2556 จึงประกาศเพ่ิมอัตราคาตอบแทนใหแกแพทย
และเจาหนาท่ีพยาบาลท่ีมาตรวจรักษาโรคเบื้องตนใหแก  นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยตามอัตรา
ดังนี้
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1. แพทยชั่วโมงละ 1,000 บาท
2. เจาหนาท่ีพยาบาล  วันละ 800 บาท
จึงแจงสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่องคาตอบแทน

ในการบริการและตรวจรักษาพยาบาลใหกับแพทยและเจาหนาท่ีพยาบาล ลงวันท่ี 9 กรกฎาคม 2556
มติท่ีประชุม
รับทราบ และเสนอแนะใหมหาวิทยาลัยมีคลีนิคตรวจรักษาพยาบาลบุคลากรและนักศึกษา

โดยใหพยาบาลเวชปฏิบัติท่ัวไป (รักษาโรคเบื้องตน) ปฏิบัติหนาท่ีแทนแพทยได หรืออาจใหอาจารย
คณะพยาบาลศาสตรเปนผูตรวจรักษาและใหนักศึกษาพยาบาลเปนผูชวยเพ่ือเพ่ิมทักษะในวิชาชีพ

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ
6.1 เพื่อทราบรายงานการประเมินตนเองของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

ประจําปการศึกษา 2555
ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) กําหนดใหทุกมหาวิทยาลัยดําเนินงาน

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใตตามตัวบงชี้และเกณฑตามคูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา  และคูมือประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ซึ่งตัวบงชี้ท่ี 7.1 เรื่อง
ภาวะผูนําของสถาบันและผูบริหารทุกระดับของสถาบัน ขอ 1 กําหนดใหสภามหาวิทยาลัย “รายงาน
ผลการประเมินตนเองของสภามหาวิทยาลัย”

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย  จึงไดดําเนินการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ประจําปการศึกษา 2555 (ระหวางวันท่ี 1 มิถุนายน 2555
ถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2556) เสร็จเรียบรอยแลว  ผลการประเมิน ฯ  ไดคะแนนเฉลี่ย 4.28
ผลประเมินระดับดี

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยทราบและใหขอเสนอแนะ
มติท่ีประชุม
รับทราบ และเสนอแนะใหเลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ ปรับปรุงแกไขรายงานการประเมิน

ตนเองของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ประจําปการศึกษา 2555 ใหถูกตอง และเสนอ
คณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัยพิจารณาสังเคราะหผลการประเมินตนเองของสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ประจําปการศึกษา 2555

ท้ังนี้  สภามหาวิทยาลัยฯ มอบคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลงาน
ของมหาวิทยาลัยดําเนินการประเมินผลงานของสภามหาวิทยาลัยฯ ดวย

ประชุมสภามหาวิทยาลัย ฯ ครั้งท่ี 9/2556 ในวนัอังคาร ท่ี 27 สิงหาคม พ.ศ. 2556
เวลา 13.00 น. ณ หองผดุงชาติ อาคารสํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

เลิกประชุมเวลา 17.00 น.

นายวรชาติ การเกง ผศ.ดร.สุนทร  พูนเอียด
ผูบันทึกการประชุม ผูตรวจรายงานการประชุม


