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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

ครั้งที่ 9/2569 

วันอังคาร ที่ 22 กันยายน พ.ศ. 2569 
ณ หองประชุม INNO Conference ชั้น 5 อาคารทีปงกรรัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี   

และประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนกิส 

------------------------------------------------------------------------ 

มาประชุม 

1. นายวิชัย ศรขีวัญ นายกสภามหาวิทยาลัยฯ ประธาน  

2. นายบัญญัติ  จันทนเสนะ อุปนายกสภามหาวิทยาลัยฯ รองประธาน ประชุมผานสื่อฯ 

3. ศ.เกียรติคุณ ดร.ชุติมา สัจจานันท กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ ประชุมผานสื่อฯ 

4. ศ.เกียรติคุณ ดร.สมจิต หนุเจริญกุล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ ประชุมผานสื่อฯ 

5. ศ.ดร.วินัย ประลมพกาญจน กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ ประชุมผานสื่อฯ 

6. ศ.วาที่รอยโท ดร.พิชัย  สดภิบาล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ ประชุมผานสื่อฯ 

7. รศ.ดร.โฆษิต  ศรีภูธร กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ ประชุมผานสื่อฯ 

8. ผศ.ดร.จุมพล  ชื่นจิตตศิริ กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ ประชุมผานสื่อฯ 

9. นายสุรพล  เศวตเศรนี กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ ประชุมผานสื่อฯ 

10. นายวิชวุทย จินโต กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ ประชุมผานสื่อฯ 

11. นายประเสริฐ  วัฒนเสรกีุล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ  

12. นายสุเทพ เทือกสุบรรณ ประธานกรรมการสงเสริมฯ กรรมการ ประชุมผานสื่อฯ 

  กรรมการสภาฯ โดยตำแหนง 

13. ผศ.ดร.วัฒนา  รัตนพรหม อธิการบดฯี กรรมการสภาฯ กรรมการ    

  โดยตำแหนง 

14. ผศ.กิตตพิิชญ  โสภา ประธานสภาคณาจารยฯ กรรมการ  

  กรรมการสภาฯ  โดยตำแหนง  

15. รศ.ดร.ณัฐวุฒิ  สวุรรณทิพย กรรมการสภาฯ จากผูดำรง     กรรมการ   

  ตำแหนงบริหารตามมาตรา 16 (3) 

  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 

  ราชภัฏ พ.ศ. 2547 

 16. ผศ.วาที่ ร.ต.ดร.ณฐภัทร ถิรารางคกูล  กรรมการสภาฯ จากผูดำรง     กรรมการ  

  ตำแหนงบริหารตามมาตรา 16 (3) 

  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 

  ราชภัฏ พ.ศ. 2547  
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 17. ผศ.ดร.นรา  พงษพานิช กรรมการสภาฯ จากผูดำรง     กรรมการ 

    ตำแหนงบริหารตามมาตรา 16 (3) 

  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 

    ราชภัฏ พ.ศ. 2547   

  18. ผศ.ดร.กนกรัตณ  ชลศิลป กรรมการสภาฯ จากตัวแทน    กรรมการ 

   คณาจารยประจำ 

  19. ผศ.ธวัช  บุญนวล กรรมการสภาฯ จากตัวแทน    กรรมการ 

   คณาจารยประจำ 

  20. อ.ดร.ชนัญชิดา ทิพยญาณ กรรมการสภาฯ จากตัวแทน    กรรมการ 

   คณาจารยประจำ 

  21. อ.ทศพร  จินดาวรรณ กรรมการสภาฯ จากตัวแทน กรรมการ 

   คณาจารยประจำ  

  22. ผศ.ดร.เสนห  บุญกำเนิด รองอธิการบดี เลขานุการ 

 *ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส โปรแกรม Zoom Meetings 
 

ผูไมมาประชุม 

1. นายสมประสงค สหวัฒน กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ ลาประชุม 

2. อ.ดร.พลกฤต  แสงอาวุธ กรรมการสภาฯ จากผูดำรง  กรรมการ ลาประชุม 

  ตำแหนงบริหารตามมาตรา  

  16 (3) แหงพระราชบัญญัติ 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
 
 

ผูเขารวมประชุม 

1. นายวรชาติ   การเกง ผูอำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย ผูชวยเลขานุการ 

2. นางกัตติกา  ดวงศรี เจาหนาที่บริหารงานท่ัวไป  

3. น.ส.นริศรา  ชุมทอง เจาหนาที่บริหารงานท่ัวไป  

4. น.ส.ภชูิยา สุวรรณโชติ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป  

5. วาที่ ร.ต.หญิงอัจฉราวรรณ อุปการดี เจาหนาที่บริหารงานท่ัวไป  

6. นายอนุพงศ  กิ่งทอง เจาหนาที่บริหารงานท่ัวไป  
 

ผูช้ีแจงตามระเบียบวาระ    

 1. ผศ.ศรวีาลี  ทองเลี่ยมนาค ผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

    ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระที่ 4.1.1 

 2. รศ.ดร.ประดิษฐพร พงศเตรียง ผูอำนวยการโครงการจัดตั้งสถาบันพัฒนาทุนมนุษย 

    ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระที่ 4.1.3 และ 4.1.6 
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 3. น.ส.ปยธิดา  จุงลก นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

    ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระที่ 4.1.4  

 4. อ.ดร.สดากาญจน เอี่ยมจันทรประทีป อาจารยประจำคณะพยาบาลศาสตร 

    ผูเขาชี้แจงระเบียบวาระที่ 4.1.5 

 

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 
 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจงที่ประชุมทราบ 

 นายกสภามหาวิทยาลัยฯ ใหมหาวิทยาลัยติดตามนโยบายการปฏิรูประบบราชการ ป 2569    

ตามหนังสือของสำนักงาน ก.พ. ที่เสนอตอคณะรัฐมนตรี ซึ่งจะเริ่มดำเนินการตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2569 

โดยเฉพาะประเด็นการปรับลดอัตรากำลังคน การปรับโครงสรางหนวยงาน และการขับเคลื่อนสูรัฐบาลดจิิทัล 

เพื่อใหมหาวิทยาลัยสามารถเตรียมความพรอมและปรับแนวทางการบริหารจัดการใหสอดคลองกับทิศทาง  

การปฏิรปูระบบราชการดังกลาว 
 

 1.2 เรื่องที่ประธานใหรองอธิการบดีแจงที่ประชุมทราบ 

 (1) เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2569 นายวิชัย ศรีขวัญ นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

พรอมดวยคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ร วมพิธ ีพระราชทานปริญญาบัตร                

ณ หอประชุมใหญ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

  ในโอกาสนี้ พระบาทสมเด็จพระเจาอยู ห ัว ทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมให    

นายพลากร สุวรรณรัฐ องคมนตรี ผูแทนพระองค ปฏิบัติหนาที่แทนพระองค ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร

แกผูสำเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี โดยมีผูสำเร็จการศึกษาเขารับพระราชทานปริญญา

บัตร รวมทั้งสิ้น 2,067 คน ประกอบดวยระดับปริญญาบัณฑิต 1,994 คน และระดับปริญญามหาบัณฑิต     

73 คน 

 (2) มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี รวมกับกระทรวงการอุดมศึกษาฯ และภาคีเครือขาย     

จัด “มหกรรมนวดไทยและสุขภาพนานาชาติ 2569” (International Nuad Thai & Wellness Festival 

2026) ชิงถวยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจาฯ ระหวางวันที่ 1–6 กันยายน 2569 ณ หอประชุม    

วชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี โดยมีพิธีเปดในวันที ่ 1 กันยายน 2569 เเละไดรับเกียรติจาก      

ดร.พันธุเพิ่มศักดิ์ อารุณี รองปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ เปนประธาน พรอมดวย นายจักรกฤษณ ฝงชลจิตร 

รองผูวาราชการจังหวัดสุราษฎรธานี และ คุณศรัณยนาฏ เกษมสุวรรณ ในนามเครือขายนานาชาติ พรอมดวย

ผูรวมงานจากทั้งในเเละตางประเทศ ซึ่งโครงการดังกลาวอยูภายใตโครงการ “พัฒนาทักษะกำลังคน เพื่อ

ขับเคลื่อนเครือขาย Wellness Thailand สูมาตรฐานสากล” มุงพัฒนากำลังคน ยกระดับมาตรฐานวิชาชีพ 

และผลักดัน “นวดไทย” สู  Soft Power ของประเทศไทย ทั ้งน ี ้ ผศ.ดร.ว ัฒนา ร ัตนพรหม อธิการบดี

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ไดเนนย้ำถึงความเปนมหาวิทยาลัยที่มุ งบูรณาการองคความรูดานสุขภาพ 

การแพทยแผนไทย นวดไทย สปา การทองเที่ยว ธุรกิจ และนวัตกรรม เพื่อพัฒนากำลังคนดาน Wellness    

ใหมีสมรรถนะและมาตรฐานสากล พรอมเชื่อมโยงเครือขายทั้งในประเทศและตางประเทศ ยกระดับหมอนวด

ไทย บุคลากรดานสปา ผูประกอบการ และกำลังคนในอุตสาหกรรม Wellness ใหมีศักยภาพในการแขงขัน 

และเชื่อมโยงสูตลาดสุขภาพทั้งในประเทศและตางประเทศ 
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 (3) ดวยนักศึกษาปการศึกษา 2570 ไดรายงานตัวและชำระคาธรรมเนียมการศึกษาลวงหนาแลว

จำนวน 2,700 คน เพิ ่มขึ ้นจากชวงเวลาเดียวกันของปที ่ผานมา ซึ่งมีประมาณ 1,500 คน ทั ้งที ่ย ังเหลือ

ระยะเวลาอีกประมาณ 10 เดือนกอนเปดภาคการศึกษา สะทอนใหเห็นถึงระดับความเชื่อมั่นของนักศึกษาและ

ผูปกครองที่มีต อคุณภาพทางวิชาการและการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย ภายใตนโยบายของสภา

มหาวิทยาลัย ทั้งนี้ เห็นควรใหมหาวิทยาลัยนำขอมูลดังกลาวมาใชประกอบการวิเคราะหและวางแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษาและการรับนักศึกษาในระยะตอไป 

 จึงแจงสภามหาวิทยาลัยทราบ 

 มติที่ประชุม 

 รับทราบ 

 1.3 เรื่องที่ประธานใหเลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงที่ประชุมทราบ 

  เลขานุการสภาฯ ไดขออนุญาตเพิ ่มเต ิมระเบียบวาระการประชุม จำนวน 2 เรื ่อง ไดแก             

1) เรื่องพิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สำหรับผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี

สาขาอื่น (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2569) 2) เรื่องพิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรพนักงาน      

ใหการดแูล พ.ศ. 2569 และสภามหาวิทยาลัยฯ ไดมีมติเห็นชอบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ  

ฝายเลขานุการสภามหาว ิทยาลัยฯ ไดแจงเว ียนรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ                      

สุราษฎรธานี ครั ้งที ่ 8/2569 เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 2569 ใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทาน                

ทราบแลว และไดเผยแพรทาง www.council.sru.ac.th หัวขอรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 8/2569 เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 

2569 โดยไมมีขอแกไข 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ    

 3.1 เรื่องสืบเนื่องเพื่อทราบ 

       (1) เพื่อทราบผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 8/2569 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ ไดแจงผลการดำเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุม    

ครั้งที่ 8/2569 ดังนี้ 

 ระเบียบวาระที่ 4.1.1 พิจารณาอนุมัติใหปริญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ที่ประชุมมีมติ

อนุมัติใหปริญญา ระดับปรญิญาตรี จำนวน 28 ราย และระดับบัณฑิตศกึษา จำนวน 26 ราย 

 สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนและบัณฑิตวิทยาลัยแจงผลใหผูสำเร็จการศึกษาทราบ        

ออกหลักฐานใบรับรองผล และหนังสือรับรองคุณวุฒิใหผูสำเร็จการศึกษาใชเปนขอมูลเพื่อจัดทำปริญญาบัตร 

ใหบัณฑติตอไป (ดำเนินการแลวเสร็จ) 

 

 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี หนา 5) 
 

 

 ระเบียบวาระที่ 4.1.2 พิจารณาใหความเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย (สมอ.08) ที่ประชุม   

มีมติเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย (สมอ.08)  

 สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไดดำเนินการบันทึกขอมูลผานระบบสารสนเทศหลักสูตร     

เพื่อการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษา (CISA) ไปยังสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ (ดำเนินการ    

แลวเสรจ็) 

 ระเบียบวาระที่ 4.1.3 พิจารณาอนุมัติการขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

(เพิ่มเติม) ที่ประชุมมีมติอนุมัติการขอขยายระยะเวลาการศึกษา ครบกำหนด 5 ปการศึกษา จำนวน 1 ราย คือ 

นางสาวสุภาวรรณ นาคบำรุง นักศึกษาหลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร 

  คณะนิติศาสตรแจงผลการอนุมัติการขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   

ทราบแลว (ดำเนินการแลวเสร็จ) 

 ระเบียบวาระที่ 4.1.4 พิจารณาออกประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื ่อง นโยบาย 

หลักเกณฑและวิธีการรับนักศึกษาพิการเขาศึกษา ประจำปการศึกษา 2570 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบออก

ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื ่อง นโยบาย หลักเกณฑ และวิธีการรับนักศึกษาพิการ         

เขาศึกษา ประจำปการศึกษา 2570 

 นายกสภามหาวิทยาลัยฯ ลงนามในประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื ่อง นโยบาย 

หลักเกณฑและวิธีการรับนักศึกษาพิการเขาศึกษา ประจำปการศึกษา 2570 เรียบรอยแลว (ดำเนินการ       

แลวเสรจ็) 

 ระเบียบวาระที่ 4.1.5 พิจารณาแตงตั ้งคณะกรรมการ ประจำคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร          

ที่ประชุมมมีติเห็นชอบแตงต้ังคณะกรรมการประจำคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 นายกสภามหาว ิทยาล ัยฯ ได ลงนามในประกาศสภามหาว ิทยาลัยราชภัฏส ุราษฎร ธาน ี เร ื ่อง 

คณะกรรมการประจำคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เรยีบรอยแลว (ดำเนินการแลวเสรจ็) 

 ระเบียบวาระที่ 4.1.6 พิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 ที่ประชุม   

มีมติอนุมัติแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

 ฝายเลขานุการแจงมติไปยังกองนโยบายและแผน ทราบมติสภาฯ แลว (ดำเนินการแลวเสร็จ) 

 ระเบียบวาระที่ 4.1.7 พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 ที่ประชุม  

มีมติดังนี ้

 1. รับทราบการจัดสรรงบประมาณแผนดิน จำนวน 714,563,800 บาท (เจ็ดรอยสิบสี่ลานหาแสนหกหมื่น

สามพันแปดรอยบาทถวน) 

 2. อนุมัติงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 มหาวิทยาลัยราชภัฏ          

สุราษฎรธานี จำนวน 314,478,890 บาท (สามรอยสิบสี่ลานสี่แสนเจ็ดหมื่นแปดพันแปดรอยเกาสิบบาทถวน) 

 3. อนุมัติเงินรายไดพิเศษ (งบสนับสนุนภารกิจ คาปรับหนังสือ คาเชาเครื่องคอมพิวเตอร ศูนยภาษา) 

จำนวน 8,447,590 บาท (แปดลานสี่แสนสี่หมื่นเจ็ดพันหารอยเกาสิบบาทถวน) 

 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี หนา 6) 
 

 

 4. อนุมัติงบประมาณรายจายหนวยงานในกำกับสำนักจัดการทรัพยสิน จำนวน 76,451,060 บาท (เจ็ดสิบ

หกลานสี่แสนหาหมื่นหนึ่งพันหกสิบบาทถวน) 

 5. อนุมัติงบประมาณรายจายโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี จำนวน 9,600,000 บาท   

(เกาลานหกแสนบาทถวน) 

 6. อนุมัติงบประมาณรายจายวิทยาลัยสหวิทยาการ เกาะสมุย จำนวน 16,962,800 บาท (สิบหกลาน     

เกาแสนหกหมื่นสองพันแปดรอยบาทถวน) 

 7. อนุมัติงบประมาณรายจายศูนยปฏิบัติการวิทยาศาสตร จำนวน 2,500,000 บาท (สองลานหาแสน   

บาทถวน) 

 8. อนุมัติงบประมาณรายจายศูนยสุขภาพชุมชน จำนวน 6,094,400 บาท (หกลานเกาหมื่นสี่พันสี่รอย  

บาทถวน) 

 9. อนุมัติงบประมาณรายจายศูนยประสานงาน อพ.สธ. จำนวน 8,320,000 บาท (แปดลานสามแสน      

สองหมื่นบาทถวน) 

 ฝายเลขานุการแจงมติไปยังกองนโยบายและแผน ทราบมติสภาฯ แลว (ดำเนินการแลวเสร็จ) 

 จึงแจงสภามหาวิทยาลัยฯ ทราบ 

          มติท่ีประชุม 

 รับทราบ   
 

 3.2 เรื่องสืบเนื่องเพื่อพิจารณา 

    -ไมมี- 
 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 4.1 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบ 

  4.1.1 พิจารณาอนุมัติใหปริญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 
  

 ดวยสำนักสงเสริมวิชาการฯ ไดดำเนินการประมวลผลการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา ระดับปริญญาตรี 

และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ไดเห็นชอบใหเสนอรายชื่อนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา 

เสนอตอสภาวิชาการ  

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 9/2569 วันท่ี 4 กันยายน 2569 มีมตเิห็นชอบใหเสนอระเบียบวาระ

พิจารณาเสนออนุมัติการใหปริญญา ระดับปริญญาตรี จำนวน 85 ราย ระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 11 ราย  

ตอคณะกรรมการนโยบายดานการจัดการศึกษา ประจำสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี และสภา

มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตามลำดับ 

คณะกรรมการนโยบายดานการจัดการศึกษาฯ ในการประชุมครั้งที่ 14/2569 เมื่อวันที่ 22 กันยายน 

2569 มีมติ ดังนี้ 

 1. เห็นชอบใหเสนอสภามหาวิทยาลัย พิจารณาอนุมัติใหปริญญาระดับปริญญาตรี จำนวน 85 ราย           

และระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 4 ราย 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี หนา 7) 
 

 

 2. ไมเห็นชอบใหเสนอสภามหาวิทยาลัย พิจารณาอนุมัติใหปริญญาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชา

บริหารการศึกษา จำนวน 7 ราย และใหดำเนินการตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมการนโยบาย

ดานการจัดการศึกษาฯ กอนเสนอคณะกรรมการนโยบายดานการจัดการศึกษาฯ พิจารณาอีกครั้ง 

  โดยมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

  ระดับบัณฑิตศกึษา 

  1) ควรทบทวนและกำหนดขอบเขตหัวขอวิทยานิพนธระหวางสาขาวิชาบริหารการศึกษา                   

และสาขาวิชาหลักสูตรและการสอนใหมคีวามชัดเจน เนื่องจากวิทยานิพนธบางเรื่องมีความซ้ำซอน  

  2) ควรกำหนดมาตรฐานในการจำแนกความแตกตางระหวางวิทยานิพนธ (Thesis) และการศึกษา

คนควาอิสระ (IS) ใหมีความชัดเจน ตลอดจนทบทวนเกณฑจำนวนผูใหขอมูลใหมีความเหมาะสมกับเกณฑ

มาตรฐานของหลักสูตรระดับปริญญาโท เนื่องจากพบปญหางานวิจัยบางเลมใชกลุมผูใหขอมูลเพียง 5 คน                

ซึ่งอาจนอยเกินไปสำหรับการศกึษาในระดับบัณฑิตศึกษา 

  3) ใหตรวจความสอบความถูกตองและความสอดคลองของการใชสถิติวิจัยในประเด็นดังตอไปนี้ 

   3.1) ตรวจสอบสอดคลองระหวางแบบแผนวิจัยและผลวิเคราะห ซึ่งบางงานวิจัยมีการระบุสถิติ

ขั้นสูง ในระเบียบวิธีวิจัย แตการวิเคราะหและรายงานผลจริงใชเพียงสถิติพื้นฐาน เชน คาเฉลี่ยและสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน  

   3.2) กำกับดูแลการใชคำศัพททางสถิติใหถูกตองตามหลักวิชาการ เชน การระบุผู ตอบ

แบบสอบถามเปน “กลุมตัวอยาง” แทนคำวา “ผูใหขอมูลหลัก” 

  4) ใหตรวจสอบการใชภาษาไทยใหถูกตองตามหลักเกณฑ เชน ในชื ่อผลงานวิจัยที่ระบุวา      

“การบริหารจัดการเรียนรู แหลงเรียนรู” ซึ่งควรเพิ่มคำวา “และ” ลงไประหวาง 2 วลี รวมถึงการตัดขอความ

ในวงเล็บ เชน “AI” ออก 

  5) ควรควบคุมการระบุหลักฐานการตีพิมพเผยแพรใหอยู ในรูปแบบบรรณานุกรมที ่ช ัดเจน     

พรอมระบุเลขหนาและกลุมฐานขอมูล (TCI) ใหครบถวน และควบคุมมาตรฐานการใช Tense ภาษาอังกฤษ         

ในบทคัดยอใหเปนรูปแบบเดยีวกันทั้งเลมงานวิจัย 

  6) ควรมีการกระจายภาระงานอาจารยที ่ปรึกษาวิทยานิพนธเพื ่อปองกันการสะสมภาระงาน                    

ที่อาจารยรายใดรายหนึ่ง และเนนย้ำใหคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาปฏิบัติหนาที่ในการกลั่นกรองโครงราง

วิทยานิพนธอยางเขมงวด 

  จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติใหปริญญา ระดับปริญญาตรี จำนวน 85 ราย และ

ระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 4 ราย 

 ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

 ศ.เกียรติคุณ ดร.ชุติมา  สัจจานันท กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ผู ทรงคุณวุฒิ มีขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะ ดังนี้ 

 1. ควรกำหนดขอบเขตระหวางสาขาวิชาการบริหารการศึกษากับสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน   

ใหมีความชัดเจน และงานวิจัยของสาขาวิชาบริหารการศึกษาควรเนนประเดน็มิติเชิงการบริหารจัดการ 

 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี หนา 8) 
 

 

 2. ควรตรวจสอบและทบทวนการใชสถิติและระเบียบวิธีวิจัย ดังนี้ 

  2.1 ในบทคัดยอระบุวาใชระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง แตกลับไมพบการระบุเครื่องมือวิจัยหรือสถิติ                

ที่มีความสอดคลองกัน 

  2.2 การวิจัยเชิงคุณภาพที่มีกลุมประชากรขนาดเล็ก เชน 8 คน ไมควรนำเสนอผลลัพธเปนคา 

รอยละ 

  2.3 บางงานวิจ ัยมีการคำนวณขอมูลเบื ้องตนเพียงคารอยละและคาเฉลี ่ย แตมีการสรุปผล

การศึกษาถึงการหาความสัมพันธเชิงสถิติ จึงควรใหอาจารยผูสอนและอาจารยที่ปรึกษามีการตรวจสอบและ

ทบทวนความละเอียดดานการเขียนผลงานเชิงวิชาการ เพื่อปองกันผลกระทบตอมาตรฐานวิชาการเมื่อมีการ

เผยแพรผลงานสูสาธารณะ 

 มติที่ประชุม 

 อนุมัติใหปริญญา ระดับปริญญาตรี จำนวน 85 ราย และระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 4 ราย และ     

ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการตามขอสังเกตและขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงระบบการควบคุมคุณภาพงานวิจัย

ระดับบัณฑิตศึกษาตอไป 
 

       4.1.2 พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  

 ตามที ่ผ ู อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามคำสั ่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ              

สุราษฎรธานี ที ่ 005/2565 เรื่อง แตงตั้งผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ลงวันที่ 25 

ตุลาคม 2565 จะครบวาระการดำรงตำแหนง 4 ป ในวันที่ 31 ตุลาคม 2569 และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ      

สุราษฎรธานี วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาผูอำนวยการสถาบัน สำนัก ศูนย หัวหนาสวนราชการ

หรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. 2551 และฉบับแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2).พ.ศ. 2557 

ขอ 7 ความวา “ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั ้งคณะกรรมการขึ ้นคณะหนึ ่ง เร ียกวา “คณะกรรมการสรรหา

ผู อำนวยการ” โดยมีอธิการบดีเปนประธาน...”.และขอ 7 วรรคสอง ความวา “การแตงต ั ้งคณะกรรมการ           

ตามวรรคหนึ่ง ใหดำเนินการภายในระยะเวลาอันสมควรกอนที่ผูอำนวยการจะครบวาระหรือหลังจากผูอำนวยการ     

พนจากตำแหนงภายในหกสิบวันแลวแตกรณี” 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ไดจัดทำ “ราง” คำสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่อง 

แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเสนอตอคณะกรรมการ 

นโยบายดานการบริหารจัดการ ประจำสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ในการประชุมครั้งที่ 8/2569 

เมื ่อวันที ่ 15 กันยายน 2569 พิจารณาและมีมติเห็นชอบใหเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาแตงตั้ง

คณะกรรมการสรรหาผูอำนวยการสำนักวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี หนา 9) 
 

 

 มติที่ประชุม 

 เห็นชอบแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนี้ 

 1. อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ประธานกรรมการ 

 2. รศ.ดร.ณัฐวุฒิ สวุรรณทิพย   รองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย รองประธาน 

 3. ผศ.กิตติพิชญ โสภา    กรรมการสภาฯ โดยตำแหนง กรรมการ 

 4. ผศ.ดร.กนกรัตณ ชลศิลป    กรรมการสภาฯ จากคณาจารยประจำ กรรมการ 

 5. ผศ.ดร.นรา พงษพานิช    กรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา 16 (3) 

     แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  

     พ.ศ. 2547 กรรมการ 

 6. ผูอำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย เลขานุการ 

 7. หัวหนาสำนักงานผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูชวยเลขานุการ 

 8. วาที่ ร.ต.หญิงอัจฉราวรรณ อุปการดี  เจาหนาที่สำนักงานสภามหาวิทยาลัย ผูชวยเลขานุการ 

 หนาที่ ดำเนินการสรรหาผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาผูอำนวยการสถาบัน สำนัก 

ศูนย หัวหนาสวนราชการหรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. 2551 และแกไข

เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 เพ่ือนำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกและแตงตั้งเปนผูอำนวยการสำนัก

วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  

 4.1.3 พจิารณาใหความเห็นชอบออกประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่อง กรอบมาตรฐาน 

  วิชาชีพอาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 
  

 ตามที่สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2569 เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2569 มีมติเห็นชอบ (ราง) 

ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื ่อง กรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย มหาวิทยาลัยราชภัฏ                

สุราษฎรธานี ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารยเพื่อสงเสริมการบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2569 

 คณะกรรมการนโยบายดานการจัดการศึกษาฯ ในการประชุมครั้งที่ 9/2569 เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 

2569 มีมติเห็นชอบใหเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณา (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

เรื่อง กรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ

อาจารยเพ่ือสงเสริมการบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2569 และใหแกไข

ตามขอสังเกตและขอเสนอของคณะกรรมการนโยบายดานการจัดการศึกษาฯ  

 คณะกรรมการนโยบายดานการจัดการศึกษาฯ ในการประชุมครั้งที่ 12/2569 เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 

2569 มีมติเห็นชอบในหลักการของ (ราง) ประกาศฯ และใหแกไข (ราง) ประกาศฯ ตามขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการนโยบายดานการจัดการศึกษาฯ กอนเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ 

 

 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี หนา 10) 
 

 

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อพิจารณาใหความเห็นชอบออกประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ          

สุราษฎรธานี เรื่อง กรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

มติท่ีประชุม 

 เห็นชอบออกประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่อง กรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 
   

 4.1.4 พจิารณาอนุมัติใชเงินคงคลัง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 เพื่อดำเนินการโครงการ 

  ปรับปรุงอาคารศูนยวัฒนธรรมศึกษา (เรือนสี่ภาค) 
 

 ตามที่สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ในการประชุมครั้งที่ 12/2567 เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2567  

มีมติอนุมัติงบประมาณเงินรายไดของมหาวิทยาลัยเพื ่อปรับปรุงอาคารศูนยวัฒนธรรมศึกษา (เรือนสี ่ภาค)                  

จำนวน 4,652,000 บาท (สี่ลานหกแสนหาหมื ่นสองพันบาทถวน) และมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี         

ไดดำเนินการประกวดราคาจางกอสรางปรับปรุงอาคารศูนยวัฒนธรรมศึกษา (เรือนสี่ภาค) โดยวิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส (e-bidding).และประกาศผู ชนะการเสนอราคาแลวนั ้น ตอมาบริษัทที ่ชนะการเสนอราคา                     

ไมลงนามในสัญญาภายในระยะเวลาที่กำหนด  

 มหาวิทยาลัยฯ ไดดำเนินการยกเลิกประกาศผูชนะการเสนอราคาและยกเลิกประกาศประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกสสำหรับประกวดราคาจางกอสรางปรับปรุงอาคารศูนยวัฒนธรรมศึกษา (เรือนสี่ภาค) และ

มอบหมายใหงานวางผังแมบทและออกแบบ กองนโยบายและแผน จัดทำรูปแบบรายการ ปริมาณงาน และราคา

สำหรับงานกอสรางปรับปรุงอาคารศูนยวัฒนธรรมศึกษา (เรือนสี ่ภาค) 1 รายการ เพื ่อใหเปนไปตาม

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวย 

การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ใหมใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน และมอบงาน

วางผังแมบทและออกแบบ กองนโยบายและแผน ดำเนินการปรับแบบรูปรายการและราคาวัสดุกอสรางบาง

รายการตามสถานการณปจจุบัน โดยวงเงินงบประมาณคงเดิม จำนวน 4,652,000 บาท (สี่ลานหกแสนหาหมื่นสอง

พันบาทถวน) ตามงบประมาณเงินรายไดประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ไดรบัการจัดสรร  

 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี (ก.บ.) ในการประชุมครั้ง 8/2569 เมื่อวันที่ 

11 กันยายน 2569 และคณะกรรมการนโยบายดานการบริหารจัดการ ประจำสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ          

สุราษฎรธานี ในการประชุมครั ้งที่ 8/2569 เมื ่อว ันที ่ 15 กันยายน 2569 มีมติเห็นชอบใหเสนอสภา

มหาวิทยาลัยฯ พิจารณาอนุมัติใชเงนิคงคลัง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 เพื่อดำเนินการโครงการปรบัปรุง

อาคารศูนยวัฒนธรรมศึกษา (เรือนสี่ภาค) 

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อพิจารณาอนุมัติใชเง ินคงคลัง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570           

เพื่อดำเนินการโครงการปรับปรุงอาคารศูนยวัฒนธรรมศึกษา (เรือนสี่ภาค) 

มติท่ีประชุม 

 อนุมัติใชเงินคงคลัง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 เพื่อดำเนินการโครงการปรับปรุงอาคารศูนย

วัฒนธรรมศึกษา (เรือนสี่ภาค) จำนวน 4,652,000 บาท (สี่ลานหกแสนหาหมื่นสองพันบาทถวน) 

 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี หนา 11) 
 

 

      4.1.5 พจิารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สำหรับผูสำเร็จการศึกษาระดับ 

  ปริญญาตรีสาขาอื่น (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2569)  
 

 ตามที่คณะพยาบาลศาสตร ไดจัดทำหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สำหรับผูสำเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีสาขาอ่ืน (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2568) 

 คณะกรรมการดำเนินงานดานการจัดการศึกษา ในการประชุมครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 

2568 มีมติเห็นชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สำหรับผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาอ่ืน 

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2569) โดยใหแกไขตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมการฯ กอนเสนอสภา

วิชาการ 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที ่ 10/2568 เมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม 2568 มีมติเห็นชอบหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต สำหรับผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาอ่ืน (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2569) โดยใหแกไข

ตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ กอนเสนอตอคณะกรรมการนโยบายดานการจัด

การศึกษาฯ 

 คณะกรรมการนโยบายดานการจัดการศึกษา ประจำสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ในการ

ประชุมครั้งที่ 14/2569 เม่ือวันท่ี 22 กันยายน 2569 มีมติเห็นชอบใหเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต สำหรับผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาอื่น (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2569) และ        

ใหดำเนินการตามขอสังและขอเสนอแนะ 

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สำหรับ

ผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาอ่ืน (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2569) 

 ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

1. ศ.เกียรติคุณ ดร.ชุติมา สัจจานันท กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ผูทรงคุณวุฒิ มีขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะ ดังนี้ 

 1) ผลลัพธการเรียนรูบางขอมีความซ้ำซอนกัน เชน เรื่องการสื่อสารขอมูล จึงควรปรับแกโดยเพ่ิม

คำสำคัญที่จำเปน เชน เทคโนโลยี โดยไมกระทบตอโครงสรางหลักสูตรที่สภาการพยาบาลเห็นชอบ พรอมทั้ง

ปรับการใชภาษาในคำอธิบายรายวิชาใหกระชับและสอดคลองกัน 

 2) ควรมีมาตรการปองกันการออกกลางคัน เนื่องจากหลักสูตรรับนักศึกษาจำนวนนอยและ        

มีตนทุนในการบริหารจัดการสูง 

2. ศ.ดร.วินัย ประลมพกาญจน กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ผู ทรงคุณวุฒิ มีขอเสนอแนะวา          

ใหคณะพยาบาลศาสตรศึกษาวิเคราะหโครงสรางคาธรรมเนียมการศึกษาเปรียบเทียบกับสถาบันอื่น เนื่องจาก

หลักสูตรวิชาชีพมีตนทุนสูง การกำหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาท่ีมีความเหมาะสมจะชวยใหหลักสูตร

สามารถดำเนินงานและพึ่งพาตนเองไดอยางยั่งยืน 

 

 

 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี หนา 12) 
 

 

3. ศ.เกียรติคุณ ดร.สมจิต หนุเจริญกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ผูทรงคุณวุฒิ มีขอเสนอแนะวา

มหาวิทยาลัยควรใหความสำคัญสูงสุดกับการกำหนดมาตรการรักษาบุคลากรสายวิชาการใหอยูปฏิบัติงานกับ

มหาวิทยาลัยในระยะยาว เนื่องจากอาจารยพยาบาลเปนวิชาชีพที่มีความตองการและอัตราการแขงขันสูง    

ในตลาดการศึกษา 

4. นายกสภามหาวิทยาลัย มีขอเสนอแนะวา ควรสงเสริมการจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับธรรมชาติ                

ของผูเรียนวัยผูใหญ ซึ่งมีจุดเดนดานความรับผิดชอบและเรยีนรูเร็ว ควบคูกับการที่มหาวิทยาลัยตองสนับสนุน

อาจารยผูสอนอยางใกลชิด 

5. อ.ทศพร จินดาวรรณ กรรมการสภามหาวิทยาลัย มีขอเสนอแนะวา หลักสูตรควรจัดทำแผนพัฒนา

คุณภาพเชิงรุก เพ่ือเตรียมความพรอมรับการตรวจประเมินตามเกณฑ AUN-QA ในอนาคต 

 มติที่ประชุม 

 1. เห็นชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สำหรับผู สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาอ่ืน 

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2569) 

 2. เห็นชอบรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 9/2569 ในระเบียบวาระนี้ 

 

 4.1.6 พจิารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรพนักงานใหการดูแล พ.ศ. 2569  
 

 ตามที่โครงการจัดตั้งสถาบันพัฒนาทุนมนุษย ไดจัดทำหลักสูตรประกาศนียบัตรพนักงานใหการดูแล 

พ.ศ. 2569 และไดรับการอนุมัติจากสภาการพยาบาลแลว 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั ้งที ่ 9/2569 เมื ่อว ันที ่ 4 กันยายน 2569 มีมติเห็นชอบหลักสูตร

ประกาศนียบัตรพนักงานใหการดูแล พ.ศ. 2569 โดยใหแกไขตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมการ

สภาวิชาการ กอนเสนอตอคณะกรรมการนโยบายดานการจัดการศึกษาฯ และสภามหาวิทยาลัยฯ 

 คณะกรรมการนโยบายดานการจัดการศึกษา ประจำสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ในการ

ประชุมครั้งที่ 14/2569 เม่ือวันท่ี 22 กันยายน 2569 มีมติเห็นชอบใหเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาหลักสูตร

ประกาศนยีบัตรพนักงานใหการดูแล พ.ศ. 2569 และใหดำเนินการตามขอสังและขอเสนอแนะ 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรพนักงานใหการดูแล 

พ.ศ. 2569 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

1. ศ.เกียรติคุณ ดร.สมจิต หนุเจริญกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ผูทรงคุณวุฒิ มีขอสังเกตและ

เสนอแนะ ดังน้ี 

 1) หลักสูตรนี้มีความจำเปนสูงในการสรางกำลังคนรองรับสังคมสูงวัยและระบบสุขภาพชุมชน  

ควรเนนย้ำเรื่องการใชชื ่อตำแหนงและขอบเขตหนาที ่อยางถูกตอง เชน พนักงานชวยเหลือดูแล หรือ 

Caregiver เพ่ือไมใหประชาชนสับสนกับพยาบาลวิชาชีพที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

 

 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี หนา 13) 
 

 2) การทำความตกลงความรวมมือ (MOU) กับแหลงฝกภาคปฏิบัติ ควรพิจารณาอัตราคาตอบแทน

แหลงฝกและคาตอบแทนพยาบาลพ่ีเลี้ยง โดยคำนึงถึงบริบททางประวัติศาสตรการจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร

ในมหาวิทยาลัยที่ไมมีโรงพยาบาลของตนเอง และในอนาคตควรมุงเนนการสรางความรวมมือเชิงแลกเปลี่ยน

ประโยชนรวมกันกับสถานพยาบาล 

2. นายกสภามหาวิทยาลัย มีขอเสนอแนะวา ควรสนับสนุนแนวคิดการดำเนินงานรวมกันในลักษณะ  

ที ่ไดประโยชนทั ้งสองฝาย เนื ่องจากนักศึกษาฝกงานมีสวนชวยเสริมกำลังคนในการดูแลผู ป วยของ

สถานพยาบาล 

 มติที่ประชุม 

1. เห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรพนักงานใหการดูแล พ.ศ. 2569 

 2. เห็นชอบรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 9/2569 ในระเบียบวาระนี้ 
 

      4.2  เรื่องเสนอเพื่อพจิารณาอนุมัติ/ทักทวง 

  -ไมมี- 
 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อทราบ   

 5.1 เรื่องเสนอเพื่อทราบตามกฎ ระเบียบและขอบังคับ 

 5.1.1 เพื่อทราบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑการจาง การทำ

สัญญาจาง และการตอสัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงประเภทวิชาชีพ

เฉพาะ หรือเช่ียวชาญเฉพาะ พ.ศ. 2569 
 

 ตามที่คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ในการประชุมครั ้งที ่ 6/2569     

เมื ่อวันที่ 11 สิงหาคม 2569 เห็นชอบกำหนดหลักเกณฑการจาง การทำสัญญาจางและการตอสัญญาจาง 

พนักงานมหาวิทยาลัยตำแหนงประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี ่ยวชาญเฉพาะ โดยกำหนดระยะเวลาการ                    

ทำสัญญาจาง เปน 4 ระยะ และใหมีการพัฒนางานเพื ่อเขาสู ตำแหนงสูงขึ้น ในแตละระยะของสัญญาจาง                  

โดยใหมีผลกับพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี ่ยวชาญเฉพาะ ที่บรรจุใหม        

และมหาวิทยาลัย ไดออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑการจาง การทำสัญญาจาง 

และการตอสัญญาจาง พนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ พ.ศ. 2569 

ประกาศ ณ วันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2569 เรียบรอยแลว โดยมีผลใชบังคับสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย

ตำแหนงประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี ่ยวชาญเฉพาะที ่บรรจุและแตงตั้ง ตั ้งแตวันที ่ 19 สิงหาคม 2569         

เปนตนไป 

 ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย การบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2556 กำหนด ดังน้ี 

 “ขอ 6 ใหคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) มหาวิทยาลัยราชภัฏ           

สุราษฎรธานี เปนคณะกรรมการบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยตามขอบังคบันี้ 

 

 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี หนา 14) 
 

 

 ขอ 7 คณะกรรมการมีอำนาจหนาที่เกี ่ยวกับการบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยตาม

อำนาจหนาที ่ของคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ที ่กำหนดไวในขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย และโดยเฉพาะ

ใหมีอำนาจหนาที่ ดังน้ี 

      (1) ออกระเบียบและวิธีการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย รวมทั้ง

กำหนดเงื่อนไขการจาง หลักเกณฑวิธีการเกี่ยวกับการจาง การบรรจุและการแตงตั้ง การเพ่ิมคาจาง การลา 

วินัยและการรักษาวินัย การดำเนินการทางวินัย การอุทธรณและรองทุกข การพัฒนาพนักงานมหาวิทยาลัย 

สิทธิประโยชนเก้ือกูล สวัสดิการ การออกจากงาน และเรื่องอื่นๆ เก่ียวกับพนักงานมหาวิทยาลัย 

  (2) .............. 

  ท้ังนี้ การปฏิบัติหนาที่ตามขอ.7.(1).(2).(3).และ.(5).ใหคณะกรรมการรายงานใหสภา มหาวิทยาลัย

ทราบ...” 

 คณะกรรมการนโยบายดานการบริหารจัดการ ประจำสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ในการ

ประชุมครั้งที่ 8/2569 เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2569 มีมติเห็นชอบใหเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อทราบ

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑ การจาง การทำสัญญาจาง และการตอสัญญาจาง

พนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ พ.ศ. 2569 

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑ การจาง 

การทำสัญญาจาง และการตอสัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญ

เฉพาะ พ.ศ. 2569 ลงวันท่ี 18 สิงหาคม 2569 

 ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

 ศ.เกียรติคุณ ดร.ชุติมา สัจจานันท กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ผูทรงคุณวุฒิ มีขอเสนอแนะวา  

เห็นดวยกับการสงเสริมใหบุคลากรสายสนับสนุนพัฒนาผลงาน อยางไรก็ตาม เห็นควรพิจารณาใหเหมาะสมกับ

ลักษณะงานและวิถีการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน ซึ่งมีความแตกตางจากบุคลากรสายวิชาการ 

โดยเฉพาะกรณีการจัดทำคูมือปฏิบัติงานหรือแนวปฏิบัติที่ดี อาจเกิดความซ้ำซอนหรือมีการเลือกหัวขอ

เดียวกัน จึงควรมีกลไกกำกับและตรวจสอบที่ช ัดเจน รวมทั ้งกำหนดกระบวนการพิสูจนหรือรับรองวา        

แนวปฏิบัติดังกลาวสามารถนำไปใชไดจริงและเกิดประโยชนตอหนวยงาน ทั้งนี้ เปนขอสังเกตเพื่อประกอบ       

การพิจารณากำหนดหลักเกณฑตอไป 

 มติที่ประชุม 

 รบัทราบ 
 

 5.2 เรื่องเสนอเพื่อทราบเรื่องทั่วไป 

  -ไมมี- 

 

 

 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี หนา 15) 
 

 
 

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ  

 6.1 ประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 10/2569 ในวันอังคาร ท่ี.27 ตุลาคม พ.ศ. 2569 เวลา 13.00 น.  

ณ หองประชุม INNO Conference ชั ้น 5 อาคารทีปงกรรัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร ธานี                

และประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 
 

 

เลิกประชุมเวลา 14.35 น. 

 
  น.ส.นริศรา ชุมทอง                                    นายวรชาติ  การเกง 

ผูจดรายงานการประชุม                         ผูตรวจรายงานการประชุม 

 
ผศ.ดร.เสนห  บุญกำเนิด 

ผูตรวจทานรายงานการประชุม 

 


