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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธาน ี
ครั้งที่ 1/2563 

วันอังคาร ที่  28 มกราคม  พ.ศ. 2563 
ณ ห้องราชพฤกษ์ 3 อาคารสํานักงานอธกิารบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธ์าน ี

------------------------------------------------------------------------ 
ผู้มาประชุม 

1. นายวิชัย  ศรีขวัญ นายกสภามหาวิทยาลัยฯ ประธาน 
2. รศ.ดร.เทพ  พงษ์พานิช อุปนายกสภามหาวิทยาลัยฯ รองประธาน 
3. ศ.ดร.ครองชัย  หัตถา กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
4. ศ.ดร.ชุติมา  สัจจานันท์ กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
5. รศ.ดร.ศักด์ิชัย  นิรญัทวี กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
6. นายบัญญัติ  จนัทน์เสนะ  กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
7. ผศ.ดร.วัฒนา รัตนพรหม รักษาราชการแทนอธิการบดีฯ 
 กรรมการสภาฯ โดยตําแหน่ง กรรมการ 
8. ผศ.ชิตาพร  เอ่ียมสะอาด กรรมการสภาฯ จากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 

 ตามมาตรา16 (3) แห่งพระราชบัญญัติ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547        กรรมการ 

9. ผศ.อภิชาติ  พัฒนวิริยะพิศาล กรรมการสภาฯ จากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร  
 ตามมาตรา16 (3) แห่งพระราชบัญญัติ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547              กรรมการ 

10. อ.ดร.สมปราชญ์  วุฒิจันทร ์ กรรมการสภาฯ จากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
 ตามมาตรา16 (3) แห่งพระราชบัญญัติ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547        กรรมการ 

12. อ.ดร.พิชัย  สุขวุ่น กรรมการสภาฯ จากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
 ตามมาตรา16 (3) แห่งพระราชบัญญัติ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547         กรรมการ  

11. ผศ.ดร.ฐิติพงศ์  เครือหงส ์ กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารย์ประจํา กรรมการ 
12. อ.ทศพร  จินดาวรรณ กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารย์ประจํา กรรมการ 
13. อ.ดร.พวงเพ็ญ  ชูรินทร ์ กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารย์ประจํา กรรมการ 
14. ผศ.ภูภณัช  รตันชัย ประธานสภาคณาจารย์และขา้ราชการ 

 กรรมการสภาฯ โดยตําแหน่ง กรรมการ 
15. อ.วสันต์  สุทธโส รองอธิการบดี เลขานุการ 

 

ผู้ไม่มาประชุม 
  1.  ศ.ดร.ประสาท  สืบค้า กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ ลาประชุม 
  2.  ศ.ดร.ธีรภัทร์  เสรีรังสรรค์ กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ ลาประชุม 

 3.  ศ.เกียรติคณุ ดร.สมจิต  หนุเจริญกุล กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ ลาประชุม 
 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 2) 
 

 
 4. นายชุมพล  กาญจนะ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

 กรรมการสภาฯ โดยตําแหน่ง ลาประชุม 
ผู้เขา้ร่วมประชุม 

1. นายวรชาติ   การเก่ง ผู้ช่วยเลขานุการ 
2. นางกัตติกา  ด้วงศรี ผู้ช่วยเลขานุการ  
3. นางสาวนริศรา  ชุมทอง ผู้ช่วยเลขานุการ 
4. ว่าที่ ร.ต.หญิงอัจฉราวรรณ บุญมาก ผู้ช่วยเลขานุการ 
5. นายอนุพงศ์  ก่ิงทอง ผู้ช่วยเลขานุการ 
6. นางปัทมาวดี สําเนียงหวาน ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ผู้ชี้แจงตามระเบียบวาระ    
 1.  ผศ.ดร.กนกกานต์ ฐิติภรณ์พันธ์ ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
    ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.3 และ 4.3.1 

 2.  อ.นภัสสส์นีิ รอดเกิด อาจารย์ประจําคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
    ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.4 
 3.  อ.ดร.รัชดา  เรืองสารกุล อาจารย์ประจําคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
    ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.5 
 4.  อ.ดร.จิราพร วัฒนศรีสิน คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 

    ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.6 
 5.  อ.ดร.ทัศนีย์  สุนทร อาจารย์ประจําคณะพยาบาลศาสตร์ 
    ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.6 

  

เริ่มประชุมเวลา 14.30 น. 
 

ระเบยีบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
 1.1 เรื่องทีป่ระธานแจ้งที่ประชุมทราบ 

 -ไม่ม-ี 
 1.2 เรื่องที่ประธานให้อธิการบดีแจ้งที่ประชุมทราบ 

 (1) ด้วย ศาสตราจารย์ ดร.ชุติมา  สัจจานันท์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี
ผู้ทรงคุณวุฒิ ได้รับพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งต้ังเป็นคณะกรรมการมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
ตามประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ลงวันที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2563             
จึงขอแสดงความยินดีและแจ้งสภามหาวิทยาลัยฯ ทราบ 

มติที่ประชุม  
รับทราบ 
 

 (2) มหาวิทยาลัยได้ช้ีแจงงบประมาณต่อคณะกรรมาธิการจากสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา  
โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานีเสนอคําขอต้ังงบประมาณ จํานวน 743 ล้านบาท ปรากฏว่ามหาวิทยาลัย
ถูกปรับลดงบประมาณ จํานวน 3 ล้านบาท ซึ่งมหาวิทยาลัยเลือกปรับลดงบประมาณในหมวดสิ่งก่อสร้าง 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 3) 
 

เน่ืองจากมหาวิทยาลัยเล็งเห็นความสําคัญเก่ียวกับการจัดหาครุภัณฑ์ที่สนับสนุนการศึกษาให้สามารถจัดการ
เรียนการสอนที่มีคุณภาพ จึงแจ้งสภามหาวิทยาลัยฯ ทราบ 

มติที่ประชุม  
รับทราบ 

 

(3) มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานีได้รับการตรวจเย่ียมผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสุราษฎร์ธานีเพ่ือการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาท้องถิ่นในท้องที่ตน ประจําปี 2563 โดย 
พลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ องคมนตรี  เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2563 ณ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎร์ธานี ซึ่งมีผลการดําเนินงาน ดังน้ี 

 (3.1) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้รับคําแนะนําในการจัดทํา SWOT 
Analysis 

 (3.2) การผลิตและพัฒนาครู ได้รับคําแนะนําแนะนําในการจัดทํา KPI 
 (3.3) การพัฒนานักศึกษาในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น ภายใต้กรอบแนวคิด วิศวกร

สังคม ได้รับการช่ืนชมเก่ียวกับการวางแผนการดําเนินงานของนักศึกษา 
     (3.4) การพบผู้นํานักศึกษาเพ่ือแลกเปลี่ยนแนวคิด 
จึงแจ้งสภามหาวิทยาลัยฯ ทราบ 
มติที่ประชุม  
รับทราบ 
 

ระเบยีบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 14/2562 
ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ ได้แจ้งเวียนรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ                    

สุราษฎร์ธานี ครั้งที่ 14/2562 เมื่อวันอังคาร ที่ 24 ธันวาคม พ.ศ. 2562 ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัย              
ทุกท่านทราบแล้ว และได้เผยแพร่ทาง www.council.sru.ac.th หัวข้อรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ  ครัง้ที่ 14/2562 เมื่อวันอังคาร ที่ 24 ธันวาคม 
พ.ศ. 2562 โดยมีการแก้ไข ดังน้ี 

หน้า 21 ระเบียบวาระที่ 6  แก้ไขปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ จาก “วันที่ 24 มีนาคม 
25623” เป็น “วันที่ 17 มีนาคม 2563” 

 

ระเบยีบวาระที่ 3 เรื่องสบืเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 3.1 เรื่องสืบเนื่องจากผลการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ 
      3.1.1 (1) เพื่อทราบผลการดําเนินงานตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ  
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ ได้แจ้งผลการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุม    
ครั้งที่ 14/2562 ดังน้ี   
 ระเบียบวาระที่ 4.2.1 พิจารณาแต่งต้ังผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมายเป็นกรรมการจัดทําร่างกฎ ระเบียบ              
และข้อบังคับ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบแต่งต้ัง นายโอภาส เขียววิชัย ผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอก            
เป็นกรรมการจัดทําร่างกฎ ระเบียบและข้อบังคับ 
 นายกสภาฯ ลงนามในประกาศสภาฯ เรื่องแต่งต้ังกรรมการจัดทํา ร่างกฎ ระเบียบและข้อบังคับ           
ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2562 เรียบร้อยแล้ว และสํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งประกาศให้หน่วยงานและบุคคล
ที่เก่ียวข้องทราบแล้ว (ดําเนินการแล้วเสร็จ) 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 4) 
 

 ระเบียบวาระที่ 4.2.2 พิจารณาข้อหารือของคณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
คณาจารย์ประจํา กรณีการตีความข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
ได้มาของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา พ.ศ. 2554 ที่ประชุมมีมติ 
 1. รับทราบประกาศคณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา เรื่อง 
การเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา แทนผู้พ้นจากตําแหน่งก่อนวาระ ลงวันที่ 6 
ธันวาคม 2562 และเรื่องยกเลิกประกาศคณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจํา เรื่องการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา แทนผู้พ้นจากตําแหน่งก่อนวาระ             
ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2562  
 2. สภามหาวิทยาลัยฯ มีมติเห็นชอบมอบมหาวิทยาลัยทําหนังสือหารือไปยังสํานักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ พิจารณาตีความข้อกฎหมาย กรณี คุณสมบัติของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจํา หมายถึงบุคลากรของมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ประเภทใดบ้าง และผู้ดํารงตําแหน่งอาจารย์ ประเภท
บุคลากรเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย (ลูกจ้าง) สามารถดํารงตําแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจําได้หรือไม่อย่างไร                               
         มีกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ 2 ราย คือ ผศ.ภูภณัช  รัตนชัย และ อ.ทศพร  จินดาวรรณ ขอสงวน
ความเห็น เน่ืองจากการตีความข้อบังคับเป็นอํานาจของนายกสภามหาวิทยาลัยฯ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการได้มา ของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
พ.ศ. 2554 
  มหาวิทยาลัยฯ ได้ส่งหนังสือ ที่ อว 0640.14/005 เรื่องขอหารือเก่ียวกับคุณสมบัติผู้ดํารงตําแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา ลงวันที่ 8 มกราคม 2563  ไปยังสํานักงานปลัดกระทรวง                 
การอุดมศึกษาแล้ว (อยู่ระหว่างการดําเนินการ) 
 ระเบียบวาระที่ 4.2.3 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัย ที่ประชุมมีมติเห็นชอบแต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัย 
 นายกสภาฯ ได้ลงนามในประกาศสภาฯ เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล
งานของมหาวิทยาลัย ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2562 เรียบรอ้ยแล้ว และสาํนักงานสภามหาวิทยาลัยส่งประกาศให้
หน่วยงานและบุคคลที่เก่ียวขอ้งทราบแล้ว (ดําเนินการแล้วเสร็จ) 

ระเบียบวาระที่ 4.2.4 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์            
ที่ประชุมมีมติเห็นชอบเห็นชอบแต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
 นายกสภาฯ ได้ลงนามในประกาศสภาฯ เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์  ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2562 เรียบร้อยแล้ว และสํานักงานสภามหาวิทยาลัยส่งประกาศให้คณะ
มนุษยศาสตร์ฯ ทราบแล้วเพ่ือแจ้งหน่วยงานและบุคคลที่เก่ียวข้องทราบ (ดําเนินการแล้วเสร็จ) 
 ระเบียบวาระที่ 4.2.5 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะนิติศาสตร์ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ
แต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะนิติศาสตร์  
 นายกสภาฯ ได้ลงนามในประกาศสภาฯ เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะนิติศาสตร์ ลงวันที่ 24 
ธันวาคม 2562 เรียบร้อยแลว้ และสํานักงานสภามหาวิทยาลัยส่งประกาศให้คณะนิติศาสตร์ทราบแล้วเพ่ือแจ้ง
หน่วยงานและบุคคลที่เก่ียวขอ้งทราบ (ดําเนินการแล้วเสร็จ) 
 ระเบียบวาระที่ 4.2.6 พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
ภัยพิบัติ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) ที่ประชุมมีมติเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 5) 
 

จัดการภัยพิบัติ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) โดย ให้ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
ของกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งคณะวิทยาศาสตร์ฯ ทราบมติสภาฯ แล้ว และคณะอนุกรรมการตรวจ
แก้ไขเอกสารหลักสูตรการศึกษา ในการประชุมเมื่อวันที่ 17 มกราคม 2563 ได้พิจารณาตรวจหลักสูตรแล้ว 
และให้คณะวิทยาศาสตร์ฯ ส่งหลักสูตรไปยังสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ต่อไป (อยู่ระหว่างการ
ดําเนินการ) 
 ระเบียบวาระที่ 4.2.7 พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
ธุรกิจค้าปลีก (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) ที่ประชุมมีมติเห็นชอบหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการธุรกิจค้าปลีก (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) โดย ให้ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามข้อสังเกตและ
ข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งคณะวิทยาการจัดการทราบมติสภาฯ แล้ว และคณะอนุกรรมการ
ตรวจแก้ไขเอกสารหลักสูตรการศึกษา ในการประชุมเมื่อวันที่ 17 มกราคม 2563 ได้พิจารณาตรวจหลักสูตร
แล้ว และให้คณะวิทยาการจัดการส่งหลักสูตรไปยังสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ต่อไป (อยู่ระหว่าง
การดําเนินการ) 
 ระเบียบวาระที่ 4.2.8 พิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขเอกสารหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) ที่ประชุมมีมติเห็นชอบการแก้ไขหน่วยกิตในรายวิชาที่เก่ียวกับการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพระหว่างเรียนจาก 1(0-3-0) เป็น 1(45) ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2562) 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งคณะครุศาสตร์ทราบมติสภาฯ แล้ว (ดําเนินการแล้วเสร็จ) 
ระเบียบวาระที่ 4.2.9 พิจารณาอนุมัติการประเมินค่างานและการกําหนดกรอบระดับตําแหน่ง

ประเภทวิชาชีพเฉพาะ ระดับชํานาญการ ที่ประชุมมีมติอนุมัติการประเมินค่างานและการกําหนดกรอบระดับ
ตําแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ ระดับชํานาญการ จํานวน 6 ตําแหน่ง ตามท่ีเสนอ 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งกองการเจ้าหน้าที่ทราบมติสภาฯ แล้ว (ดําเนินการแล้วเสร็จ) 
ระเบียบวาระที่ 4.2.10 พิจารณาแต่งต้ังบุคคลให้ดํารงตําแหน่งรองอธิการบดี ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ

แต่งต้ัง อ.ดร.พลกฤต  แสงอาวุธ ให้ดํารงตําแหน่งรองอธิการบดี ตามท่ี ผศ.ดร.วัฒนา รัตนพรหม รักษา
ราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานีแนะนํา 

นายกสภาฯ ได้ลงนามในคําสั่งสภาฯ ที่ 023/2562 เรื่องแต่งต้ังรองอธิการบดี ลงวันที่ 24 ธันวาคม 
2562 เรียบร้อยแล้ว สํานักงานสภามหาวิทยาลัยส่งคําสั่งให้หน่วยงานและบุคคลที่เก่ียวข้องทราบแล้ว
(ดําเนินการแล้วเสร็จ) 

ระเบียบวาระที่ 4.2.11 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
คณาจารย์ประจํา ที่ประชุมมีมติเห็นชอบแต่งต้ังคณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
คณาจารย์ประจํา 

นายกสภาฯ ได้ลงนามในคําสั่ง สภาฯ ที่ 024/2562 เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2562 เรียบร้อยแล้ว 

คณะกรรมการเลือกต้ังฯ ในการประชุมครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2563 มีมติเห็นชอบออก
ประกาศฯ เรื่องการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา แทนผู้พ้นจากตําแหน่งก่อนวาระ 
(ฉบับที่ 2) โดยมีรายละเอียด ดังน้ี “คณะกรรมการเลือกต้ังฯ จะตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครรับเลือกต้ังฯ 
อีกครั้ง และประกาศรายช่ือพร้อมหมายเลขของผู้สมัครรับเลือกต้ังฯ และการเลือกต้ังกรรมการสภา



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 6) 
 

มหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา จนกว่าสภามหาวิทยาลัยจะได้รับหนังสือตอบข้อหารือจากสํานักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ กรณีคุณสมบัติของผู้ดํารงตําแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจํา” และให้ผู้สมัครฯ ทุกรายยังมีสิทธ์ิเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจํา และหากสภามหาวิทยาลัยฯ ได้รับหนังสือตอบข้อหารือจากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 
แล้ว คณะกรรมการเลือกต้ังฯ จะดําเนินการจัดการเลือกต้ังฯ โดยเร็ว (อยู่ระหว่างการดําเนินการ) 

ระเบียบวาระที่ 4.3.1 พิจารณาอนุมัติให้ปริญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ที่ประชุมมีมติ
อนุมัติให้ปริญญา ระดับปริญญาตรี จํานวน 253 ราย และระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 1 ราย 
  บัณฑิตวิทยาลัย และสํานักส่งเสริมวิชาการฯ แจ้งผลให้ผู้สําเร็จการศึกษาทราบ และออกหลักฐานใบ
รายงานผลและหนังสือรับรองคุณวุฒิให้ผู้สําเร็จการศึกษา ใช้เป็นข้อมูลเพ่ือจัดทําปริญญาบัตรให้บัณฑิต
(ดําเนินการแล้วเสร็จ) 
  จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ ทราบ 
 มติที่ประชุม 

รับทราบ  
 

 3.1.1(2) เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 14/2562 : ระเบียบวาระที่ 4.2.2 
                     พิจารณาข้อหารือของคณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์  
                     ประจํา กรณีการตีความข้อบังคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วย หลกัเกณฑ์ 
                     และวิธีการได้มาของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา พ.ศ. 2554 
 สืบเน่ืองจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 14/2562 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2562 ระเบียบ
วาระที่ 4.2.2 เร่ืองพิจารณาข้อหารือของคณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจํา กรณีการตีความข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการได้มาของ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา พ.ศ. 2554..อ.ทศพร  จินดาวรรณ กรรมการสภาฯ มี
ข้อเสนอแนะว่า 
 1. ควรให้คณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํารอการตอบหนังสือ
จากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ภายในส้ินเดือนมกราคม 2563 น้ี หากพ้นกําหนดดังกล่าวควร
ดําเนินการจัดการเลือกต้ังฯ 

2. ควรดําเนินการเลือกต้ังให้แล้วเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2563 
3. ควรให้คณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจําปฏิบัติตามหนังสือ

การตอบข้อหารือจากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 
มติที่ประชุม 
รับทราบ และมีข้อเสนอแนะว่าหากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ยังไม่ส่งหนังสือตอบข้อ

หารือเก่ียวกับคุณสมบัติของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํามาที่มหาวิทยาลัยฯ ภายในวันที่ 
15 กุมภาพันธ์ 2563 เห็นควรให้คณะกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา
ดําเนินการจัดการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 

 

ระเบยีบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 4.1 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
         -ไม่มี-    
    



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 7) 
 

 4.2 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ/เหน็ชอบ 
      4.2.1 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยนานาชาติการท่องเที่ยว 
 สภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมคร้ังที่ 3/2559 เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2559 ได้แต่งต้ัง อ.ดร.            
จันทร์พร  ช่วงโชติ ให้ดํารงตําแหน่งคณบดีวิทยาลัยนานาชาติการท่องเท่ียว ต้ังแต่วันที่ 1 เมษายน 2559               
เป็นต้นไป ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ที่ 005/2559 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 ซึ่งจะครบ
วาระการดํารงตําแหน่ง 4 ปี ในวันที่ 31 มีนาคม 2563 (มาตรา 38 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. 2547 : คณบดีมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละ 4 ปี ...)  
 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี 
พ.ศ. 2555 ข้อ 7 ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังคณะกรรมการขึ้นคณะหน่ึง เรียกว่า “คณะกรรมการสรรหา
คณบดี”และข้อ 7 วรรคสอง กําหนดให้ “การแต่งต้ังคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงให้ดําเนินการภายใน
ระยะเวลาเก้าสิบวันก่อนที่คณบดีจะครบวาระ...” 
 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ                
การท่องเที่ยวแทนคณบดีที่ครบวาระ 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
ควรพิจารณาแก้ไขข้อบังคับซึ่งไม่ควรให้ผู้ อํานวยการสํานักงานคณบดีมาทําหน้าที่ เป็นผู้ ช่วย 

เลขานุการในคณะกรรมการสรรหาคณบดี 
มติที่ประชุม 
เห็นชอบแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยนานาชาติการท่องเท่ียว ดังนี้ 

 1. อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ประธานกรรมการ 
 2. ผศ.ดร.ฐิติพงศ์ เครือหงส์ กรรมการสภาฯ จากคณาจารย์ประจํา กรรมการ  
 3. ผศ.อภิชาติ พัฒนวิริยะพิศาล กรรมการสภาฯ ตามมาตรา 16 (3) แห่งพระราช กรรมการ 
  บัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  
 4. อ.ดร.ศันสนีย์  เกียรติคีร ี ผู้แทนคณาจารย์จากวิทยาลัยนานาชาติฯ กรรมการ 
 5. อ.ตวงกาญจน์  วัฒน์บุณย์ ผู้แทนคณาจารย์จากวิทยาลัยนานาชาติฯ กรรมการ 
 6. อ.ดร.มัลลิตา  ชูติระกะ ผู้แทนคณาจารย์จากวิทยาลัยนานาชาติฯ กรรมการ 
 7. นายวรชาติ  การเก่ง ผู้อํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัย เลขานุการ 
 8. นายยรรยง  ศรีฟ้า ผู้อํานวยการสํานักงานคณบดีวิทยาลัยนานาชาติฯ ผู้ช่วยเลขานุการ 
 9. ว่าที่ ร.ต.หญิงอัจฉราวรรณ บุญมาก  เจา้หน้าที่สํานักงานสภามหาวิทยาลัย ผู้ช่วยเลขานุการ 
 หน้าที่ ดําเนินการสรรหาคณบดีวิทยาลัยนานาชาติการท่องเท่ียว ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ              
สุราษฎร์ธานี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2555 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2556 ให้ได้บุคคลเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือเลือกและแต่งต้ังเป็นคณบดีวิทยาลัยนานาชาติการ
ท่องเที่ยว 
 

 4.2.2 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินการสรรหาบุคคลจากข้าราชการสายวิชาการ                       
                  และข้าราชการสายสนับสนุนเพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังเป็นกรรมการใน 
                  คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 

สภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2560 ได้แต่งต้ัง
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย ต้ังแต่วันที่ 24 มกราคม 2560 เป็นต้นไป และ
คณะกรรมการดังกล่าวได้ครบวาระการดํารงตําแหน่ง 3 ปี เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2563 ตามข้อบังคับ



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 8) 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี  ว่า ด้วยคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย                     
พ.ศ. 2556 ข้อ 6 และข้อบังคับดังกล่าวข้อ 7 วรรคสอง “ในกรณีที่กรรมการพ้นจากตําแหน่งตามวาระให้
ดําเนินการให้มีกรรมการใหม่ภายใน 90 วัน นับแต่วันที่กรรมการพ้นจากตําแหน่ง” 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 ข้อ 5 วรรคสาม กําหนด“ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 คน กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 1 คน และประธานสภา
คณาจารย์และข้าราชการ ดําเนินการสรรหาให้ได้มาซึ่งกรรมการตาม (4) และ (5)   

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินการสรรหาบุคคลจากข้าราชการ
สายวิชาการและข้าราชการสายสนับสนุนเพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังเป็นกรรมการบริหารงานบุคคล
ประจํามหาวิทยาลัย 

มติที่ประชุม 
เห็นชอบการแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาบุคคลจากข้าราชการสายวิชาการและข้าราชการสาย

สนับสนุนเพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังเป็นกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย ดังน้ี 
1. รศ.ดร.เทพ พงษ์พานิช กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ  ประธานกรรมการ 
2. ศ.ดร.ครองชัย หัตถา  กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
3. รศ.ดร.ศักด์ิชัย นิรัญทวี กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
4. อาจารย์ทศพร จินดาวรรณ กรรมการสภาฯ จากคณาจารย์ประจํา กรรมการ 
5. ผศ.ภูภณัช  รตันชัย  ประธานสภาคณาจารย์และขา้ราชการ กรรมการ 
6. นายวรชาติ  การเก่ง  ผู้อํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัย เลขานุการ 
7. นางสาวนริศรา  ชุมทอง เจ้าหน้าที่สํานักงานสภามหาวิทยาลัย ผู้ช่วยเลขานุการ 
หน้าที่ ดําเนินการสรรหาบุคคลจากข้าราชการสายวิชาการและข้าราชการสายสนับสนุนตามที่กําหนด 

ไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 
พ.ศ. 2556 เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังเป็นกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 
 

 4.2.3 พิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) 
 คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา ฉบับปีการศึกษา 2557 ของสํานัก
มาตรฐานและคุณภาพอุดมศึกษา  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้กําหนดว่า “หากมีการ
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจําหลักสูตร ขอให้นําเสนอโดยดําเนินการเช่นเดียวกับการนําเสนอหลักสูตรปรับปรุง
เล็กน้อย โดยนําเสนอต่อสภาสถาบันเพ่ือพิจารณาอนุมัติหรือให้ความเห็นชอบ และเสนอให้คณะกรรมการการ
อุดมศึกษารับทราบตามแบบฟอร์ม สมอ.08 ภายใน 30 วัน” 

1. คณะกรรมการบริหารวิชาการ (กบว.) ในการประชุมครั้งที่ 11/2562 เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 
2562 มีมติเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) กรณีการเปล่ียนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร/อาจารย์ประจําหลักสูตรเพ่ือนําเสนอสภาวิชาการ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
   1.1 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 
ปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจําหลักสูตรโดยให้  
   (1.1.1) อาจารย์เพ็ญนภา สวนทอง เป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรแทน ผศ.ดร.ไชยวัฒน์ เผือกคง 
ที่ย้ายไปเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง 
   (1.1.2) ยกเลิกการเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรของ อาจารย์มาดล จรูญรัตน์ เน่ืองจาก            
ลาศึกษาต่อ 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 9) 
 

   1.2 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2561) ปรับเปล่ียนอาจารย์ประจําหลักสูตรโดยให้ อาจารย์ตวงกาญจน์ วัฒน์บุณย์ เป็นอาจารย์ประจํา
หลักสูตรแทน อาจารย์กนกวรรณ ศรีขวัญ ที่ลาศึกษาต่อ 

   สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ครั้งที่ 11/2562 เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม พ.ศ. 2562 มีมติเห็นชอบ
ให้เสนอการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) ต่อสภามหาวิทยาลัย  

2. คณะกรรมการบริหารวิชาการ (กบว.) ในการประชุมคร้ังที่ 12/2562 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2562 
มีมติเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) กรณีปรับปรุงคําอธิบายรายวิชา โครงสร้างหลักสูตร
หน่วยกิตรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจํา
หลักสูตรเพ่ือนําเสนอสภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัยต่อไป โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
  2.1.หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 
เปลี่ยนแปลงคําอธิบายรายวิชา LAW0310 กฎหมายปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครองเพ่ือแก้ไขความ
ซ้ําซ้อนของคําอธิบายรายวิชา 
  2.2.หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 
ปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรและหน่วยกิตรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพเพ่ือแก้ไขความคลาดเคลื่อน 
  2.3.หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559) 
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจําหลักสูตร โดยให้ ดร.มิติ เจียรพันธ์ุ เป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรแทน อาจารย์
สมชาย สหนิบุตร ที่เกษียณอายุราชการ 

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 6 มกราคม พ.ศ. 2563 มีมติเห็นชอบให้
เสนอการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) ต่อสภามหาวิทยาลัย  
 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) ตามที่
เสนอ    

มติที่ประชุม 
เห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) กรณีการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร/อาจารย์ประจําหลักสูตรเพ่ือนําเสนอสภาวิชาการ ดังน้ี 
 1. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 
ปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจําหลักสูตรโดยให้  
   1.1 อาจารย์เพ็ญนภา สวนทอง เป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรแทน ผศ.ดร.ไชยวัฒน์ เผือกคง ที่ย้าย
ไปเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง 
   1.2 ยกเลิกการเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรของ อาจารย์มาดล จรูญรัตน์ เน่ืองจากลาศึกษาต่อ 
 2. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2561) ปรับเปล่ียนอาจารย์ประจําหลักสูตรโดยให้ อาจารย์ตวงกาญจน์ วัฒน์บุณย์ เป็นอาจารย์ประจํา
หลักสูตรแทน อาจารย์กนกวรรณ ศรีขวัญ ที่ลาศึกษาต่อ 
  3. หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 
เปลี่ยนแปลงคําอธิบายรายวิชา LAW0310 กฎหมายปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครองเพ่ือแก้ไขความ
ซ้ําซ้อนของคําอธิบายรายวิชา 
  4. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) ปรับปรุง
โครงสร้างหลักสูตรและหน่วยกิตรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพเพ่ือแก้ไขความคลาดเคลื่อน 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 10) 
 

  5. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรใหม่ พ .ศ . 2559) 
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจําหลักสูตร โดยให้ ดร.มิติ เจียรพันธ์ุ เป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรแทน อาจารย์
สมชาย สหนิบุตร ที่เกษียณอายุราชการ 
 

 4.2.4 พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ                
                 (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) 
 ด้วยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ได้จัดทําหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
เพ่ืออาชีพ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) เพ่ือรับนักศึกษาในปี พ.ศ. 2563 และได้เสนอคณะกรรมการเพ่ือ
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตร ดังน้ี 

1. คณะกรรมการบริหารวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 12/2562 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2562 มีมติ
เห็นชอบให้เสนอหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) ต่อ
สภาวิชาการ 

2. สภาวิชาการ ในการประชุมคร้ังที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2563 มีมติเห็นชอบให้เสนอ
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563).ต่อสภามหาวิทยาลัยฯ 
 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
ให้พิจารณาแก้ไขปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ (หลักสูตร

ใหม่ พ.ศ. 2563) ดังน้ี 
1. ควรมีวิชาที่เน้นการปฏิบัติมากขึ้น 
2. ควรมีแผนวิชาการในลักษณะแผน 5 ปี เพ่ือพิจารณาการควบรวมหลักสูตรที่มีแนวคิดในลักษณะ

เดียวกัน และใช้ทรัพยากรร่วมกัน 
3. ควรมีการกําหนดสัดส่วนการเรียนในช้ันเรียน ให้สอดคล้องกับแนวคิดที่นําเสนอ 
4. ควรเพ่ิมความเด่นชัดที่แสดงให้เห็นว่า ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพใด อาจระบุเป็นตําแหน่งงานหรือ

หน่วยงาน เพ่ือให้เป็นไปในรูปแบบเดียวกัน 
5. กลุ่มวิชาบังคับ ควรเพ่ิมการใช้ Smart digital และการวิจัยทางภาษาและนวัตกรรม อีกทั้งวิชา

เลือก 36 หน่วยกิต ควรเพ่ิมรายวิชาที่เป็นทางเลือก เช่น ภาษาอังกฤษเพ่ือนักกฎหมาย และควรกําหนดแนว
ทางการพัฒนานักศึกษาในหลักสูตรตามแนวทางการพัฒนาภาษาอังกฤษของ CEFR 

6. ให้คณะตรวจสอบอาจารย์ของสาขาภาษาอังกฤษที่เคยถูกปิดไปว่าสามารถนํามารวมในหลักสูตรน้ี
ได้หรือไม่ 

7. อนาคตควรมีการควบรวมกับหลักสูตรอ่ืนที่มีสาขาใกล้เคียงกัน 
8. รายวิชาทักษะการวิจัยเบ้ืองต้น หน้า 33 ไม่ตรงกับหลักสูตร ควรเปลี่ยนเป็นวิชาทักษะการวิจัยและ

นวัตกรรมการศึกษา 
มติที่ประชุม 
เห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) โดย

ให้ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
 
 
 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 11) 
 

 
 4.2.5 พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานวัตกรรมสงัคม                  
                  เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) 
 ด้วยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ได้จัดทําหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม
สังคมเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) เพ่ือรับนักศึกษาในปี พ.ศ. 2563 และได้เสนอ
คณะกรรมการเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตร ดังน้ี 

1. คณะกรรมการบริหารวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 12/2562 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2562 มีมติ
เห็นชอบให้เสนอหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมสังคมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน (หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. 2563) ต่อสภาวิชาการ 

2. สภาวิชาการ ในการประชุมคร้ังที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2563 มีมติเห็นชอบให้เสนอ
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมสังคมเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) ต่อ
สภามหาวิทยาลัยฯ 
 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม
สังคมเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
ให้พิจารณาแก้ไขปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมสังคมเพื่อการพัฒนา                

ที่ย่ังยืน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) ดังน้ี 
1. การสํารวจข้อมูลในการจัดทําหลักสูตรจากงานวิจัยขาดความน่าเช่ือถือจากการสุ่มตัวอย่าง และ

การจัดทําหลักสูตรไม่ควรพิจารณาจากอาจารย์ของคณะ กระทรวงการอุดมศึกษาฯ กําหนดให้มีอาจารย์
ประจําหลักสูตรที่เป็นศาสตร์ของหลักสูตร จํานวน 3 ท่าน และศาสตร์ที่เก่ียวข้อง 2 ท่าน ซึ่งอาจส่งผลต่อการ
อนุมัติหลักสูตรจากกระทรวงการอุดมศึกษาฯ เน่ืองจากคุณวุฒิของอาจารย์ประจํามีหลากหลายศาสตร์ 

2. เส้นทางความก้าวหน้าของอาจารย์ควรเน้นทางด้านสังคมวิทยา แผนการเรียนไม่ได้ระบุการลาออก
ระหว่างการศึกษา 

3. รายวิชาบังคับ เน้นเวลาเรียนในห้องเรียนมากเกินไป และการประกอบอาชีพของบัณฑิตอาจ
สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

4. เป็นหลักสูตรที่สนับสนุนการพัฒนาสังคมโดยการสร้างวิศวกรสังคม ควรกําหนดวัตถุประสงค์ให้
น่าสนใจ แสดงองค์ความรู้ของหลักสูตรที่ชัดเจน และคํานึงถึงการควบรวมหลักสูตรในโอกาสต่อไป 

5. ต้องแสดงให้เห็นถึงองค์ความรู้ สร้างจุดเด่นของสาขาวิชา เพ่ือให้เกิดความแตกต่างไปจากสาขาที่มี
อยู่ในปัจจุบัน 

6. วัตถุประสงค์ในหน้าที่ 8 ควรเขียนให้เห็นถึงพลังและแนวคิดใหม่ๆ หรือการนําเสนอสิ่งใหม่ 
7. ความสําคัญควรช้ีให้เห็นการเน้นไปทางกระแสการพัฒนาของโลก พิษภัยของการพัฒนาส่งผล

อย่างไร แนวคิดเป็นอย่างไร และรู้เท่าทนัได้อย่างไร 
8. งานวิจัยของอาจารย์ในอนาคตก็ควรเป็นหัวข้อที่ใหม่และมีความน่าสนใจ 
มติที่ประชุม 
เห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมสังคมเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน (หลักสูตรใหม่ 

พ.ศ. 2563) โดยให้ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
 
 
 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 12) 
 

 4.2.6 พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติ 
                 ฉุกเฉิน  
 ด้วยคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ได้จัดทําหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง 
สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติฉุกเฉิน และได้เสนอหลักสูตรให้คณะกรรมการบริหารวิชาการ ในการประชุมคร้ังที่ 
6/2562 เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2562 พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว และเสนอสภาวิชาการ ในการ
ประชุมครั้งที่ 6/2562 เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว 
 คณะพยาบาลศาสตร์ได้ประสานและติดตามการรับรองหลักสูตรไปยังสภาการพยาบาลทราบว่า 
 1. คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังที่ 12/2562 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2562 มีมติ
เห็นชอบหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติฉุกเฉิน 
 2. คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2563 มีมติ
รับรองหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติฉุกเฉิน 
 และขณะน้ีคณะพยาบาลศาสตร์อยู่ระหว่างการรอหนังสือสภาการพยาบาลเรื่องการแจ้งผลการรับรอง
หลักสูตรดังกล่าว 
 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการ
พยาบาลเวชปฏิบัติฉุกเฉิน  

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
ควรเพ่ิมหลักสูตรการผลิตบุคลากรในตําแหน่งอ่ืนๆ ที่สนับสนุนการบริการสุขภาพ เช่น ผู้ช่วยพยาบาล 

เป็นต้น  
มติที่ประชุม 
เห็นชอบหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติฉุกเฉิน โดยให้ปรับปรุงแก้ไข

หลักสูตรตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะชองกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
 

 4.2.7 พิจารณาการครบวาระการดํารงตําแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์
 ด้วย อ.ดร.จิราพร วัฒนศรีสิน คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ ได้มีบันทึกข้อความเรียนอธิการบดีเพ่ือ
ขอให้มหาวิทยาลัยพิจารณาตรวจสอบวันที่ครบวาระการดํารงตําแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ ตามบันทึก
ข้อความ คณะพยาบาลศาสตร์ ที่ พย.024/63 ลงวันที่ 14 มกราคม 2563 และมหาวิทยาลัยมอบงานวินัยและ
นิติการเสนอข้อมูล จากน้ันมหาวิทยาลัยมอบสํานักงานสภามหาวิทยาลัยฯ ประมวลเรื่องเพ่ือเสนอสภา
มหาวิทยาลัยฯ พิจารณา 
 สํานักงานสภามหาวิทยาลัยฯ ได้ประมวลเร่ืองเก่ียวกับวาระการดํารงตําแหน่งคณบดีคณะพยาบาล
ศาสตร์ ดังน้ี 
 1. สภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งที่ 3/2559 เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2559 ได้แต่งต้ัง อ.ดร.            
จิราพร วัฒนศรีสิน ให้ดํารงตําแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ ต้ังแต่วันที่ 1 เมษายน 2559 ตามคําสั่งสภาฯ 
ที่ 006/2559 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 
 2. สภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งที่ 4/2559 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2559 มีมติรับทราบการ
เข้ารับตําแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ จากวันที่ 1 เมษายน 2559 เป็นวันที่ 1 พฤษภาคม 2559 
เน่ืองจากต้องดําเนินการเรื่องขอลาออกตามระเบียบราชการและเพ่ือมอบหมายงานให้แล้วเสร็จ 
 3. สภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมคร้ังที่ 5/2559 เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2559 มีมติรับทราบการ
เลื่อนวันรับตําแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ จากวันที่ 1 พฤษภาคม 2559 เป็นวันที่ 1 มิถุนายน 2559 
เน่ืองจากปลัดกระทรวงสาธารณสุขได้อนุมัติให้ อ.ดร.จิราพร วัฒนศรีสิน ลาออกจากตําแหน่งผู้อํานวยการ
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วิทยาลัยบรมราชชนนี นครศรีธรรมราช ต้ังแต่วันที่ 31 พฤษภาคม 2559 เพ่ือดําเนินการให้นักศึกษาพยาบาล
จากสถาบันดังกล่าวสําเร็จการศึกษา 
 4. มหาวิทยาลัยฯ ได้ทําสัญญาปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหน่งคณบดีคณะพยาบาล
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2559 ระหว่างมหาวิทยาลัยฯ กับ อ.ดร.              
จิราพร  วัฒนศรีสิน โดยกําหนดให้มีการจ้างต้ังแต่วันที่ 27 ธันวาคม 2559 และสิ้นสุดสัญญาวันที่ 31 
พฤษภาคม 2563 
 5. คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ในการประชุมครั้งที่ 1/2562 เมื่อ
วันที่ 18 มกราคม 2562 ได้พิจารณาและมีมติ  
  (1) อ .ดร .จิราพร  วัฒนศรีสิน คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ และนายอนุรัตน์  แพนสกุล 
ผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ได้พ้นสภาพการเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตามข้อ 31 (2) แห่ง
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 
2556 เน่ืองจากอายุเกิน 60 ปีบริบูรณ์ แต่ยังคงดํารงตําแหน่งผู้บริหารตามวาระการดํารงตําแหน่ง ดังน้ันเมื่อ
ไม่ได้มีสถานะเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย การปรับเลื่อนค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ
สามารถดําเนินการได้ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยการจ่ายค่าตอบแทนผู้ดํารง
ตําแหน่งบริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ พ.ศ. 2557 ข้อ 11 หากสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแล้วว่าบุคคลดังกล่าว
ยังคงมีคุณสมบัติในการเป็นผู้บริหาร 
  (2) กรณีการจ้างบุคคลที่มีอายุเกิน 60 ปีบริบูรณ์ให้ดํารงตําแหน่งผู้บริหาร เห็นควรเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด เน่ืองจาก ก.บ.ม. ไม่มีอํานาจในการ
พิจารณาเรื่องดังกล่าว 
 คณะกรรมการจัดทําร่างกฎ ระเบียบและข้อบังคับ ในการประชุมครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 27 
มกราคม 2563 มีมติคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ ครบวาระการดํารงตําแหน่ง 4 ปี ในวันที่ 31 มีนาคม 2563 
 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ เพ่ือพิจารณาการครบวาระการดํารงตําแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 
คือ วันที่ 31 มีนาคม 2563 หรือวันที่ 31 พฤษภาคม 2563 
 มติที่ประชุม 

การครบวาระการดํารงตําแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ คือ วันที่ 31 มีนาคม 2563 
  

ระเบยีบวาระที่ 4.3 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 4.3.1 พิจารณาอนุมัติใหป้รญิญา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธ์าน ี 
 ตามที่สภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 2/2554 เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม พ.ศ. 2554 ตามคําสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ที่ 2642/2554 ลงวันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2554 ได้มอบอํานาจของ                 
สภาวิชาการให้คณะกรรมการบริหารงานวิชาการท่ีมหาวิทยาลัยแต่งต้ังพิจารณาเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ  
อนุมัติให้ปริญญาระดับปริญญาตรี และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาพิจารณาเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ  
พิจารณาอนุมั ติให้ปริญญาระดับบัณฑิตศึกษาและประกาศนียบัตรบัณฑิต และสภามหาวิทยาลัยฯ                    
ในการประชุมคร้ังที่ 9/2554 เมื่อวันที่ 27 กันยายน พ .ศ . 2554 ได้มอบอํานาจให้มหาวิทยาลัย                  
ราชภัฏสุราษฎร์ธานี โดยคณะกรรมการบริหารงานวิชาการพิจารณาอนุมัติให้ปริญญาระดับปริญญาตรีและ
ระดับอนุปริญญา  

คณะกรรมการบริหารวิชาการ ในการประชุมเมื่อวันที่ 22 มกราคม 2563 มีมติเห็นชอบ               
ให้เสนอสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาอนุมัติให้ปริญญา ระดับปริญญาตรี จํานวน 139 ราย 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติให้ปริญญาตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ 
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มติที่ประชุม 
อนุมัติให้ปริญญา ระดับปริญญาตรี จํานวน 139 ราย 
 

ระเบยีบวาระที่ 5  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ  
 5.1 เพื่อทราบรายงานผลการดําเนินงานของอธิการบดี รอบ 3 เดือน (ตุลาคม 2562 – 
               ธันวาคม 2562) 

ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ที่ 012/2562 เรื่องแต่งต้ังผู้รักษาราชการแทน
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎร์ธานี โดยมีการแต่งต้ัง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัฒนา รัตนพรหม 
คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เป็นผู้รักษาราชการแทนอธิการบดี อีกหน่ึงตําแหน่ง จนกว่าจะมีพระบรม                
ราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งต้ังอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ทั้งน้ีต้ังแต่วันที่ 26 กันยายน พ.ศ. 
2562 เป็นต้นไป ทั้งน้ีไม่เกิน 180 วัน  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัฒนา  รัตนพรหม รักษาราชการแทนอธิการบดีได้ปฏิบัติหน้าที่ในตําแหน่งมา
ช่วงระยะหน่ึงแล้ว จึงได้จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของอธิการบดี รอบ 3 เดือน (ตุลาคม 2562 – 
ธันวาคม 2562) เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

ข้อสังเกตและขอเสนอแนะ 
1. ควรนําเสนอผลดําเนินงานที่ได้ปรับปรุงหรือสนับสนุนนโยบายของอธิการบดีที่ครบวาระการดํารง

ตําแหน่งไปแล้ว 
2. ควรให้โอกาสอาจารย์ได้ทําการวิจัยนอกพ้ืนที่บริการ เช่น สนามบินสตูล เมืองอาหารฮาลาน 
มติที่ประชุม 

 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของอธิการบดี รอบ 3 เดือน (ตุลาคม 2562 – ธันวาคม 2562)  
 

ระเบยีบวาระที่ 6 เรื่องอ่ืนๆ  
ประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 2/2563 ในวันอังคาร ที่ 25 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 เวลา 13.00 น.                     

ณ ห้องราชพฤกษ์ 3 ช้ัน 3 อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
 

เลิกประชุมเวลา 18.10 น. 
 
 นายวรชาติ  การเก่ง                                   อาจารย์วสันต์  สทุธโส 
ผู้จดรายงานการประชุม                          ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
 


