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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธาน ี
ครั้งที่ 12/2564 

วันอังคาร ที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
ณ ห้องประชมุราชพฤกษ์ 3 อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธาน ี

และประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
------------------------------------------------------------------------ 

ผู้มาประชุม 
1. นายวิชัย  ศรีขวัญ นายกสภามหาวิทยาลัยฯ ประธาน 
2. รศ.ดร.เทพ  พงษ์พานิช อุปนายกสภามหาวิทยาลัยฯ รองประธาน 
3. ศ.เกียรติคุณ ดร.สมจิต  หนุเจริญกุล กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
4. ศ.เกียรติคุณ ดร.ชุติมา  สัจจานันท์ กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
5. ศ.ดร.วินัย ประลมพ์กาญจน์ กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
6. ศ.ดร.ครองชัย หัตถา กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
7. นายบัญญัติ จนัทน์เสนะ กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
8. นายวิชวุทย์ จินโต กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
9. นายสมประสงค์ สหวัฒน์ กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
10. ศ.ดร.เทิดชาย ช่วยบํารุง กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
11. รศ.ดร.สมนึก เอ้ือจิระพงษ์พันธ์ กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
12. นายวิเชฏฐ์ มุสิกรังษี กรรมการสภาฯ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
13. นายสุเทพ เทือกสุบรรณ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

 กรรมการสภาฯ โดยตําแหน่ง กรรมการ 
14. ผศ.ดร.เสน่ห์ บุญกําเนิด รองอธิการบดี รักษาราชการแทนอธิการบดี 
 กรรมการสภาฯ โดยตําแหน่ง กรรมการ 
15. ผศ.ดร.ภูภณัช  รัตนชัย ประธานสภาคณาจารย์และขา้ราชการ 

 กรรมการสภาฯ โดยตําแหน่ง กรรมการ 
16. ผศ.ดร.ฐิติพงศ์ เครือหงส ์ กรรมการสภาฯ จากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 

 ตามมาตรา16 (3) แห่งพระราชบัญญัติ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547        กรรมการ 

17. อ.ดร.พลกฤต แสงอาวุธ กรรมการสภาฯ จากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร  
 ตามมาตรา16 (3) แห่งพระราชบัญญัติ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547              กรรมการ 

  18. อ.ดร.สมปราชญ์ วุฒิจันทร์ กรรมการสภาฯ จากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
 ตามมาตรา16 (3) แห่งพระราชบัญญัติ 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547         กรรมการ 
  19. นายธีรพันธ์ุ  จันทร์เจรญิ กรรมการสภาฯ จากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 

 ตามมาตรา16 (3) แห่งพระราชบัญญัติ 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547         กรรมการ 
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  20. อ.ดร.ชนัญชิดา ทิพย์ญาณ กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารย์ประจํา กรรมการ 
  21. อ.ดร.กนกรัตณ์  ชลศลิป์ กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารย์ประจํา กรรมการ 
  22. ผศ.ธวัช  บุญนวล กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารย์ประจํา กรรมการ 
  23. อ.ทศพร  จินดาวรรณ กรรมการสภาฯ จากตัวแทนคณาจารย์ประจํา กรรมการ 
  24. อ.วสันต์  สุทธโส รองอธิการบดี เลขานุการ 
 *ลําดับที่ 1 ลําดับที่ 3 – 13 ลําดับที่ 15 ลําดับที่ 19 และลําดับที่ 22 ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โปรแกรม 
Cisco Webex Meetings 
 

ผู้ไม่มาประชุม  
 -ไม่ม-ี 
 

ผู้เขา้ร่วมประชุม 
1. นายวรชาติ   การเก่ง ผู้อํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัย ผู้ช่วยเลขานุการ 
2. นางกัตติกา  ด้วงศรี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 
3. นางสาวนริศรา  ชุมทอง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 
4. นางสาวภูชิยา สุวรรณโชติ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 
5. ว่าที่ ร.ต.หญิงอัจฉราวรรณ อุปการดี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 
6. นายอนุพงศ์  ก่ิงทอง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 
7. นายนิธิ  ลอยชูศักด์ิ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

   

ผู้ชี้แจงตามระเบียบวาระ    
 1. อ.ศุภชัย ดําคํา ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา 
   ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.1 
 2. อ.ดร.จันทร์พร ช่วงโชติ คณบดีวิทยาลัยนานาชาติการท่องเที่ยว 
   ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.2 
 3. อ.ดร.ณภัทร นาคสวัสด์ิ อาจารย์ประจําวิทยาลัยนานาชาติการท่องเท่ียว 
   ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.2 
 4. อ.บุษยมาศ  เหมณ ี รองผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการฯ 
   ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.3  
 5.  ผศ.ดร.ศิริรตัน์ ชูพันธ์ อรรถพลพิพัฒน์ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
   ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.3 , 4.3.1              
 6.  ผศ.ศรีวาล ีทองเลี่ยมนาค ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการฯ 
   ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.4 , 4.3.1 และ 5.1            
 7. นางสุพรรณี อนุกูล ผู้อํานวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
   ผู้เข้าช้ีแจงระเบียบวาระที่ 4.2.5 
 

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 
ก่อนการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ครั้งที่ 12/2564 นายกสภามหาวิทยาลัยฯ และ

กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ที่ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้รายงานตัวต่อที่ประชุม 
   



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 3) 
 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
 1.1 เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
 ตามท่ีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมได้มีหนังสือ ที่ อว 0233.1(1.22)/              
ว 897 เรื่องขอให้เร่งรัดให้มีประมวลจริยธรรม ลงวันที่ 29 กรกฎาคม 2563 เรียนนายกสภามหาวิทยาลัย              
ราชภัฏสุราษฎร์ธานี เ พ่ือขอให้สภาสถาบันอุดมศึกษาเร่งรัดให้มีประมวลจริยธรรมของนายกสภา
สถาบันอุดมศึกษา กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษา ผู้บริหารและบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา และผู้เรียน 
และนายกสภามหาวิทยาลัยฯ ได้มอบมหาวิทยาลัยไปดําเนินการแล้วน้ัน จึงให้มหาวิทยาลัยเร่งรัดการจัดทําร่าง
ประมวลจริยธรรมดังกล่าว และข้อบังคับเก่ียวกับธรรมาภิบาลให้แล้วเสร็จเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาออก
ใช้บังคับ  

1.2 เรื่องที่ประธานให้อธิการบดีแจ้งที่ประชุมทราบ 
1. ด้วย ผศ.ดร.วัฒนา รัตนพรหม รักษาราชการแทนอธิการบดี ไปราชการเพื่อร่วมงานมหกรรม

งานวิจัยแห่งชาติ 2564 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ 
กรุงเทพมหานคร และมหาวิทยาลัยได้แต่งต้ัง ผศ.ดร.เสน่ห์ บุญกําเนิด รองอธิการบดีให้รักษาราชการแทน
อธิการบดี ในวันที่ 23 พฤศจิกายน 2564 จึงมอบหมายให้เข้าประชุมแทน จึงแจ้งสภามหาวิทยาลัยทราบ  

มติที่ประชุม 
รับทราบ  
 

2. ด้วย นายวิชวุทย์  จินโต ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี ในฐานะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ได้รับรางวัล "ผู้ว่าราชการจังหวัดสําเภาทอง" ประจําปี 2564 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2564              
โดยเป็นผู้ว่าราชการจังหวัดที่ได้รับรางวัลดังกล่าวสามปีซ้อน ซึ่งรางวัลสําเภาทองเป็นรางวัลที่ทรงเกียรติ                
ที่หอการค้าไทยได้ดําเนินการให้เกียรติกับผู้ว่าราชการจังหวัด โดยพิจารณาจากการขับเคลื่อนการทํางานใน
พ้ืนที่ร่วมกันระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน ที่จะทําให้การดําเนินการเป็นไปตามเป้าหมายและความประสงค์
ของคนในพ้ืนที่ ซึ่งความสัมพันธ์ระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนทั้งหอการค้า สภาอุตสาหกรรม และธนาคาร 
เป็นความร่วมมือทั้งสองฝ่ายระหว่างรัฐและเอกชนที่จะทําให้เศรษฐกิจในพ้ืนที่ดําเนินไปได้ จึงขอแสดงความ
ยินดีและแจ้งสภามหาวิทยาลัยทราบ 

มติที่ประชุม 
รับทราบ 

   

ระเบยีบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ  
ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ ได้แจ้งเวียนรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ                    

สุราษฎร์ธานี ครั้งที่ 11/2564 เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม พ.ศ. 2564 ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกท่าน     
ทราบแล้ว และได้เผยแพร่ทาง www.council.sru.ac.th หัวข้อรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 11/2564 เมื่อวันอังคาร ที่ 26 ตุลาคม 
พ.ศ. 2564 โดยไม่มีการแก้ไข 

 

ระเบยีบวาระที่ 3 เรื่องสบืเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 3.1 เรื่องสืบเนื่องจากผลการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ 
      3.1.1 (1) เพื่อทราบผลการดําเนินงานตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครัง้ที่ 11/2564 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ ได้แจ้งผลการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งที่ 
11/2564 ดังน้ี 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 4) 
 
 
 ระเบียบวาระที่ 4.2.1 พิจารณาเลือกและแต่งต้ังคณบดีคณะวิทยาการจัดการ ที่ประชุมมีมติ 
 1. เห็นชอบมอบคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการจัดการ (ประกาศสภามหาวิทยาลัย               
ราชภัฏสุราษฎร์ธานี ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2564) ไปดําเนินการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการจัดการ  
 2. เห็นชอบมอบคณะกรรมการจัดทําร่างกฎ ระเบียบและข้อบังคับ ศึกษาปัญหาและอุปสรรคการ
ดําเนินการ สรรหาคณบดี ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และ
วิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2564  
 3. ที่ประชุมรับรองการประชุมในระเบียบวาระน้ี 
 คณะกรรมการสรรหาคณบดีฯ ในการประชุมครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2564 ได้ออก
ประกาศ จํานวน 2 ฉบับ ดังน้ี 
    (1) เรื่องวิธีการและขั้นตอนในการดําเนินการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
    (2) เรื่องการรับสมัครบุคคลเพ่ือเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาการจัดการ ฯลฯ 
  (อยู่ระหว่างการดําเนินการ) 
 ระเบียบวาระที่ 4.2.2 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะพยาบาลศาสตร์ ที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบแต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะพยาบาลศาสตร์ 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งมหาวิทยาลัยทราบมติสภาฯ แล้ว และมหาวิทยาลัยมอบคณะ
พยาบาลศาสตร์และสํานักงานสภามหาวิทยาลัยประสานดําเนินการจัดทําประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประจํา
คณะพยาบาลศาสตร์เสนอมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยได้เสนอนายกสภาฯ ลงนามในประกาศเร่ืองแต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะพยาบาล
ศาสตร์ ลงวันที่ 26 ตุลาคม 2564 เรียบร้อยแล้ว และสํานักงานสภามหาวิทยาลัยส่งประกาศไปยัง
มหาวิทยาลัยเพ่ือมอบคณะพยาบาลศาสตร์แจ้งหน่วยงานและบุคคลที่เก่ียวข้องทราบ (ดําเนินการแล้วเสร็จ) 
 ระเบียบวาระที่ 4.2.3 พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม
เทคโนโลยีพลังงานทดแทน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565) ที่ประชุมมีมติเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชานวัตกรรมเทคโนโลยีพลังงานทดแทน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565) โดยให้ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตาม
ข้อสังเกตและขอ้เสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ 
 สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งมหาวิทยาลัยทราบมติสภาฯ แล้ว 

มหาวิทยาลัยมอบคณะวิทยาศาสตร์ฯ ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของ
กรรมการสภาฯ เพ่ือส่งหลักสูตรไปยังสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ต่อไป (อยู่ระหว่างการ
ดําเนินการ) 
 ระเบียบวาระที่ 4.2.4 พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) ที่ประชุมมีมติเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) โดยให้ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยฯ  
 สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งมหาวิทยาลัยทราบมติสภาฯ แล้ว 

มหาวิทยาลัยมอบคณะวิทยาศาสตร์ฯ ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของ
กรรมการสภาฯ เพ่ือส่งหลักสูตรไปยังสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ต่อไป (อยู่ระหว่างการ
ดําเนินการ) 
 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 5) 
 
 
 ระเบียบวาระที่ 4.2.5 พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2565) ที่ประชุมมีมติเห็นชอบหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) โดยให้
ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งมหาวิทยาลัยทราบมติสภาฯ แล้ว 
มหาวิทยาลัยมอบคณะวิทยาการ จัดการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของ

กรรมการสภาฯ เพ่ือส่งหลักสูตรไปยังสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ต่อไป (อยู่ระหว่างการ
ดําเนินการ) 

ระเบียบวาระที่ 4.2.6 พิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) ที่ประชุม             
มีมติเห็นชอบ 
 สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งมหาวิทยาลัยทราบมติสภาฯ แล้ว และมหาวิทยาลัยมอบสํานักส่งเสริม
วิชาการฯ ดําเนินการแจ้งสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ทราบ (ดําเนินการแล้วเสร็จ)  
 ระเบียบวาระที่ 4.2.7 พิจารณาอนุมัติการขอรับโอนข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานีไปสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ และการรับโอนข้าราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาทดแทนในอัตราว่างโดยเหตุอ่ืน (ที่ไม่ใช่เกษียณอายุราชการ) มาสังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ที่ประชุมมีมติ 
 1. อนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.อรุษ คงรุ่งโชค ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาประจํา
สาขาวิชาการบัญชี สังกัดคณะวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี  โอนไปรับราชการสังกัด
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 

2. อนุมัติให้รับโอนข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาทดแทนในอัตราว่างโดยเหตุอ่ืน (ที่ไม่ใช่
เกษียณอายุราชการ) มาสังกัดคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ตําแหน่งเลขที่ 0028            
ซึ่งเป็นตําแหน่งเลขที่เดิมของ รองศาสตราจารย์ ดร.อรุษ คงรุ่งโชค โดยให้คณะวิทยาการจัดการเสนอ
คุณสมบัติ คุณวุฒิ และสาขาวิชาที่ขอรับโอนต่อมหาวิทยาลัย..โดยให้การรับโอนข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษาทดแทนในอัตราว่างดังกล่าวให้เป็นอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํา
มหาวิทยาลัย (ก.บ.ม) 
 สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งมหาวิทยาลัยทราบมติสภาฯ แล้วและมหาวิทยาลัยมอบกองการ
เจ้าหน้าที่ดําเนินการ (อยู่ระหว่างการดําเนินการ) 
 ระเบียบวาระที่ 4.3.1 พิจารณาอนุมัติให้ปริญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ที่ประชุมมีมติ
อนุมัติให้ปริญญา ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 4 ราย และระดับปริญญาตรี จํานวน 16 ราย 
 มหาวิทยาลัยแจ้งผลให้ผู้สําเร็จการศึกษาทราบเพ่ือออกหลักฐานใบรายงานผลและหนังสือรับรอง
คุณวุฒิให้ผู้สําเร็จการศึกษาเพ่ือใช้เป็นข้อมูลเพ่ือจัดทําปริญญาบัตรให้บัณฑิต (ดําเนินการแล้วเสร็จ) 
 ระเบียบวาระที่ 5.1 เพ่ือทราบรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2563 – 30 กันยายน พ.ศ. 2564) ที่ประชุมมีมติรับทราบ 
  สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งมหาวิทยาลัยฯ ทราบมติสภาฯ แล้ว และมหาวิทยาลัยฯ มอบกอง
นโยบายและแผนดําเนินการ (ดําเนินการแล้วเสร็จ) 
 ระเบียบวาระที่ 5.2 เพ่ือทราบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 ที่ประชุมมีมติรับทราบ 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 6) 
 
  สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งมหาวิทยาลัยฯ ทราบมติสภาฯ แล้ว และมหาวิทยาลัยฯ มอบกอง
นโยบายและแผนดําเนินการ (ดําเนินการแล้วเสร็จ) 
  ระเบียบวาระที่ 6.1 รายงานผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเก่ียวกับการปรับปรุงโครงสร้างของ
วิทยาลัยนานาชาติการท่องเที่ยว ที่ประชุมมีมติมอบมหาวิทยาลัยรายงานความก้าวหน้าการปรับปรุงโครงสร้าง
ของวิทยาลัยนานาชาติการท่องเที่ยวต่อสภามหาวิทยาลัย 
  สํานักงานสภามหาวิทยาลัยแจ้งมหาวิทยาลัยฯ ทราบมติสภาฯ แล้ว และมหาวิทยาลัยฯ มอบวิทยาลัย
นานาชาติฯ ดําเนินการ (อยู่ระหว่างการดําเนินการ) 
 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยทราบ 
  มติที่ประชุม 
  รับทราบ 
 

 3.1.2 เรื่องสบืเนื่องเพ่ือพิจารณา 
  3.1.2 (1) เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 11/2564 : ระเบียบวาระ
ที่ 4.2.2 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะพยาบาลศาสตร์ และระเบียบวาระที่ 6.1 รายงานผล
การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเก่ียวกับการปรับปรุงโครงสร้างของวิทยาลัยนานาชาติการท่องเท่ียว  
 อ.ทศพร จินดาวรรณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ขอสืบเน่ืองจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ 
ครั้งที่ 11/2564 เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 2564 ระเบียบวาระที่ 4.2.2 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะ
พยาบาลศาสตร์ และระเบียบวาระที่ 6.1 รายงานผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเก่ียวกับการปรับปรุง
โครงสร้างของวิทยาลัยนานาชาติการท่องเที่ยว โดยมีความเห็น ดังน้ี 
 1. สภามหาวิทยาลัยฯ ควรพิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการประจําคณะวิทยาการจัดการเพ่ือพิจารณา
เก่ียวกับการขอตําแหน่งทางวิชาการและงานอ่ืนๆ ของคณะวิทยาการจัดการ 
 2. สภามหาวิทยาลัยฯ ควรพิจารณากําหนดโครงสร้างของวิทยาลัยนานาชาติการท่องเที่ยวให้เป็น
รูปธรรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรและหลักสูตรในอนาคต 
  มติที่ประชุม 
  รับทราบ 
 

  3.1.2 (2) เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 11/2564 : ระเบียบวาระที่ 4.2.7
พิจารณาอนุมัติการขอรับโอนข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ                   
สุราษฎร์ธานีไปสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ และการรับโอนข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษาทดแทนในอัตราว่างโดยเหตุอ่ืน (ที่ไม่ใช่เกษียณอายุราชการ) มาสังกัดมหาวิทยาลัย              
ราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
  รศ.ดร.เทพ พงษ์พานิช อุปนายกสภามหาวิทยาลัยฯ ขอสืบเน่ืองจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ 
ครั้งที่ 11/2564 เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 2564 ระเบียบวาระที่ 4.2.7 พิจารณาอนุมัติการขอรับโอนข้าราชการ             
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานีไปสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
กรุงเทพ และการรับโอนข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาทดแทนในอัตราว่างโดยเหตุอ่ืน (ที่ไม่ใช่
เกษียณอายุราชการ) มาสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี โดยมีความเห็นว่าสภามหาวิทยาลัยควรมีมติ
เพ่ิมเติมเพ่ือรับโอนข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหม่หรือไม่อย่างไร 
 
 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 7) 
 
  มติที่ประชุม 
  รับทราบข้อเสนอแนะของอุปนายกสภามหาวิทยาลัยฯ และมอบมหาวิทยาลัยไปพิจารณาตามข้อ
กฎหมายที่เก่ียวข้อง 

 

3.2 รายงานการดําเนนิงานของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่สภามหาวิทยาลัยแต่งต้ัง 
      3.2.1 เพือ่ทราบผลการดําเนนิงานของคณะกรรมการหรือคณะอนกุรรมการท่ีสภามหาวิทยาลยั 
                       แต่งต้ัง 
  -ไม่ม-ี    

 3.2.2 เพื่อพิจารณาทักท้วง 
         -ไม่มี- 
 3.2.3 เพื่อพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบ  

                    -ไม่มี- 

ระเบยีบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 4.1 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
   -ไม่ม-ี 

 4.2 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ/เหน็ชอบ 

  4.2.1 พิจารณาให้ความเห็นชอบผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปี                       
                       การศึกษา 2563 ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานีได้รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปีการศึกษา 
2563 ระดับหลักสูตร เมื่อวันที่ 14 - 30 มิถุนายน 2564 ระดับคณะ เมื่อวันที่ 16 – 19 สิงหาคม 2564 และ
ระดับมหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 20 -21 กันยายน 2564 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์แล้ว 

งานประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ได้เสนอผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ประจําปีการศึกษา 2563 ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย                 
ต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ (ก.บ.) ในการประชุมครั้งที่ 11/2564 เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2564 และ
คณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ วิจัยและนวัตกรรม ในการประชุมคร้ังที่ 10/2564 เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 
2564 เห็นชอบแล้ว 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ประจําปีการศึกษา 2563 ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย                  
  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1. มหาวิทยาลัยควรนําข้อสังเกตและเสนอแนะของกรรมการประเมินคุณภาพฯ และของ
คณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ วิจัย และนวัตกรรม มาเป็นแนวปฏิบัติในด้านการบริหาร  

2. มหาวิทยาลัยควรรวบรวมข้อมูลข้อเสนอแนะของกรรมการประเมินคุณภาพฯ ย้อนหลัง 5 ปี ว่ามี
ข้อเสนอแนะใดบ้างมีการดําเนินการอย่างไร และผลลัพธ์เป็นอย่างไรและหากมีตัวช้ีวัดที่ซ้ํากันหลายปี             
ควรอภิปรายว่าเหตุใดจึงเกิดปัญหาดังกล่าว 
 มติที่ประชุม  
 เห็นชอบผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปีการศึกษา 2563 ระดับหลักสูตร ระดับ
คณะ และระดับมหาวิทยาลัย 
 
 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 8) 
 
 4.2.2 พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาศลิปะการประกอบ                
                 อาหารไทยและอาหารนานาชาติ (หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2565) 
 วิทยาลัยนานาชาติการท่องเท่ียวได้เสนอกรอบแนวคิดหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะ
การประกอบอาหารไทยและอาหารนานาชาติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565).ต่อคณะกรรมการนโยบายพัฒนา
วิชาการ วิจัยและนวัตกรรม ในการประชุมครั้งที่ 9/2564 เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2564 เห็นชอบแล้ว 
 วิทยาลัยนานาชาติการท่องเที่ยวได้จัดทําหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการประกอบ
อาหารไทยและอาหารนานาชาติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565) และได้เสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการบริหาร
วิชาการ ในการประชุมคร้ังที่ 9/2564 เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2564 และสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 
12/2564 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 ให้ความเห็นชอบแล้ว 
 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะ
การประกอบอาหารไทยและอาหารนานาชาติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565) 
 ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 ให้พิจารณาปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการประกอบอาหารไทยและ
อาหารนานาชาติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565) ดังน้ี 

1. การเขียนคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา ไม่ควรอ้างอิงมาจากวัตถุประสงค์ของหลักสูตรแต่ควร
แสดงให้เห็นถึงลักษณะพิเศษที่นักศึกษาจะได้หลังจากสําเร็จการศึกษา  

2. ควรพิจารณาแยกรายวิชาการสัมมนาเป็น 1 รายวิชา ให้นอกเหนือจากการสอดแทรกอยู่ในทุก
รายวิชา 

3. ควรตรวจสอบความถูกต้องการเขียนอ้างอิงผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตรและ
ปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์ 

4. การกําหนดหลักสูตรควรกําหนดให้เป็นหลักสูตรวิชาชีพ 
5. ในอนาคตควรพัฒนาหลักสูตรดังกล่าวเป็นหลักสูตรระยะสั้นด้วย 
6. อาจารย์ผู้สอนควรมีการพัฒนาทักษะตนเองในด้านต่างๆ อย่างสม่ําเสมอเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การสอน 
7. การกําหนดระยะเวลาการจบหลักสูตรควรกําหนดในรูปแบบของหน่วยกิตแทนการกําหนดใน

รูปแบบปี  
8..ควรพิจารณาปรับปรุงการเขียนปรัชญาของหลักสูตรให้มีความโดดเด่นและมีความน่าสนใจมาก

ย่ิงขึ้น 
9. ควรมีการกําหนดแผนการปรับปรุงหลักสูตรที่ชัดเจนทั้งในด้านวิชาการ และด้านบุคลากร 
10. อาจารย์ผู้สอนควรปลูกฝังให้นักศึกษามีความเคารพ ยกย่อง และให้เกียรติบุคลากรผู้ให้ความรู้               

ในสถานประกอบการเสมือนเป็นอาจารย์ผู้สอน 
11..ควรมีการกําหนดกลยุทธ์การประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้เกิดความน่าสนใจมากยิ่งขึ้นอาทิเช่น   

เมื่อสําเร็จการศึกษานักศึกษาจะได้รับ 1 ปริญญา กับอีก 5 ประกาศนียบัตร เป็นต้น 
 มติที่ประชุม  

เห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการประกอบอาหารไทยและอาหารนานาชาติ 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565) โดยให้ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยฯ 

 
                      



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 9) 
 
 4.2.3 พิจารณาให้ความเห็นชอบแนวทางการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรที่มีสหกิจศึกษา   
                  และฝึกภาคสนามในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid 19) 

 ตามบันทึกข้อความ สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ กองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ที่ อว 0204.2/ว 6111 เรื่องแนวทางการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรที่มีสหกิจศึกษา 
การฝึกงาน หรือการฝึกภาคสนามในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (covid-19) 
ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2564 ได้ส่งหนังสือถึงอธิการบดี โดยมีสาระสําคัญ ดังน้ี 

“คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา (กอม.) ในการประชุมคร้ังที่ 5/2564 เมื่อวันที่ 12 
พฤษภาคม 2564 ได้พิจารณาเห็นว่าเพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนมีความต่อเน่ืองไม่กระทบต่อนิสิตนักศึกษา 
ที่ประชุมจึงมีมติให้ความเห็นชอบให้สภาสถาบันอุดมศึกษาพิจารณาปรับเปลี่ยนรูปแบบจากการฝึกงานหรือฝึก
ภาคสนามเป็นการมอบหมายให้นักศึกษาจัดทําโครงงาน หรืออาจให้มีการเรียนการสอนเชิงปฏิบัติการผ่าน
ระบบออนไลน์ หรือจัดกระบวนวิชาทดแทน หรือวิธีการอ่ืนใดตามที่เห็นสมควรที่สามารถได้ผลลัพธ์การเรียนรู้
เทียบเคียงกับที่หลักสูตรกําหนด โดยให้ครอบคลุมการดําเนินการดังกล่าวที่สถาบันอุดมศึกษาได้ดําเนินการไป
ก่อนน้ีด้วยแล้ว ต้ังแต่ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป จนกว่าคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาจะมีมติเป็น
อย่างอ่ืน” 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี โดยคณะกรรมการบริหารงานสหกิจศึกษา ในการประชุมครั้งที่ 
1/2564 เมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 2564 ได้กําหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรที่มีสหกิจ
ศึกษา การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(covid-19) ให้มีความเหมาะสมตามสถานการณ์ของคณะต่างๆ แล้ว 
 สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนได้จัดทํา “แนวทางการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรที่
มีสหกิจศึกษา การฝึกงาน หรือการฝึกภาคสนามในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
2019 (covid-19)” เสนอคณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ วิจัย และนวัตกรรม ในการประชุมครั้งที่ 
9/2564 เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2564 เห็นชอบแล้ว 
 บัณฑิตวิทยาลัยได้จัดทําแนวทางในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาบริหารการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) และหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) ของนักศึกษาในรูปแบบออนไลน์เสนอคณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ 
วิจัย และนวัตกรรม ในการประชุมคร้ังที่ 10/2564 เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 2564 เห็นชอบแล้ว 
 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบแนวทางการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรที่
มีสหกิจศึกษาและฝึกภาคสนามในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid 19) 
 ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1. กรรมการสภาฯ มีข้อเสนอแนะว่าการเรียนการสอนในลักษณะร่วมผลิตระหว่างสถาบันอุดมศึกษา
และสถานประกอบการ (CWIE) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องมีความร่วมมือกับสถานประกอบการและ
ร่วมกันออกแบบงานที่นักศึกษาต้องปฏิบัติ และต้องมีการประสานงานและประเมินผลการทํางานของนักศึกษา
อย่างสม่ําเสมอทั้งภาคการศึกษา มีการออกแบบกระบวนการวัดผล ประเมินผล และติดตามการดําเนินงาน
ของนักศึกษาในการฝึกสหกิจ มีแบบฟอร์มที่ตรวจสอบได้และมีการดําเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 

2. มหาวิทยาลัยควรมีการตรวจสอบสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เป็นสถานที่สําหรับฝึกสหกิจ                  
หรือฝึกประสบการณ์วิชาชีพว่ามีผู้เช่ียวชาญหรือมีประสบการณ์ในด้านที่นักศึกษาจําเป็นต้องเรียนรู้หรือไม่ 
ก่อนที่จะให้นักศึกษาไปฝึกสหกิจหรือฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 10) 
 

3. มหาวิทยาลัยควรจัดให้มีหน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่ที่ดูแลนักศึกษาในการฝึกสหกิจหรือฝึกประสบ 
การณ์โดยตรงและมีฐานข้อมูลของสถานประกอบการ 

4. ให้บัณฑิตวิทยาลัยดําเนินการตามข้อสังเกตและเสนอแนะของคณะกรรมการนโยบายพัฒนา
วิชาการฯ ในการประชุมครั้งที่ 10/2564 
 มติที่ประชุม 
 เห็นชอบแนวทางการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรที่มีสหกิจศึกษาและฝึกภาคสนามใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid 19) ระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา 
 

 4.2.4 พิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08)  
 สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ได้เสนอการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) ต่อสภาวิชาการ ในการ
ประชุมครั้งที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 พิจารณาและมีมติเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตร
เล็กน้อย (สมอ.08) กรณีเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และการปรับเปลี่ยนรูปแบบของหลักสูตร 
ภาษาที่ใช้ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) เปลี่ยนแปลง
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก อาจารย์ ดร.ชวนพิศ เรืองจรัส เป็น อาจารย์กมลพรรณ  เจือกโว้น เพ่ือให้
คุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรย่ิงขึ้น 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประมง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก อาจารย์ศักด์ิชัย กรรมารางกูร เป็น อาจารย์ปรีดามน                
คําวชิรพิทักษ์ เพ่ือให้คุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรมากย่ิงขึ้น 

3. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโรงแรม (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2561) 

3.1 เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก อาจารย์ ดร.ศันสนีย์ เกียรติคีรี เป็น อาจารย์ 
ดร.นิศารัตน์ ไทยทอง เน่ืองจากอาจารย์ย้ายไปสังกัดหลักสูตรอ่ืน 

3.2 เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก ผศ.เบญญา จริยวิจิตร เป็น อาจารย์             
อนุพงษ์ หมื่นชัยยะ เน่ืองจากอาจารย์ย้ายไปสังกัดหลักสูตรอ่ืน 

3.3 ปรับเปล่ียนรูปแบบของหลักสูตร ภาษาที่ใช้จากเดิมหลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาอังกฤษ
เปลี่ยนเป็น หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

4. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2562) 

4.1 เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก อาจารย์ดร .ณภัทร นาคสวัสด์ิ เป็น               
ผศ.เบญญา จริยวิจิตร เน่ืองจากอาจารย์ย้ายไปสังกัดหลักสูตรอ่ืน 

4.2 เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก อาจารย์ ดร.นิศารัตน์ ไทยทอง เป็น อาจารย์ 
ดร.ศันสนีย์ เกียรติคีรี เน่ืองจากอาจารย์ย้ายไปสังกัดหลักสูตรอ่ืน 
 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) กรณี
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และการปรับเปลี่ยนรูปแบบของหลักสูตร ภาษาที่ใช้ 
 
 
  



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 11) 
 
 มติที่ประชุม 
  เห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) กรณีเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
และการปรับเปลี่ยนรูปแบบของหลักสูตร ภาษาที่ใช้  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) เปลี่ยนแปลง
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก อาจารย์ ดร.ชวนพิศ เรืองจรัส เป็น อาจารย์กมลพรรณ เจือกโว้น เพ่ือให้
คุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรยิ่งขึ้น 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประมง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก อาจารย์ศักด์ิชัย กรรมารางกูร เป็น อาจารย์ปรีดามน                
คําวชิรพิทักษ์ เพ่ือให้คุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรมากย่ิงขึ้น 

3. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโรงแรม (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2561) 

3.1 เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก อาจารย์ ดร.ศันสนีย์ เกียรติคีรี เป็น อาจารย์ 
ดร.นิศารัตน์ ไทยทอง เน่ืองจากอาจารย์ย้ายไปสังกัดหลักสูตรอ่ืน 

3.2 เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก ผศ.เบญญา จริยวิจิตร เป็น อาจารย์             
อนุพงษ์ หมื่นชัยยะ เน่ืองจากอาจารย์ย้ายไปสังกัดหลักสูตรอ่ืน 

3.3 ปรับเปล่ียนรูปแบบของหลักสูตร ภาษาที่ใช้จากเดิมหลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาอังกฤษ
เปลี่ยนเป็น หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

4. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2562) 

4.1 เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก อาจารย์ดร .ณภัทร นาคสวัสด์ิ เป็น               
ผศ.เบญญา จริยวิจิตร เน่ืองจากอาจารย์ย้ายไปสังกัดหลักสูตรอ่ืน 

4.2 เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จาก อาจารย์ ดร.นิศารัตน์ ไทยทอง เป็น อาจารย์ 
ดร.ศันสนีย์ เกียรติคีรี เน่ืองจากอาจารย์ย้ายไปสังกัดหลักสูตรอ่ืน 
 

 4.2.5 พิจารณาอนุมัติการประเมินค่างานและการกําหนดกรอบระดับตําแหน่งประเภท 
                  เชี่ยวชาญเฉพาะ ระดับชาํนาญการ 

ด้วยคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ในการประชุมครั้งที่ 6/2564 เมื่อ
วันที่ 9.พฤศจิกายน 2564 พิจารณาผลการประเมินค่างานและการกําหนดระดับตําแหน่ง ประเภทเช่ียวชาญ
เฉพาะ ระดับชํานาญการ สังกัดหน่วยงานต่างๆ จํานวน 2 ตําแหน่ง แล้วมีมติเห็นชอบผลการประเมินค่างาน
และกําหนดกรอบระดับตําแหน่งประเภทวิชาชีพหรือเช่ียวชาญเฉพาะ และให้เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติ
การกําหนดกรอบระดับตําแหน่ง  

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติการประเมินค่างานและการกําหนดกรอบระดับตําแหน่ง
ประเภทเช่ียวชาญเฉพาะ ดังน้ี 

1. ตําแหน่งเลขที่ 079 ช่ือตําแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ ประเภทเช่ียวชาญเฉพาะ สังกัด
สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เป็นตําแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับชํานาญการ 

2. ตําแหน่งเลขที่ 180 ช่ือตําแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี ระดับปฏิบัติการ ประเภทเช่ียวชาญ
เฉพาะ สังกัดกองคลัง สํานักงานอธิการบดี เป็นตําแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี ระดับชํานาญการ 

 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 12) 
 
 มติที่ประชุม 
 อนุมัติการประเมินค่างานและการกําหนดกรอบระดับตําแหน่งประเภทเช่ียวชาญเฉพาะ ดังน้ี 

1. ตําแหน่งเลขที่ 079 ช่ือตําแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ ประเภทเช่ียวชาญเฉพาะ สังกัด
สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เป็นตําแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับชํานาญการ 

2. ตําแหน่งเลขที่ 180 ช่ือตําแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี ระดับปฏิบัติการ ประเภทเช่ียวชาญ
เฉพาะ สังกัดกองคลัง สํานักงานอธิการบดี เป็นตําแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี ระดับชํานาญการ 
 

ระเบยีบวาระที่ 4.3 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 4.3.1 พิจารณาอนุมัติใหป้รญิญา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธ์าน ี 
 1. ด้วยสํานักส่งเสริมวิชาการฯ ได้ดําเนินการประมวลผลการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา ระดับ
ปริญญาตรีเสนอต่อสภาวิชาการ และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา..ได้เสนอรายช่ือนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา 
ระดับบัณฑิตศึกษาเสนอต่อสภาวิชาการ 

2. สภาวิชาการ ในการประชุมคร้ังที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 มีมติเห็นชอบ               
ให้เสนอสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาอนุมัติให้ปริญญา ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 7 ราย และระดับปริญญา
ตรี จํานวน 33 ราย  

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติให้ปริญญาตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ 
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
1. กรรมการสภาฯ มีข้อสังเกตว่างานวิจัยของนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา เป็นงานวิจัยในเชิงวิจัย

และพัฒนา (R.&.D) ค่อนข้างมาก โดยเฉพาะด้านการบริหารการศึกษา ซึ่งมีผลการวิจัยที่มีลักษณะคล้ายกัน
หรือเป็นรูปแบบเดียวกัน จึงควรพัฒนารูปแบบงานวิจัยเชิงวิจัยและพัฒนาให้มีความชัดเจนมากขึ้นและได้
ข้อมูลงานวิจัยในเชิงลึกมากขึ้น 

2. มหาวิทยาลัยควรจัดการสัมมนาให้กับอาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัยของนักศึกษาทุกปีการศึกษาเพ่ือ
กําหนดนโยบายและแนวทางการทํางานวิจัยที่ชัดเจนและอยู่ในทิศทางเดียวกัน 

มติที่ประชุม 
อนุมัติให้ปริญญา ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 7 ราย และระดับปริญญาตรี จํานวน 33 ราย 
 

ระเบยีบวาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
 5.1 เพื่อทราบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธ์าน ี

มหาวิทยาลัยได้แจ้งสภามหาวิทยาลัยเพ่ือขอถอนประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี เรื่องทุน
สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์ผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน์แบบเปิดเสรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ                
สุราษฎร์ธานี (SRU MOOCs) สําหรับการศึกษาแบบเปิดเสรี เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ลงวันที่ 19 
ตุลาคม 2564 เพ่ือไปดําเนินการแก้ไขปรับปรุง 
 มหาวิทยาลัยได้ออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ตามมติคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยฯ (ก.บ.) จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบประกาศ จํานวน 4 ฉบับ ดังน้ี 

1. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี เรื่อง การยกเว้นค่าเล่าเรียนตลอดหลักสูตรให้แก่
นักศึกษาทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 30 กันยายน 2564 

2. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี เรื่อง ขอขยายระยะเวลาชําระค่าธรรมเนียมการศึกษา 
ร้อยละ 50 ให้แก่นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ภาคเรียนที่ 1 ประจําปีการศึกษา 2564 ลงวันที่ 
15 ตุลาคม 2564 



(รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี หน้า 13) 
 

3. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี เรื่องการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย           
ราชภัฏสุราษฎร์ธานีในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ฉบับที่ 9 ลงวันที่ 
21 ตุลาคม 2564 

4. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี เรื่องการลดค่าธรรมเนียมการศึกษา การขยายเวลาและ
ยกเว้นค่าปรับค่าธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานีที่ยังไม่ได้ดําเนินการ
ชําระค่าธรรมเนียมการศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2564 
 มติที่ประชุม 
 รับทราบ 
 

ระเบยีบวาระที่ 6 เรื่องอ่ืนๆ  
 6.1 ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ครั้งที่ 13/2564 ในวันอังคาร ที่ 28 ธันวาคม   
พ.ศ. 2564 เวลา 13.00 น. ณ ห้องราชพฤกษ์ 3 อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 

เลิกประชุมเวลา 15.15 น. 
 
  นายวรชาติ  การเก่ง                                   อาจารย์วสันต์  สทุธโส 
ผู้จดรายงานการประชุม                          ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
 
 


